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I. ESTRUTURA ORGANICA E COMPETENCIAS

I.1. ESTRUTURA ORGANICA

O Decreto 234/2012, do 5 de decembro, establece os o6rganos superiores e de direccion
dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia.

No seu artigo Unico disponse que dependeran funcionalmente da Presidencia da Xunta de
Galicia e organicamente da Conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza os
seguintes Organos superiores:

|.  Secretarfa Xeral da Presidencia, da que dependera a Direccion Xeral do Gabinete da Pre-
sidencia.

Secretaria Xeral de Medios, da que dependerd a Direccion Xeral de Comunicacion.
Secretaria Xeral da Emigracion.

Secretarfa Xeral para o Deporte.

vk W

Secretaria Xeral para o Turismo (apartado suprimido por Decreto 88/2013).

Queda adscrita & Presidencia da Xunta de Galicia a Axencia para a Modernizacion Tec-
noloxica de Galicia, de conformidade co disposto no Decreto 252/2011, do |5 de decembro,
polo que se crea esta e se aproban os seus estatutos (modificado polo Decreto 149/2014, do
20 de novembro).

Na sla disposicion adicional primeira o Decreto 234/2012 indica que, de acordo co Decre-
to 196/2012, do 27 de setembro, polo que se aproban os estatutos da Axencia de Turismo de
Galicia, a axencia asumira, dende a sGa constitucion, as competencias atribuidas & Secretaria Xeral
para o Turismo e os servizos de turismo das xefaturas territoriais, que quedaran suprimidos no
momento da dita constitucion.

O desenvolvemento desta estrutura organica Iévase a cabo a través do Decreto 88/2013,
do 30 de maio, publicado no Diario Oficial de Galicia, nim. 113, do 14 de xuho de 2013, mo-
dificado polo Decreto 20/2015, do 29 de xaneiro (DOG nim. 29, do |2 de febreiro) e polo
Decreto 60/2015, do 16 de abril (DOG nim. 77, do 24 de abril).

O Decreto 88/2013 suprime a Secretarfa Xeral para o Turismo, prevista no Decreto
234/2012, do 5 de decembro, de conformidade co que se establece na disposicion adicional
primeira do Decreto 196/2012, do 27 de setembro, polo que se crea a Axencia de Turismo de
Galicia e se aproban os seus estatutos. A Axencia de Turismo de Galicia asume a partir da sta
constitucion efectiva as competencias atribuidas a Secretaria Xeral para o Turismo e 0s servizos
de turismo das xefaturas territoriais.
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Polo tanto, os 6rganos superiores e de direccion dependentes da Presidencia da Xunta de
Galicia son os que se indican a seguir:

|.  Secretaria Xeral da Presidencia, da que dependeré a Direccion Xeral do Gabinete da Pre-
sidencia.

2. Secretaria Xeral de Medios, da que dependerd a Direccion Xeral de Comunicacion e a que
estara adscrito o ente pUblico Compahia de Radio Television de Galicia, en canto non se
proceda a sla disolucion, de acordo coa Lei 9/201 I, do 9 de novembro, de medios pUblicos
de comunicacion audiovisual de Galicia.

3. Na reunion do Consello da Xunta de Galicia do 29 de agosto de 2013, adoptouse o acor-
do polo que se designa a Television de Galicia, S. A. como futura Corporacion de Radio e
Television de Galicia, S.A. Deste xeito a Television de Galicia, S./A. pasou a denominarse
Corporacion de Radio e Television de Galicia, S.A.

4. Secretarfa Xeral da Emigracion.

Secretaria Xeral para o Deporte.

Estan adscritos & Presidencia da Xunta de Galicia, como entidades do sector plblico, a
Axencia para a Modernizacion Tecnoloxica de Galicia, a Axencia de Turismo de Galicia., a Socie-
dade Anbdnima Redes de Telecomunicacions Galegas - Retegal, a Fundacion Deporte Galego e a
S.A. de Xestion do Plan Xacobeo.

[.2. COMPETENCIAS

I12.1. DA CONSELLERIA

As funcidns dos 6rganos superiores da Presidencia da Xunta de Galicia, segundo o estable-
cido no Decreto 88/2013, do 30 de maio, son as que se indican a seguir:

SECRETARIA XERAL DA PRESIDENCIA

Correspondelle o apoio e asesoramento técnico a Presidencia da Xunta de Galicia, para o
gue, nos asuntos xerais, actuara como 6rgano de comunicacion coas consellerfas, entidades e
organismos que tefian relacion coa Presidencia.

Asume, igualmente, funcions de coordinacion dos organos adscritos a Secretaria Xeral da
Presidencia, sinalados no artigo Unico, letra a), punto | do Decreto 234/2012, do 5 de decembro,
das actividades do Departamento de Protocolo e Relacions Plblicas da Presidencia da Xunta e
da Casa de Galicia en Madrid, dos asuntos administrativos xerais da Presidencia da Xunta e da
elaboracion dos seus orzamentos.
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A esta secretarfa xeral esta adscrita a Direccion Xeral do Gabinete da Presidencia, que
exercera funcions de asesoramento, asistencia e apoio técnico & persoa titular da Presidencia,
tanto de indole polftica, destacando a preparacion das slas intervencions no Parlamento de Ga-
licia, como de indole técnica, para o que podera solicitar e sistematizar informacion acerca das
iniciativas, programas, plans e actividades das consellerias para facilitar a coordinacion da accion
do goberno.

SECRETARIA XERAL DE MEDIOS

E o 6rgano superior encargado de executar a politica xeral da Xunta de Galicia en mate-
ria de medios de comunicacion e audiovisual. No marco desa competencia xeral exercera as
funcions de divulgacion da accion institucional da Xunta de Galicia e da Presidencia; a xestion
das competencias da Xunta de Galicia en materia de medios de comunicacion social, comunica-
cion audiovisual e as referidas & publicidade recollidas no nim. 31 do artigo 27 do Estatuto de
Autonomia de Galicia; a coordinacion da politica de imaxe e publicidade institucional da Xunta
de Galicia; a dotacion de infraestruturas no ambito da comunicacion e a implantacion de redes
propias de comunicacion audiovisual, radiofonica e televisiva para a prestacion de servizos que
sexan competencia da comunidade autbnoma e o desenvolvemento da normativa referente a
comunicacion social e & publicidade.

A esta secretaria xeral est4 adscrita a Direccion Xeral de Comunicacion, & que lle correspon-
de a execucion e coordinacion da politica informativa e de comunicacion da Xunta de Galicia; a
relacion cos medios informativos en todas as materias de comunicacion que afecten a Presidencia
da Xunta de Galicia asi como a coordinacion da comunicacion interdepartamental da Xunta de
Galicia.

SECRETARIA XERAL DA EMIGRACION

Correspondenlle as competencias en materia de desenvolvemento da Lei 7/2013, do I3
de xuho, da galeguidade; as relacions coas comunidades galegas no exterior; as politicas de emi-
gracion e retorno a Galicia e a representacion e participacion nos organos e foros relacionados
coas politicas migratorias.

lgualmente, asume as competencias que atrible &s comunidades autbnomas a Lei 40/2006,
do 14 de decembro, do Estatuto da cidadania espahola no exterior.

SECRETARIA XERAL PARA O DEPORTE

Correspondelle a elaboracion, proposta e execucion da politica do gobermno galego en
materia de deportes. En particular, ten atribuida a execucion da politica deportiva de Galicia; a
promocion e difusion da actividade fisica e do deporte; o apoio e promocion das asociacions de-
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portivas; o estudo e planificacion das lifas de actuacion no ambito das infraestruturas deportivas
e a promocion e difusion do deporte galego no ambitos supraautonomicos.

En xeral, e como 6rgano superior da Administracion da comunidade autonoma no ambito
deportivo, as funcions recollidas na Lei 3/2012, do 2 de abril, do deporte de Galicia.

1.2.2. DAS AXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS

AXENCIA PARA A MODERNIZACION TECNOLOXICA DE GALICIA

De acordo co previsto no Decreto 252/2011, do 15 de decembro, ten por obxecto a
definicion, desenvolvemento e execucion dos instrumentos da politica da Xunta de Galicia re-
lativa a tecnoloxias da informacion e comunicacions, asi como innovacion e desenvolvemento
tecnoloxico.

De xeito mais concreto, a Axencia para a Modernizacion Tecnoloxica de Galicia asume a di-
reccion e xestion de todas as actuacions da Xunta en materia de tecnoloxias da informacion e as
comunicacions; a elaboracion, desenvolvemento e execucion da estratexia tecnoldxica global do
sector publico autonémico de Galicia; a promocion da inclusion e execucion do despregue das
TIC no ambito da prestacion dos servizos pUblicos; o impulso do desenvolvemento da sociedade
da informacion en Galicia; a planificacion e proposta da normativa en materia de tecnoloxias da
informacion e as comunicacions; o impulso, xestion e coordinacion da Administracion electroni-
ca; a consolidacion e modernizacion da infraestrutura TIC da Xunta de Galicia e a planificacion e
ordenacion do mapa de infraestruturas de telecomunicacions de Galicia.

AXENCIA DE TURISMO DE GALICIA

De acordo co previsto no Decreto 196/2012, do 27 de setembro, esta axencia ten como
obxectivo impulsar, coordinar e xestionar a politica autonémica en materia de turismo e, en
especial, a promocion e a ordenacion do turismo dentro da comunidade e a conservacion e
promocion dos camifios de Santiago.

Os seus obxectivos basicos consisten no desenvolvemento do turismo na comunidade au-
tonoma baixo os principios de calidade, accesibilidade e sustentabilidade e seguindo pardmetros
de eficiencia e eficacia; na potenciacion do turismo de Galicia como un factor de crecemento
econdmico; no fomento do turismo como un instrumento de reequilibrio territorial; no impulso
a innovacion, investigacion, formacion e cualificacion das empresas e profesionais do sector turis-
tico; na mellora do posicionamento do turismo galego no panorama nacional e internacional; na
diversificacion da oferta turistica de Galicia coa consolidacion dos produtos clave para competir
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no ambito turistico nacional e internacional e a creacion de novos produtos que permitan deses-
tacionalizar a demanda turistica e na promocion da imaxe marca-pais de Galicia.

1.2.3. DAS SOCIEDADES MERCANTIS PUBLICAS AUTONOMICAS

CORPORACION RADIO E TELEVISION DE GALICIA, S.A.

A Lei 9/2011, do 9 de novembro, dos medios plblicos de comunicacion audiovisual de
Galicia, no seu artigo 2, atrible & Corporacion Radio e Television de Galicia, S.A, (en diante Cor-
poracion RTVG), a xestion do servizo pUblico de comunicacion audiovisual de competencia da
Comunidade Autbnoma de Galicia.

A Corporacion RTVG é unha sociedade mercantil plblica autondmica integrada no sector
pUblico autonémico con forma de sociedade andnima e con capital participado na sla totalidade
pola Comunidade Autbnoma de Galicia.

Como entidade prestadora da xestion do servizo piblico de comunicacion audiovisual, a
Corporacion RTVG, no marco dos principios inspiradores previstos no artigo 4 da Lei 9/201 [, do
9 de novembro, levara a cabo o obxecto dese servizo.

O servizo plblico de comunicacion audiovisual € un servizo esencial de interese econémico
xeral que ten por obxecto a producion, edicion e difusion dun conxunto posible de canais de ra-
dio, de television e de servizos de informacion en lifa con programacions diversas e equilibradas
para todo tipo de pUblico, que cubriran os distintos xéneros, destinados a satisfacer as necesida-
des de informacion, cultura, educacion e entretemento da sociedade, a preservar o pluralismo
nos medios de comunicacion e a promover o emprego da lingua galega.

Esa funcion de servizo pUblico comprende a producion de contidos e a edicion e difusion de
canais xeneralistas e tematicos, asi como a oferta de servizos conexos e interactivos.

SOCIEDADE ANONIMA REDES DE TELECOMUNICACIONS GALEGAS,
RETEGAL S.A.

Os seus estatutos foron aprobados polo Decreto 58/1997, do 20 de febreiro, que foron
modificados polo Decreto 137/2010, do 5 de agosto.

No Diario Oficial de Galicia do 23 de abril de 2013 publicouse a Resolucion do 9 de abril
de 2013, da Secretarfa Xeral Técnica e do Patrimonio da Conselleria de Facenda, pola que se
ordena a publicacion da modificacion dos estatutos da sociedade Redes de Telecomunicacion
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Galegas Retegal, S.A., autorizada polos acordos do Consello da Xunta de Galicia do 29 de xuho
de 2012 e do 7 de febreiro de 201 3.

Segundo eses estatutos, Retegal terd por obxecto a realizacion de actividades dirixidas a
prestacion de servizos en materia de telecomunicacions na Comunidade Auténoma de Galicia,
para as que obtera os titulos habilitantes que sexan necesarios en cada caso.

Asi'mesmo, tera por obxecto tanto a planificacion, instalacion, xestion, mantemento e ex-
plotacion de infraestruturas, sistemas e servizos de telecomunicacions en Galicia, como a elabora-
cion de propostas, andlises e estudos relacionados coas telecomunicacions que lle correspondan
a4 Comunidade Autonoma de Galicia.

En particular, constituiran parte do obxecto social as actividades de promocion, planificacion,
deseho, construcion, conservacion, mantemento, dotacion de equipamento e explotacion, por si
mesma ou mediante terceiros, de toda clase de infraestruturas e servizos de telecomunicacions
que sexan promovidas pola Comunidade Auténoma de Galicia ou en que esta participe, vincula-
das ao ambito das telecomunicacions. Igualmente, forma parte dese obxecto social a prestacion
de actividades de consultaria en materia de avaliacion, planificacion, promocion, adquisicion, orga-
nizacion, mantemento, formacion, xestion, investigacion, control de calidade e, en xeral, calquera
materia relacionada co sector das telecomunicacions, especialmente no eido da tecnoloxia das
telecomunicacions.

SOCIEDADE ANONIMA DE XESTION DO PLAN XACOBEO

A S.A. de Xestion do Plan Xacobeo foi creada polo Decreto 377/1991, do |9 de setembro,
que aproba os seus estatutos, os cales foron modificados posteriormente en diversas ocasions.

Finalmente, no Diario Oficial de Galicia do | de abril de 2014, publicouse a Resolucion do
|3 de marzo de 2014, da Secretarfa Xeral Técnica e do Patrimonio da Conselleria de Facenda,
pola que se ordena a publicacion da modificacion dos estatutos da S.A. de Xestidn do Plan Xa-
cobeo.

Segundo eses estatutos, esta sociedade levara a cabo as actividades dirixidas & xestion da
rede de albergues da comunidade auténoma e do resto do seu patrimonio asi como a coordina-
cion de actuacions especificas relacionadas co Camifo de Santiago e a cultura xacobea.

Mais concretamente, sera o encargado da coordinacion das actuacions en materia de do-
tacions de albergues e en materia de conservacion, sinalizacion e recuperacion do camifio e
daquelas actuacions especfficas relacionadas coa cultura xacobea, en especial as exposicions.

Asl mesmo, mantera as relacions coas asociacions de amigos do Camifio de Santiago.
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1.2.4. DAS FUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

FUNDACION DEPORTE GALEGO

A Fundacion Deporte Galego constituiuse pola Administracion autondmica mediante es-
critura do 5 de maio de 2001, estando clasificada e inscrita no Rexistro Unico de Fundacions de
Interese Galego.

Pretende o impulso e fomento do deporte e a practica deportiva e a sta difusion entre os
cidadans, para o que leva a cabo, xa sexa de forma independente ou en colaboracidn con outras
entidades, actividades de sustento e promocion do deporte e dos deportistas da comunidade
autdbnoma; a xestion de instalacions deportivas de titularidade autonémica e o fomento do em-
prego entre os profesionais do deporte.
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II. PRINCIPAIS LINAS DE ACCION PARA O ANO 2017

II.1. DA SECRETARIA XERAL DA PRESIDENCIA

As principais lifas de accion dos brganos superiores e de direccion da Presidencia da Xunta
de Galicia son as que se indican a seguir:

SECRETARIA XERAL DA PRESIDENCIA.

Como 6rgano que, con caracter xeral, asume a coordinacion co resto do sector pUblico au-
tondmico dos asuntos relacionados coa Presidencia da Xunta de Galicia, impulsara o seguimento
das actuacions dos distintos organos da Administracion xeral da comunidade autbnoma e das
sGas entidades instrumentais para reforzar a accion coordinada do goberno galego.

SECRETARIA XERAL DE MEDIOS.

A Secretaria Xeral de Medios, durante o ano 2017, en materia de cobertura informativa e
apoio a comunicacion social levarad a cabo actuacions referidas & normativa dos medios informa-
tivos e publicidade; de divulgacion da accion institucional e de coordinacion operativa da comu-
nicacion interdepartamental da Xunta de Galicia.

En materia de radiodifusion, levara a cabo actuacions de xestion, planificacion, coordinacion
e asesoramento técnico dos servizos e infraestruturas de telecomunicacion da Xunta de Galicia;
ampliara e mellorard a infraestrutura de radio e television mediante novos investimentos; realizara
estudos técnicos e de planificacion para obter cobertura o mais ampla posible na emisién/recep-
cibn de programas de radio e television que dependen da Xunta de Galicia, asi como aqueles
estudos tendentes a mellora das infraestruturas.

SECRETARIA XERAL DA EMIGRACION.

A actuacion da Secretaria Xeral da Emigracion abarca varios eidos distintos: a emigracion, a
atencion das persoas galegas no exterior e o retorno.

No primeiro deles, a emigracion, incidirase na asistencia sociosanitaria as persoas galegas
residentes no exterior que se atopan en situacion de precariedade, dependencia ou risco de
exclusion social; no impulso aos programas relacionados coas entidades galegas asentadas fora
de Galicia no desenvolvemento das actividades propias, que lles permitan compartir a vida social,
cultural e econdbmica da Comunidade Autonoma de Galicia e ser tamén instrumento da socie-
dade galega para a sGa proxeccion exterior, nos programas dirixidos a xuventude galega para
fortalecer os seus vihculos con Galicia e favorecer a sa incorporacion no tecido asociativo das
entidades galegas no exterior e, por Ultimo, no impulso & participacion igualitaria das mulleres na
galeguidade.
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En canto ao ambito do retorno, apoiarase socioeconomicamente aos retornados a través
de axudas econdmicas, accions informativas, formativas e de fomento do autoemprego e a acti-
vidade emprendedora, para contribuir & sGa incorporacion laboral.

SECRETARIA XERAL PARA O DEPORTE.

Seguindo coas lifas marcadas nos Ultimos anos, durante o ano 2017, as principais lifas de
accion da Secretarfa Xeral para o Deporte agruparanse en catro grandes areas.

En primeiro lugar, a explotacion das distintas funcionalidades do feito deportivo mais ala do
deporte competitivo, con especial referencia & funcion sanitaria, & educativa e & econdbmica do
deporte.

Neste contexto, dende a perspectiva da promocion da salde, continuarase co desenvolve-
mento do Plan Galicia Saudable e seran bésicas as actuacions no ambito escolar; as accions de
fomento da practica de actividade fisica dirixida a toda a poboacion sedentaria ou a diversificacion
das unidades de promocion do exercicio creadas nos exercicios pasados no ambito escolar e
local-comunitario a outros ambitos como o laboral e sanitario, asi como a consolidacion de fe-
rramentas TIC para facilitar a accesibilidade da practica deportiva por parte de toda a cidadania.

No ambito educativo, de forma directa ou en colaboracion coas entidades deportivas de
Gallicia, continuarase cos programas de actuacion destinados & consolidacion da actividade fisica
e o deporte entre 0s nosos escolares a través das actuacions encadradas na actividade fisica e
deportiva na idade escolar (Proxecto Deportivo de Centro; Movete+, Mais e Mellor Actividade
Fisica; Xogade; etc.).

Na funcionalidade econdmica do deporte, a Secretaria Xeral para o Deporte realizara, en-
tre outras, actuacions encamifadas ao impulso da achega econémica do noso sector deportivo
a economia galega, especialmente no ambito do turismo, como son a realizacion de eventos
deportivos.

En segundo lugar, o apoio ao tecido asociativo deportivo galego e aos deportistas. Neste
ambito, deben destacarse como accions basicas, o plan de axudas s federacions, mediante a
subscricion de convenios de colaboracion, asi como o perfeccionamento no control do seu fun-
cionamento; o plan de axudas aos clubs e outras entidades deportivas; o desenvolvemento do
deporte de alto nivel e o apoio ou organizacion de eventos deportivos.

Ademais, continuarase coa aposta polos centros deportivos de tecnificacion e alto nivel en
Galicia -Centro Galego de Tecnificacion Deportiva, o Centro de Vela de Vilagarcia e a Pista de
Piragliismo de Berducido- como pezas claves no crecemento da alta competicion do deporte
de Galicia.
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En terceiro lugar, seguirase co desenvolvemento normativo da Lei 3/2012, do 2 de abril, do
deporte de Galicia.

En cuarto lugar, a mellora do mapa de infraestruturas deportivas de Galicia, tanto propias
como de terceiros. Neste campo, continuarase coa optimizacion do mapa de infraestruturas
deportivas da comunidade autonoma.

Todas estas actuacions seran abordadas dende unha perspectiva que profundice na mellora
e optimizacion da calidade do eido deportivo galego.

IL2. DASAXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS

AXENCIA PARA A MODERNIZACION TECNOLOXICA DE GALICIA

As actuacions da Axencia para a Modernizacion Tecnoloxica de Galicia enmarcaranse nas
lihas estratéxicas que se recollen na Axenda Dixital de Galicia 2020, aprobada no Consello da
Xunta o 30 de abril de 2015.

Esas lifas estratéxicas son as seguintes:

- Valorizacion da administracion: avanzando cara a unha Administracion dixital innovadora
que aprende e conectase a realidade da sociedade para responder e adiantarse as nece-
sidades e expectativas da cidadania e as empresas.

- Enfase na Vida Dixital: aproveitando o potencial das TIC para converter a Galicia nun
lugar de progreso social avanzado e onde as persoas poidan levar unha vida autbnoma
e participar activamente na sociedade.

- Aceleracion da Economia Dixital: promovendo o liderado de empresas que a través da
incorporacion das TIC, tanto nos procesos interos como de negocio, garantan a crea-
cion e absorcion de talento e innovacion para xerar novas oportunidades e promover
asl a atraccion e o crecemento econbmico na comunidade.

- Estimulo ao Crecemento do Sector TIC: impulsando a innovacion tecnoldxica, compe-
titividade e xeracion de emprego no ecosistema dixital que contriblan a posicionar ao
sector tecnoloxico coma un dos sectores de referencia de Galicia.

- Articulacion Dixital do Territorio: favorecendo non s6 a conectividade TIC necesaria
para garantir a vertebracion dixital do territorio de xeito seguro e sostible, senon ta-
mén para cohecer informacion que permita, en caso de ser necesario, actuar de xeito
intelixente.

Estas linas de traballo estan en directa relacion coa execucion do Plan de Administracion
e Gobemo Dixital: Horizonte2020; o Plan Director de Seguridade TIC; o Plan de Banda Larga
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2020 para o despregamento da banda larga ultrarrapida en Galicia; o Il Plan de Sistemas e Tec-
noloxias da Informacion da Administracion de xustiza en Galicia: Senda2020; o Plan SmartTu-
rismo; o proxecto para a difusion do patrimonio cultural de Galicia Memoria Dixital de Galicia;
o Proxecto Abalar; o Plan de Modemizacion Tecnoldxica dos Servizos Sociais de Galicia: Plan
Trabe, o programa de innovacion Primare; o Plan de Modemizacion Tecnoloxica do Transporte,
o Plan de Inclusion Dixital, o Programa TransformaTIlC e o Pacto Dixital de Galicia.

AXENCIA DE TURISMO DE GALICIA

As actuacions da Axencia deTurismo de Galicia no ano 2017 centraranse en seguir coa
mellora da competitividade do sector turistico de Galicia.

O Plan Integral de Turismo de Galicia (PITGA) foi aprobado en febreiro de 2014 e des-
envolveu a planificacion turistica para Galicia ata o ano 2016 e con vision estratéxica ata 2020,
constituindo a folla de ruta especifica e diferencial para o sector turistico, coa vision de ser un
plan para dinamizar o conxunto da economia de Galicia, mellorando a creacion de emprego € a
potenciacion da competitividade deste sector estratéxico para a economia galega. Neste sentido,
compre agora seguir coa planificacion estratéxica para os vindeiros catro anos (2017-2020) co fin
de posicionar o Turismo en Galicia como sector clave da nosa economia para o que a Axencia
de Turismo de Galicia, para fomentar a colaboracion piblico - privada na consecucion destes
fins comUns, esta a rematar a elaboracion do Plan Estratéxico de Turismo de Galicia 2017-2020,
xunto co Cluster de Turismo de Galicia, co fin de contar coa maxima participacion de todos os
actores implicados, como garantia dun resultado que escoite todas as sensibilidades e tefha en
conta a todos.

Seguirase tamén co desenvolvemento do Plan Director do Camifo de Santiago que con-
triblia a mellora do mesmo ao longo de todas as slas rutas, adaptando medidas especificas
para cada unha delas e definindo directrices que contriblan a mellora de aspectos ambientais,
urbanisticos, a xestion de fluxos, & mellora dos trazados e da sinalizacion, & mellora dos servizos
turisticos. O Camifio de Santiago € o recurso mais senlleiro e identitario de Galicia, € o simbolo
do destino. O Camiho de Santiago sitla Galicia no mundo e atrae cada ano a miles de peregrinos
nacionais e internacionais.

En cumprimento do Plan, as accions para o ano 2017 centraranse no camiio Inglés do mes-
mo xeito que o ano 2016 dedicouse aos camifos do norte.

Tamén no 2017 continuarase co desenvolvemento de produtos turisticos especializados
dirixidos a segmentos de pUblico especifico: rede de turismo urbano, de patrimonio industrial, de
turismo nautico, turismo cultural e turismo de golf asi como no desenvolvemento e promocion
de produtos turisticos emerxentes como turismo idiomatico ou turismo sanitario, que axudan
a desestacionalizacion da oferta turistica convencional sen obviar a mellora e dinamizacion dos
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dez produtos cabeceira da marca e o desenvolvemento de novos produtos turisticos: rede de
miradoiros, ruta da lamprea...

Prestarase especial atencion ao desenvolvemento do Plan de Turismo de salde con un
grande componente termal e ao fortalecemento, complementariedade e promocion da oferta
de turismo rural vinculado & natureza e a cultura, & promocion das festas de interese turistico asf
como ao apoio dos municipios declarados turisticos.

Implantarase o Plan de Turismo Accesible de Galicia e do Camifo de Santiago cun especial
foco na formacion e na promocion.

O criterio da sostibilidade serd fundamental & hora de desehar, desenvolver e poher en
marcha proxectos e produtos turisticos, promovendo produtos turisticos dirixidos especialmente
ao pUblico mais concienciado cos valores sostibles, nos que a experiencia turistica global sexa
respectuosa co medio contribuindo & imaxe de Galicia como un destino sostible.

O fomento do talento e o aproveitamento das novas tecnoloxias para acadar un sector
competitivo e un destino intelixente € outro dos obxectivos do 2017. Para iso desenvolverase o
plan de formacion especifico para o sector turistico, pilotado polo Centro Superior de Hosteleria
de Galicia (CSHG), no que se fard especial atencion & aplicacion das TIC na xestion das empresas
turisticas, e continuarase co programa de Escola de Turismo Itinerante, ademais de obradoiros
de formacion.

Tamén se seguird co desenvolvemento da Plataforma tecnoloxica de Turismo de Galicia:
Smart Turismo na que se inclle o Stmart Camifio e o impulso & creacion de destinos intelixentes:
Smart Destinations.

A promocion e comercializacion de Galicia como destino Unico estara baseado nun modelo
a demanda e na promocion unificada da marca Galicia a través de prescriptores, mellorando os
servizos de intermediacion, tanto a nivel receptivo como a nivel emisor, atraendo novos pUblicos
nacionais e internacionais en colaboracion con outros operadores especializados.

Lanzaranse campahas especificas dirixidas a captacion de turismo internacional e & mellora
do posicionamento do destino e a marca noutros paises.

O desenvolvemento turistico de calquera destino débese apoiar na cooperacion piblico
- privada. Por iso, continuarase coa mellora do fluxo de comunicacion entre ambos sectores e
potenciaranse as iniciativas que contriblan a cooperacion, tanto a través de convenios con depu-
tacions e concellos para a promocion conxunta como co Clister de Turismo.

Ademais, seguirase a actualizar a normativa existente en materia turistica co fin de favorecer
o emprendemento e a competitividade das empresas favorecendo o establecemento de comi-
sions de traballo tematicas entre axentes pUblicos das distintas administracions.
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IL3. DAS SOCIEDADES MERCANTIS PUBLICAS AUTONOMICAS

CORPORACION RADIO E TELEVION DE GALICIA, S.A.

A Lei 9/2011, do 9 de novembro, dos medios plUblicos de comunicacion audiovisual de
Galicia encomenda a xestion do servizo publico de comunicacion audiovisual de Galicia, de
competencia da Comunidade Autbnoma a Corporacion Radio e Television de Galicia, S.A. (Cor-
poracion RTVG).

A provision do servizo pUblico de radiotelevision seguird, entre outras, as lifas de traballo
seguintes: a preservacion da esencia dos valores fundacionais e o seu acoplamento &s necesi-
dades emerxentes da sociedade actual; a adaptacion as novas demandas e formas de consumo
dos cidadans; a reconversion tecnoloxica e organizativa para atender & converxencia de usos; as
necesidades de financiamento e as formas mais eficientes de gobernanza en clave de sostibilidade;
e a transparencia na rendicion de contas para incrementar a confianza e a credibilidade social dos
medios de comunicacion audiovisual de Galicia.

A Corporacion RTVG, para o desenvolvemento e consecucion dos seus obxectivos estra-
téxicos e da mision de servizo pUblico que ten encomendada, actuando baixo o obxectivo de
rendibilidade social e eficiencia econdmica, desenvolvera no ano 2017, entre outras as seguintes
lihas de accidbn no marco dos seus principios inspiradores: promover os principios de programa-
cion sinalados na sla lei de creacion nomeadamente a promocion e difusion da cultura e lingua
galega, asi como a defensa da identidade de Galicia; dinamizar a producion audiovisual propia de
Galicia; avanzar na proxeccion de Galicia cara ao exterior ofrecendo programacion, emisions e
informacion de calidade; procurar o desenvolvemento da sociedade da informacion, estendendo
o uso das novas tecnoloxias na producion e difusion de programas de comunicacion audiovi-
sual e, por Ultimo, avanzar cara a un novo modelo de distribucion de contidos, de xeito que a
innovacion se converta no centro de renovacion estratéxica interna para utilizala como panca
de proxeccion externa cara a sociedade, tratando de gahar novos espazos de comunicacion sen
perder posicionamento nos medios tradicionais.

A nivel operativo as actuacions sitlanse en contribuir en clave de eficiencia cara a mellorar
a organizacion e a competitividade das slas estruturas integradas de xeito que a Corporacion
presta mais e mellores servizos cun menor custo, nun contormo de xestion cada vez mais com-
petitivo onde se vai imponendo de forma crecente o concepto de contidos, produtos e servizos
adaptados ao interese individual do consumidor.

No ambito da xestion, a Corporacion RTVG continuara avanzando en acompasar a admi-
nistracion orzamentaria coa financeira baixo o trasfondo de consolidar unha posicion de equi-
librio orzamentario e de avanzar cara un modelo de eficiencia na xestion e tamén orientado a
optimizacion dos ingresos.

Memoria |l 22 PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA



Proxecto

orzamenios XUNTH
207 DE GALICIA

SOCIEDADE ANONIMA REDES DE TELECOMUNICACIONS GALEGAS,

RETEGAL S.A

Con caracter xeral, os obxectivos de Retegal no ano 2017 tenderan a:

- Ampliar e consolidar a sta posicion no mercado nacional e autonémico como ope-
radora de servizos de radiodifusion e de infraestruturas, estas como operador neutro
(distribucion, contribucion, aloxamento, planificacion, mantementos, etc.).

- Ampliar, renovar e mellorar as infraestruturas existentes, tanto activas como pasivas,
para facilitar o acceso a sociedade da informacion de todos os cidadans de Galicia, o
cal tamén redundara nunha mellora da calidade e continuidade dos servizos que xa vén
prestando Retegal.

- Administrar con eficiencia os recursos xestionados, mellorando a trazabilidade de custes
e desenvolvendo actuacions que incrementen a eficiencia, co obxectivo de chegar a
ofrecer servizos mais competitivos, con tarifas transparentes e orientacion a custes.

- Planificar, executar e operar as encomendas de xestion previstas, e as que se lle poidan
encargar pola Xunta de Galicia.

Con caracter mais especifico, os obxectivos de Retegal no ano 2017, seran:

Servizos de operador neutro de telecomunicacions.

O posicionamento de Retegal como operador neutro de infraestruturas é acorde coas ten-
dencias de mercado, nas que as estratexias dos operadores de servizos de telecomunicacion
oriéntanse ao nlcleo do negocio, evitando no posible investimentos en infraestruturas e rea-
lizando acordos marcos con operadores de telecomunicacions que xestionen infraestruturas.
As infraestruturas e redes que xestiona Retegal, facilitan a prestacion de futuros servizos,
reducindo os tempos de implantacion, investimentos e custos recorrentes de mantemento
e explotacion a outros operadores.

Servizos de TDT.
2.1 CRTVG.

O obxectivo fundamental de Retegal para o ano 2017, &€ manter as porcentaxes de
cobertura de difusion do sinal do miltiple autondmico de TDT, no que estan presentes
as dlas canles de TVG, e consolidar os actuais niveis de calidade e disponibilidade na
prestacion do servizo, tanto para a television, co seu paso a HD en diversos servizos de
contribucion prestados por Retegal durante os anos 2015 e 2016.

2.2. Concesionarios autonomicos.

Retegal presta servizo de difusion ao mdltiple autondmico, que esta integrado pola
TVG (con dlas canles dixitais) e por dous concesionarios de xestion privada: Po-
pular TV e Voz TV. Popular TV cesou a sla actividade o dia 31 de xullo de 2013.
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Retegal continuard prestando aos restantes concesionarios o servizo de difusion do
multiple con normalidade, mantendo o seu peso especifico no panorama audiovisual
galego e, consecuentemente, a sla responsabilidade na disponibilidade dos servizos de
teledifusion. Por isto, Retegal debe continuar o plan, xa iniciado noutros exercicios, de
mellora de infraestruturas e equipamento, cos fins de garantir a calidade de servizo re-
quirida polo seus clientes e reducir os seus custes operativos.

2.3. Concesionarios locais.

Prestacion dos servizos de difusion aos miltiples de TDT Local de Vigo, Santiago de
Compostela e Ribeira con indices de calidade e continuidade do servizo comprometi-
dos.

2.4. Cadeas estatais.

Prestacion do servizo de transporte e difusion do sinal do mutltiple de TVE nos centros
contratados.

Servizo da Rede Dixital de Emerxencias e Seguridade da Xunta de Galicia (RESGAL).

En virtude das encomendas de xestion da Amtega a Retegal, durante o ano 2017, a empresa
realizara as seguintes accions:

- Mantemento e xestion da Rede Corporativa de comunicacions mobiles dixitais de
emerxencia e seguridade de Galicia.

- Mellora da cobertura mediante a instalacion de novas Estacions Radio Base (ERB) e
repetidores asi como de novos servizos aos usuarios, que permitiran estender a cober-
tura territorial e poboacional da RESGAL, ademais de incrementar o aseguramento de
continuidade do servizo e actualizar, ampliar e mellorar as capacidades dos servizos e
aplicacions actuais.

Servizos de radiodifusion.

- Radio Galega.- Tras a dixitalizacion da rede de transporte das catro delegacions e de
vinte e cinco centros emisores, asi como a instalacion de sistemas de supervision, no ano
2017 continuarase co plan de renovacion de equipamento de difusion, substituindo os
equipos mais antigos por outros de maior eficiencia enerxética, o que permitird mellorar
os custes de explotacion de Retegal.

- Prestacion de servizos a operadores de radiodifusion privados. - Retegal dispon das in-
fraestruturas idoneas para cumprir uns elevados obxectivos de cobertura para servizos
de radiodifusion. E previsible que no ano 2017 se poida recibir algunha solicitude por
parte dalgln novo potencial cliente adicional.

Servizo de transporte e conectividade.

No ano 2014 Retegal, realizou unha oferta pUblica para que os operadores que fosen lici-
tadores no concurso plblico para a prestacion dos servizos da Rede Corporativa Xunta de
Galicia (RCXG) puidesen empregar as sUas infraestruturas e servizos de transporte, oferta
que foi subscrita polo adxudicatario da licitacion. Prevese a continuidade da prestacion deste
servizo durante o ano 2017 posto que os tres primeiros anos da licitacion finalizaran en
marzo de 2018. Adicionalmente Retegal ven prestando servizos de transporte.
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6. Adecuacion operativa de Retegal.

Mellora dos procedementos de comunicacion e envio de informacidn de servizo aos seus
clientes, implementando ferramentas que permitan a estes ter un cohecemento en tempo
real do estado dos servizos contratados, asi como a implantacion de novos sistemas de so-
porte a operacion e monitorizacion de servizos.

7. Innovacion tecnoloxica.

Identificacion e desenrolo de novas tecnoloxias que permitan tanto adecuar o seu catdlogo
de servizos & demanda real e tendencias do mercado, asi como a prestacion de novos servi-
z0s que permitan a extension dos servizos da sociedade da informacion aos cidadans dentro
dos plans estratéxicos da Xunta de Galicia.

SOCIEDADE ANONIMA DE XESTION DO PLAN XACOBEO

A Sociedade Anbdnima de Xestion do Plan Xacobeo, para o ano 2017, continuara a sta
actividade de mantemento e atencion ao publico da rede de albergues plblicos.

Colaborarase coa Axencia de Turismo de Galicia na execucion das sas funcidns no ambito
de conservacion, sinalizacion e mellora dos trazados dos distintos Camifios de Santiago e de
rehabilitacion ou construcion de novas edificacions para albergues pUblicos. Tamén no desen-
volvemento das accibns de promocion da cultura xacobea que desefie a Axencia de Turismo
de Galicia. Seguindo as directrices marcadas polo Plan Director e Estratéxico do Camifio de
Santiago, 2015-2021.

Renovaranse as lifas de colaboracion coas asociacions que traballan pola difusion e promo-
cion do Camiho de Santiago.

IL4. DASFUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO

FUNDACION DEPORTE GALEGO

A través da Fundacion Deporte Galego, e para continuar coa consolidacion e incremento
da participacion dos cidadans nas actividades e na practica deportiva da comunidade autonoma
asi como dar un apoio ao deporte galego do mais alto nivel, realizaranse, durante o ano 2017,
actuacions que se engloban en tres grandes grupos.

En primeiro lugar, o apoio ao deporte de alto nivel, que se realizara a través de convenios
de patrocinio cos clubs galegos de alta competencia; das axudas aos deportistas de alto nivel
e do patrocinio para a organizacion de eventos deportivos relevantes de caracter autondmico,
nacional e internacional a celebrarse en Galicia. Asemade, e no concreto ambito dos deportistas,
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abordarase o Programa de atencion ao deportista, que pora a disposicion destes un catélogo de
servizos que lle faciliten a sGa dedicacion deportiva asi como a transicion unha vez finalice esta.

En segundo lugar, o desefio de programas fisico-deportivos nas instalacions xestionadas
tanto directamente pola propia fundacion como por empresas concesionarias.

En terceiro lugar, dende a perspectiva da promocion da salide continuarase un ano mais,
en colaboracion coa Secretarfa Xeral para o Deporte, co desenvolvemento do Plan Galicia Sau-
dable, mediante a consolidacion das ferramentas TIC desehadas en exercicios anteriores para
facilitar a accesibilidade da practica deportiva por parte de toda a cidadania e para a monito-
rizaciobn desta practica. Ademais, desenvolveranse diferentes accions de fomento da practica
de actividade fisica dirixida a toda a poboacion sedentaria, facendo especial fincapé no ambito
educativo, toda vez que se puxo de manifesto, tralo traballo destes anos, o especial interese dos
centros de ensino para que se profundara nas accions a desenvolver no seu entorno ao abeiro
do Plan Galicia Saudable. Asi mesmo, abordaranse tamén outros espazos de actuacion, como
son o ambito empresarial.
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III. ORZAMENTO DE GASTOS PORPROGRAMA
III.1. PROGRAMAS DE GASTO

III.1.1. PROGRAMA 111A - PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA:

A.DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Con este programa preténdese garantir que a actividade singular da Presidencia da Xunta
de Galicia se preste en condicions eficientes e asegurando a execucion dos compromisos cos
distintos axentes cos que se establecen relacions de interaccion.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Este programa ten un importante caracter intrinseco & propia actividade da persoa titular
da Presidencia da Xunta, no que se refire &s slas relacions institucionais e protocolarias, e ao
funcionamento normal e diario das unidades administrativas adscritas.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Como xa se indicou, este programa ten un marcado caracter de apoio & actividade do Pre-
sidente da Xunta de Galicia, polo que nel se recollen basicamente gastos de funcionamento que
sustentan esa actividade. Paulatinamente, na senda da contencion do gasto corrente que marca a
actuacion do goberno galego, nos Ultimos anos este programa ten visto minoradas as slas con-
signacions orzamentarias, sen que isto teha interferido no normal funcionamento das unidades
administrativas &s que lles da soporte orzamentario.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O desenvolvemento deste programa ten a sla base, primeiramente, na Lei 1/1983, do 22
de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e a sla presidencia.

En desenvolvemento das previsibns contidas nesa lei, ditanse os oportunos decretos de
estrutura. Na actualidade, o Decreto 234/2012, do 5 de decembro, polo que se establecen os
organos superiores e de direccion dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia.

lgualmente, debe sinalarse o Decreto 88/2013, do 30 de maio, de estrutura organica dos
oOrganos superiores e de direccion dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia, modificado
polo Decreto 20/2015, do 29 de xaneiro, e polo Decreto 60/2015, do |6 de abril.
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FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

A finalidade deste programa é actuar como soporte orzamentario da actividade singular
da persoa titular da Presidencia da Xunta de Galicia asi como das unidades administrativas que
apoian directamente esa actividade, dun xeito eficiente e menos gravoso para as finanzas auto-
nomicas.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tehen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente as persoas, ainda
que tefien impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions (
programas que actlan sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade mo
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion | X

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral da Presidencia

IIL.1.2. PROGRAMA 312C - SERVIZOS SOCIAIS RELATIVOS AS MIGRACIONS:

A.DESCRICION DO PROGRAMA

O programa 312C —servizos sociais relativos s migracions- atende ao obxectivo estratéxico
do PEG 2015-2020: Impulsar os servizos e prestacions a emigracion galega e as slas entidades,
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asi como as persoas retormnadas, para garantir o seu benestar (OE 2.4.02), na vertente do eido da
emigracion e retorno; cuxo indicador de resultado € a porcentaxe de solicitudes atendidas sobre
as que se acredite unha situacion de necesidade.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Este programa inclle actuacions de apoio aos cidadans galegos residentes no exterior e as
entidades galegas asentadas fora da nosa comunidade autbnoma, para que estes participen e
compartan a vida social e cultural e econdmica de Galicia, e contribuir & mellora do seu benestar
e calidade de vida. Asi mesmo, a través deste programa desenvolvense accidns encamihadas a
procura da integracion social e a insercion laboral do colectivo de emigrantes e retornados na
nosa sociedade.

Tratase de asegurar unha vida digna aos galegos e galegas residentes no exterior, asi como
aos descendentes con nacionalidade espafola, e vinculados a alglin dos concellos de Galicia. A
maior parte deste colectivo sitliase nos paises latinoamericanos, cuxa situacion socioecondmica
tornou nas Ultimas décadas cara unha senda de caracter negativo, o que deu lugar a unha grande
inseguridade, cando non ausencia, de sistemas de proteccion social en xeral e dos colectivos mais
desfavorecidos en particular.

Polo que se refire &s comunidades galegas como entidades asociativas asentadas fora do
territorio de Galicia, a Secretaria Xeral da Emigracion ten como tarefa fundamental a sla pre-
servacion. Neste senso, é necesario prestar apoio as actuacions que realizan estas entidades nas
areas sociais, asistenciais, formativas, culturais, informativas, de xuventude, asi como contribuit &
promocion e sustentabilidade do patrimonio de valor historico, documental, cultural, artistico e
arquitectonico creado polas entidades galegas asentadas fora de Galicia ao longo da sGa historia.

No ambito do retorno, cobmpre promover medidas de apoio noés eidos educativo, laboral
e social que favorezan o retormo a Galicia das persoas galegas residentes no exterior e facilitar
a sla integracion na sociedade galega; en especial a Secretarfa Xeral da Emigracion considera de
interese apoiar o autoemprego e a actividade emprendedora das persoas emigrantes retornadas.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

A actuacion da Secretaria Xeral da Emigracion recae sobre o colectivo dos cidadans resi-
dentes fora de Galicia e os seus descendentes, que constitle a emigracion galega, do que unha
grande cantidade forma parte dalgunha das entidades galegas asentadas fora de Galicia e recofe-
cidas nalgunha das categorfas que recolle a Lei 7/2013, do |3 de xuho, da galeguidade.

Polo que se refire ao ambito do retomo, a nosa comunidade autbnoma segue ocupando
un lugar destacado a nivel estatal en canto ao volume de persoas retornadas, situdndose entre
as seis primeiras, segundo as cifras do INE (Instituto Nacional de Estatistica). Asi mesmo, destas
estatisticas despréndese que, en canto & idade, o grupo maioritario de persoas retormadas sitlase
dentro do tramo en idade laboral.
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DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A andlise dos datos da presenza da cidadania galega no exterior que achegan os sistemas
estatisticos espanol, a través do INE e o galego, a través do Instituto Galego de Estatistica (IGE),
sinalan un incremento dos galegos residentes no exterior de 120.241 persoas para o periodo
2009-2016, con datos a | de xaneiro de cada ano.

Estes datos no detalle de nivel rexional e dos estados con maior presenza de cidadans ga-
legos revelan que € o continente americano o que, en cifras totais e proporcionalmente, amosa
un maior incremento da cidadania galega no exterior (106.007 novos cidadans) fronte a Europa
(12.798 novos cidadans). Este forte incremento dos cidadans galegos residentes no exterior en
América esta relacionado directamente co acceso & nacionalidade espanola dun nimero moi
importante de descendentes de galegos e de maneira tanxencial polo incremento natural da po-
boacion ou, en menor medida, pola emigracion de cidadans galegos nacidos nesta comunidade
auténoma e desprazados aos paises americanos.

Outro dato significativo relativo a cidadania galega en América, nacida en Galicia, € o envelle-
cemento da poboacion. Fronte ao 22,9% que supon a porcentaxe de galegos maiores de 65 anos
que viven na nosa comunidade autébnoma, no ano 2012, as porcentaxes desta franxa de idade,
dos galegos orixinarios de Galicia, nos paises americanos son moi superiores, dende o case 90%
de Cuba ao 30,219% nos Estados Unidos de América.

Dende o inicio da segunda metade do século XX, Latinoamérica iniciou un camiho de
deterioro dos seus sectores produtivos ocasionado por distintos factores politicos, sociais e eco-
nomicos, que deixou como consecuencia o paulatino empobrecemento de amplas capas sociais
e a diminucion dos sistemas de proteccion social naqueles paises nos que estaban desenvolvidos.

Esta situacion de precariedade socioasistencial dos emigrantes galegos e dos seus descen-
dentes directos vén sendo paliada por distintos programas de axudas dende a Secretaria Xeral
da Emigracion, executado en dlas grandes lihas: axudas directas para atender a individuos con
carencia de medios que dean lugar a situacion de exclusion social e axudas as entidades galegas
que dispohen de centros de atencidn para os colectivos de persoas galegas, co obxectivo de
proteccion socio sanitaria e con caracter de beneficencia.

As debilidades deste programa vehen xeradas pola situacion na que se vive nalglins paises
de acollida da emigracion galega, que derivan nunha situacion de precariedade socioasistencial,
e que implica a imposibilidade de actuar directamente sobre ela. Por outro lado, a idade media
do colectivo que se pretende atender dificulta medidas de retorno ou de mellora na promocion
laboral. Asimesmo, o acceso de segundas e terceiras xeracions a xestion dos grandes centros de
beneficencia levantados polos galegos de orixe e nos que, cada vez mais, tefien acceso persoas
non vinculadas con Galicia, deriva nun menor compromiso de asistencia ao colectivo orixinario.
Todos estes factores conflien para derivar nun gran nUmero de persoas con necesidades socio-
sanitaria e de asistencia.
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A Galicia exterior actual & multicultural: a integracion social das primeiras xeracions, sumada
a formacion e educacion das segundas e terceiras xeracions plenamente integradas nas socie-
dades de acollida, achéganos unha base demogréfica de poboacion galega e descendentes con
contribucions culturais de paises moi variados. Esta riqueza cultural, social e econémica € un valor
que é necesario incorporar as entidades galegas do exterior, como vinculo que fortaleza os lazos
vitais, culturais e sociais coa Galicia territorial.

A fortaleza deste programa € a grande vinculacion afectiva que mantefien os emigrantes con
Galicia: unha rede de sociedades e entidades espalladas por todo o mundo, fundamentalmente
en América, que contan a maior parte deles con servizos de proteccion (sanitarios, residencias de
ancians, centros de dia ...) e o caracter de solidariedade e beneficencia cos seus paisanos mais
desfavorecidos dos seus fundadores, que ainda perdura. A Secretaria Xeral da Emigracion actla
complementando a tarefa que eles mesmos desenvolven.

Un factor que incide positivamente neste programa de gasto é a globalizacion que nos
ofrece a realidade actual da sociedade, a través da poboacion galega residente en todos os pal-
ses que conforman a Galicia exterior, que nos permitira o impulso de actividades de caracter
econdbmico-empresarial que fomenten o desenvolvemento e a proxeccion econdmica de Galicia
no ambito internacional.

Outra caracteristica apreciable da emigracion galega é a sa vontade de retorno. Este feito
condiciona que grande parte deste colectivo manteha os vinculos sociais e culturais con Galicia, e
demande un apoio por parte da nosa comunidade autbnoma a hora de planificar o seu retomo.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA
- Lei 72013, do 13 de xuho, da galeguidade.
- Lei 40/2006, do 14 de decembro, do estatuto da cidadania espahola no exterior.
- Lei 52/2007, do 26 de decembro, pola que se recohecen e amplian dereitos e se es-
tablecen medidas a favor de quen padeceu persecucion ou violencia durante a guerra
civil e ditadura.

- Plan Integral da Emigracion 2014 - 2016.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Paliar as situacions graves de carencia e desproteccion en amplos sectores da poboacion
galega residente no exterior, en especial nos mais sensibeis a este tipo de situacidbns como o con-
formado por persoas maiores, cunha demanda dunha atencion especifica de caracter sanitario,
farmacéutico e de asistencia social cada vez maior; ou naqueles paises que estan a atravesar unha
dificil situacion socioeconémica, como & o caso de Venezuela.

Polo que se refire as entidades galegas como entidades asociativas, asentadas fora do te-
rritorio de Galicia, que tefen como unha das slas necesidades a sla preservacion, é necesario
prestar apoio as actuacions que realizan estas nas areas sociais, asistenciais, formativas, culturais,
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informativas, de xuventude, asi como contribuir & promocion e sustentabilidade do seu patrimo-
nio de valor historico, documental, cultural, artistico e arquitectonico. E necesaria a continuidade
das entidades galegas de fora de Galicia, de xeito especial, a union de entidades galegas que
compartan o mesmo espazo territorial.

Contribuir a paliar as situacions de necesidade econémica derivadas do proceso de retomo
das persoas galegas retormadas, asi como fomentar & sGa integracion socio-laboral na comunidade
autbnoma.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un | X
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefien un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente 4s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions (
programas que actlan sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade mo
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

As actividades propias do programa estan dirixidas & procurar o benestar e calidade de vida
da cidadania galega no exterior, das entidades galegas asentadas fora de Galicia e o apoio &s
persoas que retornen a nosa comunidade autbnoma.

Das cifras do Instituto Nacional de Estatistica (INE) relativas ao Padron de Espahois Resi-
dentes no Estranxeiro (PERE) —datos a | de xaneiro de 2015- extraese que este colectivo esta
integrado por un 51% de mulleres polo que os programas da Secretarfa Xeral da Emigracion
estan destinados a mais beneficiarios potenciais mulleres ca homes.
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Polo que se refire a0 ambito do retorno, a estatistica de variacions residenciais de 2015,
segundo as fontes do INE, indica que retornaron a Galicia un 47% de mulleres sobre a cifra total
de poboacion emigrante retomada & nosa comunidade autonoma.

O programa inclle actuacions especificas dirixidas a persoas emigrantes galegas e retornadas
para atender as mulleres vitimas de violencia de xénero e & sla familia, asi como de apoio as
mulleres galegas que retornen a Galicia para a sGa iniciativa emprendedora no mercado laboral,
que faciliten a slia integracion socio-laboral.

En canto 4 achega da muller galega nunca foi suficientemente reconecida nin tivo a sta plas-
macion na participacion das mulleres —salvo contadas ocasions- na vida directiva das institucions
galegas no exterior. E poriso que un dos principais obxectivos desta secretaria xeral e promover
a integracion e participacion efectiva das mulleres na vida asociativa e directiva das entidades
galegas no exterior —especialmente no que fai referencia aos seus 6rganos de direccion; se ben
estes potenciais axentes son soberanos nas slas decisions e independentes do poder plblico &
hora de orientar as slas polfticas.

A Lei 7/2013, do |3 de xuho, da galeguidade, recolle expresamente as actuacidons no ambito
da igualdade de xénero entre as mulleres e os homes galegos residente no exterior, e instrumen-
tard as medidas de apoio as entidades galegas para este fin.

O Plan Integral de Emigracion 2014-2016 inclie nas slas lihas de actuacion unha area espe-
cifica destinada & muller, co obxectivo de promover en coordinacion coas entidades galegas no
exterior, a realizacibn de congresos nas principais areas xeograficas de residencia de poboacion
galega no exterior, e utilizar as conclusions destes congresos para a aplicacion de politicas de
igualdade e participacion da muller no ambito da galeguidade.

No que se refire ao o6rgano colexiado de representacion e de participacion das comunida-
des galegas asentadas fora de Galicia, na actualidade incllese un representante do sector pUblico
autondmico de Galicia con competencias en materia de muller e igualdade. Na actual Comision
Delegada do Consello de Comunidades Galegas, € significativa a presenza de tres mulleres en
representacion das directivas das institucions do exterior neste organo colexiado da emigracion,
facendo visible 4 muller no ambito da diaspora.

As actuacions do programa orzamentario mediranse con indicadores asociados desagrega-
dos por sexo, e aqueles que incorporan a perspectiva de xénero: nlmero de congresos, nimero
de obradoiros con contidos de igualdade; nimero de mulleres vitimas beneficiarias das axudas;
porcentaxe de mulleres e homes nos 6rganos de decision das comunidades galegas no mundo e
porcentaxe de mulleres e homes que participan nas accions formativas, culturais e de reencon-
tros no ambito da emigracion galega.
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IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e X
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade

Igualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres X

Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salide, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero X

Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
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MES, INDICANDO PARA CADA UNHA O SEU ORZAMENTO E AS PERSOAS
OU ENTIDADES AS QUE ESTAN DIRIXIDAS.

A Secretaria Xeral da Emigracion desenvolverd unha lifa de axudas para a promocion do
autoemprego e a actividade emprendedora na Comunidade Autonoma de Galicia das persoas
galegas retornadas, na que se contribuira cunha achega econébmica complementaria para a activi-
dade emprendedora feminina, co obxectivo de impulsar o emprendemento feminino e a mellora
do tecido empresarial liderado por mulleres.

- Realizacion de congresos e seminarios de formacion/debate e impulso da participacion
da muller nas comunidades e entidades galegas do exterior, de cara a fortalecer o mo-
vemento asociativo feminino e a presenza, o liderado e a participacion das mulleres nas
estruturas asociativas en xeral.

- A Secretarfa Xeral da Emigracion, dentro da convocatoria de axudas econdmicas indi-
viduais para persoas residentes no exterior, contempla unha lina especifica de axudas
para as mulleres que sufran violencia de xénero, para facilitar unha resposta especifica as
mulleres vitimas que se atopen no exterior.

- Outra actuacion no ambito de resposta especifica para paliar as situacions de violencia
de xénero, desenvolvese a través do programa de axudas extraordinarias a persoas emi-
grantes galegas retornadas, no que se trata de dar apoio econdmica as mulleres vitimas
da violencia de xénero incluidas no programa de axudas.

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES

Estimase que coas actuacions desehadas dende a perspectiva de xénero, se avance cara
a unha diminucion da fenda de xénero na participacion das mulleres das entidades galegas no
exterior nos organos de decision das asociacions deste ambito e nos lugares nos que residen,
asi como unha repercusion no retormo das mulleres galegas a través das accions de fomento,
informacion e insercion laboral na nosa comunidade autébnoma.

SINALAR OS PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA, DENDE O PUNTO
DE VISTA DO XENERO, NO EXERCICIO 2015.

O programa 312C —Servizos Sociais relativos as migracions- no apartado de emigracion,
executou axudas de caracter socioasistencial e desenvolveu programas sociais e culturais, dos
que nunha porcentaxe dun 61,51% foron mulleres as beneficiarias destas actuacions no ambito
das persoas residentes no exterior.

Na area do retorno, as accions dirixidas ao colectivo en xeral, a porcentaxe de beneficiarias
femininas foi dun 46, 15%.
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INDICAR SE SE TENEN IMPLANTADO NOVAS ESTRATEXIAS PARA UNHA
MELLOR INCORPORACION DA PERSPECTIVA DE XENERO NA XESTION,
DESENVOLVEMENTO E AVALIACION DAS ACCIONS QUE FINANCIA O PRO-
GRAMA DE GASTO. EN CASO AFIRMATIVO, FACER UNHA BREVE DESCRI-
CION. EN CASO NEGATIVO INDICAR AS DIFICULTADES ATOPADAS PARA
LEVALO A CABO.

A Secretaria Xeral da Emigracion non ten previsto implantar ningunha nova accion para a
incorporacion da perspectiva de xénero na xestion das actuacions que se financian no programa
de gasto 312C —Servizos relativos &s migracions-.

Entre as dificultades que se detectan para implantar novas estratexias neste ambito, a mais
significativa € que o colectivo ao que se dirixe & accion do dito programa de gasto € na sa maior
parte o de persoas residentes no exterior, polo que radica en numerosos paises, coas stas pro-
pias leis estatais e regulacidns propias nesta materia.

Asi mesmo, en canto ao fomento da participacion efectiva das mulleres na vida asociativa
e directiva das entidades galegas no exterior —especialmente no que fai referencia aos seus or-
ganos de direccion-, detéctanse obstaculos que vehen dados por ser estes drganos colexiados
axentes soberanos nas slas decisions e independentes do poder plblico & hora de orientar as
slas politicas directivas.

PREVISION DE RESULTADOS RESPECTO DA IGUALDADE ENTRE MULLE-
RES E HOMES E DA REDUCION DA BRECHA DE XENERO EXISTENTE.

Estimase que coas actuacions desehadas dende a perspectiva de xénero, se avance cara
a unha diminucion da fenda de xénero na participacion das mulleres das entidades galegas no
exterior nos 6rganos de decisibn das asociacions deste ambito e nos lugares nos que residen,
asi como unha repercusion no retormo das mulleres galegas a través das accions de fomento,
informacion e insercion laboral na nosa comunidade autbnoma.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral da Emigracion

II.1.3. PROGRAMA 441A - PROMOCION DA ACTIVIDADE DEPORTIVA:
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A.DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

A actuacion da Secretaria Xeral para o Deporte ten como fio condutor o fomento da prac-
tica do deporte e da actividade fisica na Comunidade Autbnoma de Galicia, entendido este como
elemento imprescindible para a calidade de vida da cidadania galega, asi como o crecemento do
deporte na Comunidade Autbnoma e o desenvolvemento do seu tecido deportivo, a través da
coordinacion institucional e cuns claros obxectivos en materia de salde, benestar e actividade
fisica, apoio ao tecido deportivo e infraestrutura deportiva.

A explotacion das funcionalidades do deporte, a xeneralizacion e accesibilidade da practica
do deporte e da actividade fisica mediante a sGa incorporacion & vida cotia da cidadania; a mellora
e dotacion de novas infraestruturas; o apoio aos axentes deportivos na promocion e crecemento
do deporte ou o perfeccionamento nas areas de docencia, formacion e tecnificacion do deporte
son, entre outros, obxectivos prioritarios deste programa.

Os beneficios que se esperan acadar na execucion deste programa atopanse ligados as ne-
cesidades existentes no actual &ambito deportivo galego: aproveitamento das funcionalidades do
feito deportivo, o incremento da calidade de vida da cidadania mediante a practica do deporte
e da actividade fisica, e crecemento deportivo de Galicia, mediante o apoio ao tecido deportivo
galego e, afectando e con incidencia en ambolos dous obxectivos, a realizacidon dunha axeitada
politica e dotacion de infraestruturas deportivas.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

O colectivo afectado pola actividade da Secretarfa Xeral para o Deporte, e mais en concre-
to por este programa, é a sociedade galega globalmente considerada (principalmente en canto
ao obxectivo prioritario da xeneralizacion da practica da actividade fisica) e o tecido deportivo
galego (no tocante a practica deportiva e ao deporte de competicion) sen esquecer, entre ou-
tros, as entidades locais principalmente no referido a infraestruturas deportivas.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Segundo a Ultima enquisa de habitos deportivos dos espanois (CSD 2015), practican de-
porte na nosa comunidade autébnoma un 37,4% da poboacion. Por outra banda, atendendo
tamén a Ultima enquisa nacional de satde (201 1/2012), o 59,71% dos galegos e galegas de 18
e mais anos tehen sobrepeso ou obesidade (fronte ao 53,68% da media nacional), e o 34,64%
dos galegos e galegas de entre 2 e |7 anos tefhen sobrepeso ou obesidade (fronte ao 27,82%
da media nacional).

No ano 2013 realizouse no ambito da comunidade auténoma a enquisa sobre “Habitos de
actividade fisica e deportiva da poboacion galega” elaborada en colaboracion coa Universidade
de Santiago de Compostela (USC).
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Segundo os resultados da dita enquisa, sete de cada dez galegos maiores de |8 anos practica
exercicio habitualmente, nunha porcentaxe case |6 puntos superior a do 2007, ano no que se
fixera un estudo de equivalentes caracteristicas. A porcentaxe de préctica de exercicio fisico &
bastante similar entre as catro provincias galegas, mentres que se continla a apreciar unha certa
diferenza entre sexos. Asi, hai unha maior porcentaxe de homes (74%) que de mulleres (68%)
que realiza actividade fisica, pero esa distancia acurtouse en case dous puntos desde 2007. Desde
enton, aumentou nun 14,8% a porcentaxe de homes que fai exercicio e nun 16,8% a de mulleres.

Débese tamén significar que a actividade deportiva ten como elementos basicos para unha
axeitada evolucion aos clubs e federacions. Na actual conxuntura considérase esencial manter o
apoio a través de lifas de subvencion para a actividade tanto dende a perspectiva das persoas
xuridicas como dende a perspectiva do deportista persoa fisica.

As actuacions anteriores compleméntanse coa implantacion de infraestruturas deportivas.

O anteriormente exposto configura unha serie de actuacions interrelacionadas que buscan
acadar un obxectivo Unico que non € outro que o incremento da calidade de vida da cidadania
mediante a practica do deporte e a actividade fisica.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

A norma pola que se regula a actividade deportiva en Galicia é a Lei 3/2012, do 2 de abril,
do deporte de Galicia, que foi modificada pola Lei 13/2015, do 24 de decembro, de medidas
fiscais e administrativas (modificacions dos artigos 22, 60, | 16 e da disposicion adicional terceira,
e se engadiu unha nova disposicion adicional -a cuarta-).

En desenvolvemento da dita lei do deporte, aprobaronse o Decreto 120/2013, do 24 de
xullo, polo que se aproba o regulamento do Comité Galego de Xustiza Deportiva e o Decreto
85/2014, do 3 de xullo, polo que se aproba o regulamento do Rexistro de Entidades Deportivas
de Galicia.

Ademais atopanse en vigor o Decreto 228/1994, do 18 de xullo, regulador das federacions
deportivas galegas e a Orde do 28 de xullo que o desenvolve.

Asimesmo, o Decreto 82/1983, do 21 de abril, crea o rexistro de clubs, federacions e enti-
dades deportivas, desenvolvido pola Orde do |7 de maio de 1983. Esta normativa, en vigor no
que non se oponan a Lei 3/2012, sera substituida pola que se promulgue con motivo da nova
norma legal.

Por Gltimo, compre indicar o Plan Galego de Fomento da Actividade Fisica “Galicia Sauda-
ble”.
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FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Para conseguir os obxectivos perseguidos con este programa, actuarase en catro grandes
aspectos.

En primeiro lugar, na execucion do Plan Galego de Fomento da Actividade Fisica “Galicia
Saudable” continuarase o iniciado nestes exercicios precedentes, desenvolvendo actuacions que
dinamicen a practica da actividade fisica entre toda a poboacion galega nos diferentes &mbitos
establecidos no plan, especialmente consolidando as ferramentas TIC para facilitar a accesibili-
dade da practica por parte de toda a cidadania, con especial atencion & actividade deportiva en
idade escolar.

En segundo lugar, no apoio ao tecido deportivo galego e aos deportistas, estableceranse
plans de axudas econdbmicas as federacions deportivas, aos clubs e outras entidades deportivas;
traballarase en medidas de apoio aos deportistas de alto nivel; na promocion do deporte en
idade escolar e no impulso dos programas de tecnificacion deportiva.

En terceiro lugar, na mellora do mapa de infraestruturas deportivas galegas continuarase a
optimizacion da rede actual e investirase na construcion de novas infraestruturas.

Por Gltimo, seguirase traballando na adecuacion da normativa actual a realidade do deporte
galego, avanzando no desenvolvemento regulamentario da Lei do deporte de Galicia, asi como
na adecuacion do marco normativo & realidade do sector.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado 4 igualdade ainda que provoca un | X
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente 4s persoas, ainda X
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorio, 0 medioambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc.)
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Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

Con incidencia no campo da préactica de actividade fisica e do deporte federado (e de alto
nivel), os programas de Galicia Saudable, ou do deporte escolar (XOGADE), os convenios de
patrocinio aos clubs de alto nivel, as actuacions de aproveitamento das funcionalidades do feito
deportivo, ou as axudas aos deportistas galegos de alto nivel, serven, dende unha perspectiva e
desefho mixto, para crecer en igualdade.

Asi 0 amosan os indicadores, especialmente significativos nos convenios de patrocinio e
nas axudas a deportistas de alto nivel. Desta forma, podense apuntar distintos indicadores que
amosan unha positiva evolucidon no dmbito do deporte feminino: mais licenzas (52.866 no 2015,
fronte a 42.090 no 2009), mais equipos de alto nivel patrocinados (54 fronte a 28) ou mais
deportistas de alto nivel recofiecidas pola Secretaria Xeral para o Deporte segundo o procede-
mento do Decreto 6/2004, do 8 de xaneiro, polo que se regula a cualificacion dos deportistas
galegos de alto nivel e os programas de beneficios dirixidos a estes (127 fronte a 59).

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e X
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade

lgualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres

Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade
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Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas a integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero

Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA O SEU ORZAMENTO E AS PERSOAS
OU ENTIDADES AS QUE ESTAN DIRIXIDAS.

Entre outras actuacions, a Secretania Xeral para o Deporte e a Fundacion Deporte Galego
realizan dlas actividades que provocan un importante impacto no deporte desenvolvido polas
mulleres:

a) Os convenios de patrocinio aos clubs galegos de alto nivel, que seguiran a ser unha
das actividades prioritarias deste departamento e da fundacion no 2017. Na tempada
2015/2016 resultaron beneficiarios 54 equipos femininos (fronte aos 46 da tempada
anterior) e 6 mixtos (fronte aos 10 da tempada 2014/2015), fronte aos 72 masculinos
(que no 2014/2015 foron 55). A este respecto é importante salientar que na tempada
2014/2015, en computo global, os equipos patrocinados foron | |1, mentres que na
tempada 2015/2016 son 132, producihdose un incremento dun |8,9%.

b) Nas politicas de fomento do deporte de alto nivel e de axuda aos deportistas, o Gltimo
reconecemento de deportistas galegos de alto nivel, publicado por Resolucion do 19 de
agosto de 2016, da Secretaria Xeral para o Deporte, pola que se fai pUblica a lista de de-
portistas recofecidos/as como deportistas galegos/as de alto nivel polo procedemento
iniciado en xuho de 2016, veu a recohecer a |27 mulleres deportistas, nun total de 246.

Ambas actuacidns fomentan a participacion activa das mulleres no deporte, fortalecendo a

sGa imaxe na sociedade.

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA SO-
BRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES

No exercicio 2017, prevese seguir incrementando o niimero de beneficiarias nos programas
antes referidos o que, en todo caso, vira supeditado & consecucion dos parametros e resultados
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obxectivos, de marcas deportivas acadadas. Neste incremento espérase seguir obtendo unha
positiva evolucion do deporte feminino.

SINALAR OS PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA, DENDE UN PUNTO
DE VISTA DO XENERO NO EXERCICIO 2015

Compre destacar dous pardmetros: o nUmero de licencias femininas, que no 2015 foi de
52.866 fronte as 48.827 do 2014, e os equipos de alto nivel patrocinados que na tempada
2015/2016 foron 54 fronte aos 46 da 2014/2015.

INDICAR SE SE TENEN IMPLANTADO NOVAS ESTRATEXIAS PARA UNHA
MELLOR INCORPORACION DA PERSPECTIVA DE XENERO NA XESTION,
DESENVOLVEMENTO E AVALIACION DAS ACCIONS QUE FINANCIA O PRO-
GRAMA DE GASTO. EN CASO AFIRMATIVO, FACER UNHA BREVE DESCRIP-
CION. EN CASO NEGATIVO INDICAR AS DIFICULTALRES PARA LEVALO A
CABO.

No ambito das subvencions a clubs deportivos, valérase a adhesion das entidades deportivas
ao Manifesto pola Igualdade e pola Erradicacion da Violencia de Xénero no Deporte da Secre-
taria Xeral de Igualdade e da Secretaria Xeral para o Deporte, o nimero de licenzas femininas
e o nimero de mulleres en postos directivos da entidade. Polo que respecta as federacions
deportivas, os convenios de colaboracion atenden tamén 4 adhesion ao manifesto e a evolucion
das licenzas, asi como tamén contemplan a subvencion directa de programas de promocion da
igualdade no deporte onde, entre outros extremos, valbrase nimero de mulleres en postos
directivos da federacion deportiva.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral para o Deporte

Fundacion Deporte Galego

II1.1.4. PROGRAMA 461A - COBERTURA INFORMATIVA E APOIO A
COMUNICACION SOCIAL:
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A.DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Este programa serve de apoio aos medios de comunicacion, a través de proxectos que
estimulen o uso da lingua galega nos medios, a promocion dos valores e a imaxe de Galicia e a
divulgacion da accion institucional da Xunta.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Este programa esta dirixido fundamentalmente as empresas xomalistica e de radiodifusion,
asi como &s universidades.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Os medios de comunicacion constitlen un dos elementos bésicos da promocion dos valo-
res e a imaxe de Galicia, das slas institucions e da lingua e cultura galega.

Considérase fundamental que o sector dos medios informativos e de comunicacion tefian
a mellor capacidade para desenvolver as slas potencialidades nun sector extremadamente cam-
biante e dinamico e, polo tanto, as actuacions da Xunta de Galicia van encamihadas a favorecer
un marco xuridico, econémico e social que permita aos medios de comunicacion exercer as slas
actividades eficaz e eficientemente, e mais tendo en conta a dificil situacion econémica actual.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Decreto 88/2013, do 30 de maio, de estrutura organica dos organos superiores e de
direccion dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia.

- Lei 14/1966, do 18 de marzo, de prensa e imprenta, e as sucesivas modificacions.
- Lei 34/1988, do | | de novembro, xeral de publicidade, e as sucesivas modificacions.
- Lei 7/2010, do 3| de marzo, xeral da comunicacion audiovisual.

- Lei 972011, do 9 de novembro, de medios plblicos de comunicacion audiovisual de
Galicia.

- Decreto 81/2005, do 14 de abril, polo que se regula o réxime xuridico da xestion do
servizo pUblico de television dixital na Comunidade Autonoma de Galicia.

- Decreto 102/2012, do 29 de marzo, polo que se desenvolve o servizo de comunicacion
audiovisual radiofonica no ambito da Comunidade Autbnoma de Galicia.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

A finalidade deste programa é potenciar o cohecemento de Galicia e das sUas institucions
asi como a promocion dos seus valores e da sGa lingua nos medios de comunicacion.
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B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado 4 igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tefien por finalidade a igualdade X
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente &s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlian sobre o territorios, o medio ambiente, a sociedade
no seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

Este programa orzamentario basicamente esta enfocado a cobertura informativa da activida-
de institucional da Xunta de Galicia, asi como a difusion dos valores e a imaxe de Galicia a través
de accidbns promocionais de alcance xeral.

Nesta actividade, a Secretaria Xeral de Medios, xa incorpora a perspectiva de xénero. Por
unha banda, nos convenios que asina este 6rgano superior establécese unha clausula de obrigado
cumprimento que elimina os anuncios que poidan supofer unha imaxe negativa ou discrimina-
toria das mulleres.

Por outra banda, na programacion anual de campahas realizanse actuacions que promoven
a igualdade de xénero.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
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APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e X
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade

lsualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres

Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social.

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero X

Outros: (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA O SEU ORZAMENTO E AS PERSOAS
OU ENTIDADES AS QUE ESTAN DIRIXIDAS.

Dentro da programacion anual de campaias, cabe salientar a campaha “Dia da Muller”, que

esta destinada principalmente & sensibilizacion e educacion co fin de potenciar a igualdade de
mulleres e homes.

Tamén se desenvolve a campana “Dia contra a violencia de xénero”, destinada principal-
mente & sensibilizacion e o tratamento integral de cara a erradicacion da violencia sexista.
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PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES.

As campahas do “Dia da Muller” e do “Dia contra a violencia de xénero” tefien como po-
boacion obxectivo os homes e mulleres de Galicia, sen que exista un tratamento exclusivo ou
preferente a persoas dun sexo ou doutro, tendo en conta o obxectivo de reforzar a conciencia-
cion social e contribuir a erradicar a violencia de xénero, asi como promover actitudes inclusivas
e normalizadoras da igualdade entre xéneros.

Non existe unha valoracion cuantitativa, tendo en conta a inexistencia de datos numéricos
de avaliacion das campahas desagregadas por xénero.

PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA DENDE O PUNTO DE VISTA DO
XENERO NO EXERCICIO 2015

Todas as campahas previstas inicialmente realizaronse de conformidade, achegando as men-
saxes sobre igualdade e de erradicacion da violencia sexista aos homes e mulleres de Galicia,
mediante a utilizacion dos soportes de prensa, radio e intemet.

IMPLANTACION DE NOVAS ESTRATEXIAS PARA HUNHA MELLOR INCOR-
PORACION DA PERSPECTICA DE XENERO NA XESTION, DESENVOLVE-
MENTO E AVALIACION DAS ACCIONS QUE FINANCIA O PROGRAMA DE
GASTO

As campahas de publicidade e comunicacion institucional poden ser consideradas como ac-
tuacions optimas cara a reforzar a concienciacion social en materia de igualdade e e erradicacion
da violencia de xénero.

Tanto a creatividade como a planificacion das campahas son fundamentais para mellorar
o impacto na poboacion dos mensaxes sobre a perspectiva de xénero. Neste senso, acadar as
mellores ideas creativas e a unha optima planificacion da campaha son os mecanismos que per-
mitiran incrementar o impacto dos mensaxes sobre xénero entre a poboacion galega.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral de Medios

Direccion Xeral de Comunicacion
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II.1.5. PROGRAMA 461B - RADIODIFUSION E TVG:

A.DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Coa consignacion orzamentaria deste programa preténdese continuar coa mellora de in-
fraestruturas, sistemas, equipos e servizos de telecomunicacions para a radiodifusion, a television
ou outros servizos de comunicacions oficiais, asi como os servizos técnicos para o correcto
funcionamento dos equipos e sistemas que integran estas infraestruturas de difusion da comuni-
cacion audiovisual.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Cidadans galegos ou outros cidadans residentes en calquera das entidades de poboacion de
Galicia, concellos, empresas fabricantes ou instaladoras de equipos e infraestruturas de telecomu-
nicacions, empresas pUblicas de telecomunicacions.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Mediante o Real decreto 805/2014, do 19 de setembro, polo que se aproba o Plan Técnico
Nacional de Television Dixital Terrestre e se regulan determinados aspectos para a liberacion do
dividendo dixital, a Comunidade Autonoma de Galicia puxo en marcha un plano de investimen-
tos para a adaptacion da rede de difusion e cobertura do multiple dixital autonémico de TDT, as
novas condicions de emision derivadas da liberacion do dividendo dixital.

A Lei 2/2011, do 4 de marzo, de economia sostible, obrigaba a abandonar a banda de
frecuencias de 790 a 860 MHz, utilizada polos servizos de television dixital terrestre, para ser
utilizada por novos servizos de comunicacions en mobilidade de cuarta xeracion 4G.

Todo isto supon dous novos retos para a rede de difusion dos multiples pUblicos de televi-
sion dixital, investimentos en novo equipamento e axustes necesarios para o funcionamento do
servizo pUblico de titularidade autonomica.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Real decreto 805/2014, do |19 de setembro, polo que se aproba o Plan Técnico Nacio-
nal de Television Dixital Terrestre e se regulan determinados aspectos para a liberacion
do dividendo dixital.

- Plan Nacional de Transicion & TDT (aprobado polo Consello de Ministros do
18/11/2011).

- Decreto 81/2005, do 14 de abril, polo que se regula o réxime xuridico da xestion do
servizo pUblico de television dixital na Comunidade Auténoma de Galicia.
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- Decreto 88/2013, do 30 de maio, de estrutura organica dos organos superiores e de
direccion dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia.

- Lei 2/2011, do 4 de marzo, de economia sostible.

- Lei 972011, do 9 de novembro, dos medios pUblicos de comunicacion audiovisual de
Galicia.

- Decreto 102/2012, do 29 de marzo, polo que se desenvolve o servizo de comunicacion
audiovisual e radiofonica no ambito da Comunidade Autonoma de Galicia.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Unha vez rematada a transicion da tecnoloxia analéxica a dixital, completado o primeiro
proceso de liberacion do dividendo dixital, faise necesario investir en novos equipamentos nece-
sarios para o correcto funcionamento dos multiplex dixitais de titularidade pUblica autondmica,
conforme aos plans técnicos aprobados.

A través deste programa dbtase de medios econdbmicos complementarios & Corporacion
Radio e Television de Galicia, S.A. co fin de dar viabilidade ao funcionamento das actividades
que lles son propias, asi como facilitarlle os medios materiais e técnicos suficientes para manter
operativas as redes de television e radio institucionais e lograr unha cobertura de recepcion que
chegue a todo o territorio de Galicia.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un | X
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tefen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefien un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente as persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions (
programas que actlan sobre o territorio, o medioambiente, a sociedade mo
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion
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BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

A Corporacion Radio e Television de Galicia, S.A. (en diante Corporacion RTVG) ten un
renovado compromiso empresarial na implicacion e desenvolvemento de politicas que integren
a igualdade de trato e oportunidades entre mulleres e homes, sen discriminacion indirecta por
razébn de sexo, asi como no impulso e fomento de medidas para conseguir a igualdade real no
seo da organizacion, establecendo a igualdade de oportunidades entre mulleres e homes como
un principio estratéxico da politica corporativa e de recursos humanos, de acordo cos principios
que fixan a Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes
e o Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das
disposicions legais da Comunidade Autbnoma de Galicia en materia de igualdade.

A nivel operativo, as actuacions incorporan o enfoque integrado de xénero como unha
intervencion transversal que pretende transformar o conxunto da organizacion nunha estrutura
mais igualitaria, que en termos de alcance, incide en todalas areas: programacion e contidos, pro-
ducion de informativos, comercial e publicidade, recursos humanos e medios.

Neste contexto a Corporacion RTVG dispon de procesos, a nivel de soporte, para avanzar
nestes obxectivos, nomeadamente a comision de contidos e igualdade constituida no seu conse-
llo de administracion e o proxecto de igualdade corporativo.

Tamén cabe sinalar que a Corporacion RTVG esta representada no Observatorio Galego da
Violencia de Xénero previsto na Lei | 1/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e trata-
mento integral da violencia de xénero e regulado no Decreto 157/2012, do 5 de xullo de 2012,
polo que se desenvolve a Lei | 1/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e tratamento
integral da violencia de xénero no relativo aos 6rganos consultivos e de participacion.

Un dos eixos fundamentais do seu traballo € a prevencion de todo tipo de violencia ma-
chista e, por iso, ten encomendadas entre outras, a funcion de vixiar e denunciar que non haxa
discriminacion sexual na publicidade.

No seo do dito observatorio, creouse unha comision asesora de publicidade non sexista,
que velard pola eliminacion dos sexismos nas mensaxes publicitarias e pola incorporacion de ac-
cidns positivas que contriblian, dende un &mbito tan importante como a publicidade, a erradicar
todo tipo de discriminacion por razéon do sexo das persoas. Neste senso, a Corporacion RTVG
ten un papel destacado.

Por outra banda, a Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions Piblicas e
Xustiza asinou coa Corporacion RTVG un convenio de colaboracion en materia de igualdade,
dirixido a realizar accions conxuntas dirixidas a promocion da igualdade e & loita contra a violen-
cia de xénero.

Mediante esta colaboracion, preténdese contribuir a reforzar a integracion do principio de
transversalidade de xénero na Administracion pUblica galega, de cara a conseguir unha maior efi-
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ciencia na intervencion a favor da igualdade de trato e de oportunidades entre mulleres e homes,
xa que, pola sa implantacion en Galicia, este € o medio idoneo para a difusion das accions de
informacion, divulgacion e sensibilizacion dirixidas & sociedade galega en xeral.

No marco deste convenio, a Xunta de Galicia e a Corporacion RTVG, promoveran grupos
de traballo para o tratamento axeitado dos temas relacionados coa igualdade na sla programa-
cion, promovendo a formacion en materia de igualdade entre mulleres e homes do persoal da
dita sociedade.

A Corporacion RTVG potenciara a visibilidade e audibilidade das mulleres dentro da sta
programacion, empregara unha linguaxe e/ou imaxes non sexistas, especialmente no ambito da
publicidade, prestando atencion informativa e dando cobertura a actividades como o Dia Inter-
nacional para a eliminacion da violencia de xénero ou o Dia Intemacional da Muller.

Incluirase o nUmero de teléfono de informacion as mulleres nos programas, reportaxes e/
ou espazos relacionados co ambito da promocion da igualdade e da loita contra a violencia de
xénero.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade

lsualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres

Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)
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Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas & integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social.

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero

Outros: (especificar)

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES.

No Ultimo exercicio, os medios plblicos galegos emitiron arredor de 1.200 reportaxes e
informacions relacionadas coa igualdade e a violencia de xénero, nas que se incllen noticias sobre
sucesos deste ambito e informacions de sensibilizacion social e toma de conciencia.

Como exemplo concreto destes impactos nos medios pUblicos galegos, cada ano, na data
do 25 de novembro, Dia Internacional contra a Violencia Machista, como vén sendo habitual
os servizos informativos da TVG ofrecen en todos os seus espazos, desde o “Bos Dias” ata o
programa de andlise “Area PlUblica” ou o cultural “Zigzag Diario”, amplas referencias sobre os
actos desenvolvidos neste dia e sobre distintos aspectos relacionados con este grave problema.
O obxectivo deste tratamento informativo, tanto nese dia en concreto coma no resto do ano, é
seguir concienciando os distintos sectores da poboacion do alcance real desta auténtica doenza
social.

PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA DENDE O PUNTO DE VISTA DO
XENERO NO EXERCICIO 2015

Entre outros aspectos, no 2015, a TVG fixose eco da presentacion da curtametraxe “Con-
vidados de pedra” elaborada por un instituto e que obtivo o premio de guidns da Deputacion
da Coruna, ou a celebracion de performances artisticas dentro do evento “Mulleres en Accion.
Violencia Zero" en Pontevedra, coa colaboracion da deputacion provincial, ou a iniciativa “Com-
postela en negro” impulsada polo concello compostelan en rlas comerciais da cidade.

Pola sta parte a Radio Galega dedicou durante varios dias ao redor da data de 25 de no-
vembro amplos contidos relacionados coa mesma en programas como “Galicia por Diante”,
“Somos Quen”, “Aqui’ Galicia”, “A Tarde" e "Convivir en Igualdade”, espazo especialmente
centrado nas informacions de caracter social.

A cobertura dos medios pUblicos galegos para sensibilizar contra esta lacra e previr novos
casos esténdese durante todo o ano e en grande cantidade de programas, con centos de pezas
e con diversos enfoques, tal como suxiren as recomendacions do Consello de Administracion
da CRTVG.
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Tamén, o 8 de marzo, Dia Internacional da Muller, en aplicacion do convenio de colabora-
cidn coa Secretaria Xeral de Igualdade, a TVG emitiu publicidade de balde desta mesma campaha.

Por outra parte, a web da CRTVG dispon desde 2014 dunha canle temética sobre temas de
igualdade. Dentro da sta funcion de servizo pUblico e en consonancia coas slas lifas de accion
de responsabilidade social corporativa, creou unha seccion especifica denominada “CRTVG coa
lsualdade”, onde se recollen reportaxes, informacions ou entrevistas sobre igualdade, emitidas en
distintos espazos da TVG (http://www.crtvg.es/crtvg/canles-tematicas/igualdade).

IMPLANTACION DE NOVAS ESTRATEXIAS PARA UNHA MELLOR INCORPO-
RACION DA PERSPECTIVA DE XENERO NA XESTION, DESENVOLVEMENTO
E AVALIACION DAS ACCIONS QUE FINANCIA O PROGRAMA DE GASTO

A CRTVG seguird velando pola transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereoti-
pada de mulleres e homes na sociedade, tanto no eido dos contidos da sla programacion como
no da publicidade.

Nesta lifa, € como membro do Observatorio Galego de Violencia de Xénero -constituido
en 2014 con representantes das administracions, da xustiza, sindicatos, asociacions de mulleres e
medios de comunicacion-, a CRTVG continuaré participando activamente na comision especifica
creada para detectar e retirar os contidos e mensaxes publicitarias sexistas que promovan a
discriminacion sexual.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral de Medios

Corporacion Radio e Television de Galicia, S.A.

III.1.6. PROGRAMA 571A - FOMENTO DA SOCIEDADE DA INFORMACION E DO
CONECEMENTO:

A.DESCRICION DO PROGRAMA

O Programa de fomento da sociedade da informacion e do cofecemento atende ao obxec-
tivo estratéxico do PEG 2015-2020 OE 4.1.04 “Mellorar o uso e a calidade das TIC e o acceso as
mesmas” incluido no “EIXE 4. SOCIEDADE DIXITAL, CULTURA E REFORZO DO PESO DE
GALICIA NO SEU ENTORNQ”, en concreto na PA4.1. “Consolidar o modelo de crecemento
vinculado & economia dixital. Apoio & industria cultural e de medios como unha fonte de riqueza
e impulso ao desenvolvemento da sociedade da informacion”.
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As necesidades e retos detectados neste eido son os de:

- Desenvolver servizos pUblicos dixitais en todos os ambitos de gobermno que melloren a
calidade de vida dos cidadans e que garantan a sla autonomia persoal.

- Lograr unha cidadanfa altamente competente no ambito dixital e completamente inte-
grada na sociedade do cohecemento.

- Conformar un sector TIC competitivo e innovador, catalizador doutros sectores estra-
téxicos da economia a partir da innovacion e especializacion tecnoloxica.

- Evolucionar cara a un sector empresarial integrado totalmente na economia do cone-
cemento.

- Disponer de infraestruturas de telecomunicacions de Gltima xeracion tractoras de novos
servizos que posibiliten un maior achegamento da cidadania & sociedade do cohece-
mento.

Asi, os resultados que se pretende conseguir son os de acadar a modernizacion tecnoloxica
dos servizos pUblicos mediante proxectos vinculados a Administracion electronica e consolidar o
e-Goberno e a incorporacion das TIC e as novas posibilidades de xestion que estas ofrecen a Ad-
ministracion plblica para facilitar e facer mais eficientes as relacions coa cidadania e as empresas.

Os indicadores de resultado son:

- IR 4.1.04.a Persoas que interactuaron coa Administracion por intemet para obter infor-
macion.
- IR4.1.04.b Empresas que presentan impresos a Administracion de forma electronica.

- E osindicadores de produtividade; nimero de usuarios que tehen acceso ou estan cu-
bertos polas aplicacidns/servizos de Administracion electronica.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

En Galicia atopamonos inmersos nun proceso gradual de transicion cara a sociedade dixital,
que trae consigo unha transformacion radical a nivel tecnoloxico, econdmico, social e politico.

A pesar do esforzo realizado neste eido durante os Ultimos anos e da progresiva incorpo-
racion da nosa comunidade autbnoma a sociedade do cohecemento, resulta evidente que ainda
estamos lonxe da consecucion dunha sociedade galega capaz de empregar as novas tecnoloxias
co obxectivo de incrementar de maneira significativa os niveis de calidade de vida e benestar
social da cidadanfa, e a eficiencia e competitividade das nosas empresas.

Neste contexto, e dentro da estratexia do gobemo galego en materia de sociedade dixital,
con data 30 de abril de 2015 o Consello da Xunta aprobou a Axenda Dixital de Galicia 2020.

Asl, a Axenda Dixital de Galicia 2020 é a resposta para converter o escenario dixital que nos
rodea no motor dunha sociedade mellor, apostando por un modelo de crecemento vinculado
a economia dixital, solidaria e inclusiva, e & transparencia e participacion cidada. Introducindo
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elementos que permitirdn maximizar o impacto das politicas tecnoloxicas, como un factor im-
prescindible e clave para acadar os obxectivos de crecemento econdbmico-social que se marca
Galicia para o futuro.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

As actuacions previstas dentro deste programa tehen caracter universal, pois estan dirixidas
a acadar a inclusion no novo contexto dixital da sociedade galega no seu conxunto (cidadania en
xeral, administracions publicas, sector empresarial, asociacions sen animo de lucro), contribuindo
de xeito decisivo na xeracion dunha economia do conecemento que sirva de base para o pro-
greso econdbmico e social cara uns maiores niveis de benestar para a totalidade da poboacion
galega, ademais de levar a cabo un proxecto tecnoldxico global na Xunta de Galicia que impulse
a modernizacion da Administracion pUblica.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Durante os exercicios precedentes puxéronse en marcha unha serie de lifias de actuacion
para a promocion efectiva da Administracion electronica e da presenza da Administracion pabli-
ca en internet que se identifican no marco de desenvolvemento do Plan de Modemizacion da
Administracion Plblica e dos decretos de desenvolvemento da Administracion electronica e da
ordenacion da presenza da Administracion plblica. No ano 2015 aprobouse o “Plan de Admi-
nistracion e Goberno Dixitais: Horizonte2020”, que recolle, entre outras, actuacions vinculadas a
acadar a tramitacion electronica integral dos procedementos e servizos, o desenvolvemento das
relacions coa cidadania no eido da transparencia, participacion e reutilizacion de informacion do
sector pUblico, e o sistema Unico de informacion ao cidadan. Mencionar tamén que en outubro
do 2016 entraron en vigor dlas leis que supohen o impulso definitivo ao funcionamento dixital
na administracion plblica, en especial a Lei 39/2015, do | de outubro, do procedemento admi-
nistrativo comin das administracions pUblicas, e que confirma as lifas establecidas no devandito
Plan de Administracion e Goberno Dixital. De xeito concreto, no 2016 destacou a posta en
marcha do arquivo electronico administrativo; a consolidacion da utilizacion e ampliacion da
oferta de servizos no nodo de interoperabilidade PasaXel; o incremento de procedementos
con presentacion electronica en sede electronica asi como melloras na propia sede; o inicio do
proceso de dixitalizacion en oficinas de rexistro; a posta en marcha de sistemas de tramitacion;
ampliacion das oficinas nas que se distrible o sistema de acreditacion de claves concertadas
Chave365; a posta en marcha do portal de transparencia; o cadro de mando da Administracion
electronica. Durante o ano 2017, darase continuidade a todas estas iniciativas e ao desenvolve-
mento e implantacion da administracion e goberno electronicos, consolidando a implantacion de
sistemas xa desenvolvidos e a posta en marcha e dotacion de medios para novas actividades no
marco do Plan de Administracions e Goberno Electronicos, en especial o incremento dos pro-
cedementos con tramitacion 100% electronica, a transparencia e a reutilizacion da informacion
do sector piblico.

Memoria |l 54 PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA



_— X XUNTA
OrzAmenios DE GALICIA

No eido da Administracion de xustiza, no ano 2015 elaborouse o Il Plan de Sistemas TIC da
Administracion de xustiza en Galicia: Senda2020, cuxo principal obxectivo e o desenvolvemento
da Administracion xudicial electronica e o expediente xudicial electronico. En 2016, levouse a
cabo a consolidacion da presentacion electronica de asuntos a través de Lexnet e a posta en mar-
cha do visor do expediente xudicial electronico e a sede xudicial electronica. Igualmente plixose
en marcha o sistema de xestion de arquivos fisicos e pezas de conviccion. Debe continuarse coa
evolucion de sistemas cara acadar o expediente electronico xudicial, a adecuacion a Lei 18/201 1,
do 5 de xullo, reguladora do uso das tecnoloxias da informacion e a comunicacion na Adminis-
tracion de xustiza, e a adecuacion dos sistemas de informacion para a implantacion dos novos
modelos organizativos: a nova oficina fiscal, os servizos comUns.

Por outra banda, ao comezo da execucion do Plan de Banda Larga soamente un 71,8% da
poboacion galega contaba con cobertura de banda larga de calidade. O desigual despregamento
territorial das infraestruturas que permiten dispor das novas tecnoloxias da informacion daba
lugar a que os concellos da zona rural se visen discriminados fronte &s cidades, producindose a
“fenda dixital”, que tifia como consecuencia a limitacion das posibilidades de crecemento rural en
canto & implantacion de novos negocios e a competitividade das actividades tradicionais.

Coas actuacions postas en marcha, esta cifra aumentou ata acadar un 98%. Asl mesmo,
ao comezo do plan tan s6 o 83% dos centros de demanda da administracion contaban con
cobertura. Na actualidade a cobertura & de mais dun 99%. Estas actuacions tiveron continuidade
no 2014 e no 2015 para poder acadar os obxectivos e os compromisos establecidos no Plan
de Banda Larga, para que o 98% da poboacion poida ter acceso a banda larga coas actuacions
postas en marcha e o 2% restante mediante satélite. O | de outubro de 2015 o Consello de
Xunta aprobou o Plan de Banda Larga de Galicia 2020, que asume os obxectivos establecidos na
Axenda Dixital para Europa de garantir unha cobertura de banda larga de cando menos 30Mbps
para a totalidade da poboacion e impulsar a contratacion nos fogares de servizos de banda larga
por riba dos 100Mbps.

En 2016 plxose en marcha a primeira das actuacions do PDBL2020 e asi o 7 de xullo
o Consello da Xunta aprobou a adxudicacion a R Cable e Telecomunicaciones Galicia S.A. a
primeira lifa de axudas do Plan de Banda Larga 2020, destinada a despregar redes ultrarrapidas
nos poligonos industriais que non contan con cobertura nin prevision de dispofer deste servizo.

A Xunta, a través da Axencia para a Modemizacion Tecnoloxica de Galicia (Amtega), sub-
vencionara estes despregamentos cunha axuda de 3,4 millons de euros no periodo 2016-2018,
que xeraran un investimento total de 5,2 millons de euros. Con esta medida dotarase de redes
ultrarrapidas a 81 poligonos industriais. Deste xeito, un total de |30 poligonos, nos que se con-
centra case 0 93% da superficie empresarial ocupada, disporan de acceso a redes de mais de 100
Mpbs no ano 2018.

Durante o 2017 continuarase co despregamento de redes ultrarrdpidas nos poligonos indus-
triais e poranse en marcha novas actuacions para a consecucion dos obxectivos do PDBL2020.
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En canto & actual infraestrutura de telecomunicacions, na actualidade a rede corporativa da
Xunta de Galicia da servizo a preto de 3.000 centros repartidos por toda a xeografia galega. Esta
dispersion fai moi complexo garantir unha equidade no servizo proporcionado, debido a que hai
moitas ubicacions rurais onde non é tecnoloxicamente posible chegar co mesmo nivel de servizo
que nas zonas urbanas.

Asi pois, &€ imprescindible manter o servizo de comunicacions de datos e de telefonia para
estes centros, a0 mesmo tempo que € preciso acadar pouco a pouco un servizo miimo acep-
table para os centros onde a dia de hoxe se chega con dificultade, o que require importantes
investimentos, que son precisos para acadar unha equidade nos servizos independentemente da
situacion dos centros galegos.

Grazas ao “convenio multilateral de colaboracion entre o Ministerio de Educacion, Cultura e
Deporte, a Axencia para a Modemizacion Tecnoloxica de Galicia, a Conselleria de Cultura, Edu-
cacion e Ordenacion Universitaria da Xunta de Galicia, e a Entidade PUblica Empresarial Red.es
para a extension do acceso & banda ancha ultrarrdpida dos centros docentes espanois”, durante
o ano 2017 levarase a cabo a mellora de conectividade dun mihimo de 100 Mbps para todos os
centros pUblicos con ensinanzas de educacion primaria e secundaria de Galicia que non tehan
este tipo de conexion actualmente, afectando por tanto a mais de 800 centros, dotandoos tamén
de accesos wifi co obxectivo de facilitar a conexion a rede dos alumnos dende todalas aulas, de
forma que se poida facer un uso efectivo dos servizos de banda ancha.

O CPDi esta a ser o centro de proceso de datos onde se consolidan todos os sistemas de
informacion da Xunta de Galicia, polo que é fundamental reforzar a sGa capacidade co fin de
garantir os servizos criticos que se prestan. Durante o ano 2017 continuarase coa ampliacion dos
sistemas de almacenamento corporativos da Amtega: debido ao constante incremento de nece-
sidades de rendemento e de ocupacion de datos dos sistemas de almacenamento corporativos
€ necesario aumentar a capacidade dos mesmos en termos de potencia, crecemento horizontal
e vertical, alta disponibilidade e replicacion. Tamén se continuara coa consolidacion dos sistemas
de copias de seguridade da Xunta de Galicia, co obxecto de dotar das maiores garantias a recu-
peracion dos sistemas de informacion nos casos de incidencias de seguridade.

Nos ambitos sectoriais, a modernizacion tecnoloxica de distintas areas: educacion, servi-
zos sociais, transporte, medio ambiente, sector primario, turismo, eido da cultura,.. conleva a
necesidade dun bo nimero de sistemas de informacion que dean soporte a ditos procesos de
modernizacion e permitan tanto a relacion telematica entre os cidadans e a administracion, como
a xestion dixital desas areas, asi como a xeracion de valor engadido a través da andlise da infor-
macion. Esta necesidade tamén se ve acrecentada pola necesidade de sistemas que permitan a
xestion dos instrumentos disponibles no novo periodo de financiamento europeo.

En paralelo, e para que a cidadania poida sacar o méaximo aproveitamento das TIC, o 21
de abril de 2016 o Gobermno galego aprobou en Consello da Xunta o Plan de Inclusion Dixital
de Galicia 2020 co obxectivo de pasar da «alfabetizacion & autonomia dixital» para resolver non
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sO a primeira fenda dixital, a do acceso, sendn tamén a segunda fenda dixital, a relacionada coas
«habilidades dixitais» necesarias para obter todos os beneficios do acceso 4 rede.

As actividades enmarcadas neste plan estanse a realizar a través dun novo modelo de inclu-
sion dixital que proporciona & cidadania as aptitudes dixitais que lles permitan facer pleno uso
das TIC a nivel persoal, profesional e social, mellorando a sGa calidade de vida, favorecendo a sta
insercion social e aumentando a sta empregabilidade.

Finalmente, a Axenda Dixital de Galicia 2020 define a estratexia da Xunta de Galicia para
dar o impulso definitivo que necesita a comunidade autbnoma no que se refire as tecnoloxias
da informacion e a comunicacion. O achegamento das distintas axudas para o desenvolvemento
de proxectos tecnoldxicos conclie nunha aposta decidida por impulsar o sector da economia
do conecemento e dos sectores produtivos e por potenciar a posta en marcha de actuacions en
ambitos prioritarios para Galicia como son, entre outros, a sanidade e a educacion. Asi como a
posta en marcha de actuacions para a incorporacion das TIC nas pemes dos sectores produtivos
de Galicia.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

Este programa orzamentario e os instrumentos de planificacion sectoriais que enmarcan as
distintas actuacions previstas desenvolveranse, con caracter xeral, dentro do marco establecido
pola Axenda Dixital de Galicia e a Estratexia Galega de Crecemento Intelixente, nas sGas dife-
rentes lifas estratéxicas.

En concreto, a normativa legal e os instrumentos de planificaciobn méis salientables son os
seguintes:

- O Decreto 252/201 1, do |5 de decembro, polo que se crea a Axencia para a Moder-
nizacion Tecnolbxica de Galicia e se aproban os seus estatutos.

- O Decreto 198/2010, do 2 de decembro, polo que se regula o desenvolvemento da
Administracion electronica na Xunta de Galicia e nas entidades dela dependentes.

- O Decreto 73/2014, do 12 de xuho, polo que se crean e regulan os 6rganos colexiados
con competencias en materia de seguridade da informacion e goberno electrénico da
Administracion xeral e do sector pUblico autondmico de Galicia.

- AlLei39/2015, do | de outubro, do procedemento administrativo comin das adminis-
tracions publicas.

- A Lei40/2015, do | de outubro, do réxime xuridico do sector pUblico.

- Alei 18/2011, do 5 de xullo, reguladora do uso das tecnoloxias da informacion e a
comunicacion na Administracion de xustiza.

- Lei 172016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo gobermno.

- A Lei 3/2013, do 20 de maio, de impulso e ordenacion das infraestruturas de teleco-
municacion de Galicia.
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- A Axenda Dixital de Galicia 2020, que recolle a estratexia global da Xunta de Galicia no
emprego das novas tecnoloxias para converter a economia actual nunha economia inte-
lixente, sustentable e integradora, cun alto nivel de emprego, cohesion social e territorial.

- O Plan de Administracion e Gobemno Dixitais. Horizonte 2020, que da continuidade ao
Plan de Modernizacion da Administracion Plblica, baseado na posta en marcha dunha
serie de proxectos destinados a potenciar o desenvolvemento dos servizos de Admi-
nistracion electronica na propia Xunta e & mellora e modernizacion dos servizos que
ofrece esta de cara ao cidadan.

- O Plan Director de Seguridade 2015-2020, que mellorara a seguridade dos sistemas de
informacion da Xunta de Galicia.

- O Plan de Banda Larga 2020, que busca posibilitar o acceso & banda larga ultrarrapida a
toda a sociedade galega.

- Ol Plan de Sistemas TIC da Administracion de Xustiza en Galicia: Senda2020 para o
desenvolvemento da Administracion xudicial electronica e o expediente xudicial elec-
trénico. Ademais de dar continuidade as actuacions de infraestrutura, seguridade, im-
plantacion de sistemas de informacion e formacion especifica do uso das TIC neste
contexto.

- O Plan de Inclusion Dixital de Galicia 2020 que ten como obxectivo acadar unha so-
ciedade galega plenamente integrada na sociedade dixital, incorporando accions para a
alfabetizacion dixital con outras que permitan a calquera persoa, independentemente do
nivel dixital no que se atope, avanzar, madurar e acceder a maiores niveis de cohece-
mento e uso das TIC, camifando cara a innovacion social dixital.

- O Plan Trabe de Modernizacion Tecnoloxica do Sistema de Servizos Sociais de Galicia.

- O Plan de Educacion Dixital, incluido no Proxecto Abalar, de introducion do uso de
contidos dixitais nos centros educativos que imparten educacion infantil e primaria en
Galicia.

- O Plan de Modemizacion Tecnoloxica do Transporte en Galicia.

- O programa primario, de impulso TIC o sector primario, artellado a través de varios
retos no Civil UAVs Iniciative.

- O Plan SmartTurismo, para a consolidacion das TIC como ferramenta para a xestion,
promocion, fidelizacion e innovacion no turismo de Galicia.

- O proxecto Memoria Dixital de Galicia, para avanzar na dixitalizacion e difusion do
patrimonio cultural de Galicia.

- O Programa TransformaTlC que establece unha politica comin da Administracion au-
tondmica contando cos axentes do sector, coas universidades e co tecido empresarial
para o impulso e desenvolvemento do sector TIC en Galicia. Co obxectivo de dinamizar
o tecido rexional TIC a través da aplicacion de solucions en sectores tradicionais e estra-
téxicos para Galicia. Asi'como impulsar a produtividade de todos os sectores produtivos
e favorecer o emprego e a xeracion de riqueza en Galicia.
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- O Pacto Dixital de Galicia, un acordo entre a Xunta, o Cluster TIC e |12 grandes empre-
sas tecnoldxicas, no que tanto o Goberno galego como as empresas asinantes asumen
un decalogo de compromisos para atraer investimento a Galicia, favorecer a internacio-
nalizacion das pemes galegas e lograr a colaboracion activa entre as grandes e pequenas
empresas para conseguir o crecemento do sector.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

No ano 2015 aprobouse en Consello da Xunta a Axenda Dixital de Galicia 2020 que esta-
blece a estratexia tecnoloxica global de Galicia de cara ao novo periodo de financiamento con
horizonte 2020, orientada a asegurar que Galicia compite como rexion de referencia no &mbito
dixital a nivel europeo, facendo un uso intelixente das novas tecnoloxias como soporte a conse-
cucién dos obxectivos sociais € econdbmicos da comunidade.

Unha estratexia de todos e para todos que asume o desexo dun cambio cualitativo na so-
ciedade galega e que, por tanto, construird un novo modelo de impulso para esa transformacion.

Asi, as actuacions da Axenda Dixital de Galicia 2020 establece 20 desafios articulados en
torno a cinco lifas estratéxicas que constriien a VEREA na que avanzar, en lifa co establecido na
Estratexia Galega de Crecemento Dixital: valorizacion da administracion, énfase na vida dixital,
aceleracion da economia dixital, estimulo ao crecemento do sector TIC e articulacion dixital do
territorio.

Co obxectivo de acadar unha administracion funcionando de xeito 6ptimo no eido dixital,
tanto na slia relacion coa cidadania como no seu propio funcionamento interno, debe continuar o
desenvolvemento da Administracion dixital. Para o exercicio orzamentario do 2017, continuarase
co fomento e presenza das administracions pUblicas na rede (autondmica, local e de xustiza). Asl
mesmo, desenvolveranse actuacions de consolidacion de iniciativas en marcha como e o arquivo
electronico administrativo, a dixitalizacion nas oficinas de rexistro, o nodo de interoperabilidade,
ou a posta en marcha da tramitacion electronica integral nos procedementos administrativos da
Xunta de Galicia, asi como a renovacion das canles de suxestions e queixas da cidadania.

En definitiva, durante o ano 2017, darase continuidade ao desenvolvemento e implantacion
da administracion e goberno electronicos, consolidando a implantacion de sistemas xa desenvol-
vidos e a posta en marcha e dotacion de medios para novas actividades no marco do “Plan de
Administracion e Goberno Dixitais: Horizonte 2020

Como xa se ten mencionado anteriormente, varios ambitos seran recollidos de xeito de-
tallado en atencion & sla especificidade tecnoloxica e funcional: a ordenacion dos recursos e
necesidades TIC para levar ao contexto dixital a difusion do patrimonio cultural de Galicia, coa
consolidacion do arquivo electronico patrimonial e de Galicia como canle de difusion do patri-
monio galego; a implantacion dun sistema Unico de xestion bibliotecaria; e a evolucion do sistema
de informacion xeografico necesario para a xestion de medios e recursos nun contexto dixital; o
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desenvolvemento de novos sistemas en ambitos sectoriais: educacion, servizos sociais, emprego,
medio ambiente, transporte, vivenda, sector primario...

No eido do turismo, puxéronse en marcha diversas iniciativas clave do plan SmartTurismo:
o Rexistro de Informacion Turistica de Galicia, o sistema para a inspeccion turistica, o portal para
a relacion cos profesionais do sector do turismo, e a plataforma SmartCamifio. Compre no 2017,
ampliar as funcions dos devanditos sistemas, avanzar no sistema de informacion para as oficinas
de turismo e as ferramentas de promocion do produto turistico.

Igualmente, potenciarase o uso das TICs na Administracion de xustiza, avanzando no des-
envolvemento do expediente xudicial electréonico e Administracion electronica xudicial, ademais
de continuar coas actuacions iniciadas en exercicios precedentes entre elas a colaboracion con
outras administracions o desenvolvemento de novos servizos dixitais.

Por outra banda, continuarase coa potenciacion do modelo de colaboracion coas entidades
locais mediante a posta en marcha de servizos comUns para todas elas.

Nos ambitos sectoriais (educacion, servizos sociais, medio ambiente, transporte, vivenda,
emprego, agrogandeiro, forestal e pesqueiro), desenvolveranse programas de modemizacion
tecnoloxica deses ambitos, como son o Plan Trabe no ambito dos servizos sociais (con espe-
cial énfase no desenvolvemento da Historia Social Unica Electronica, no desenvolvemento dun
Sistema Integral de Xestion Centros Sociais, ou no desefho de solucidns no Fogar Dixital); a
introducion de contidos dixitais e entorno de aprendizaxe dentro do programa de Educacion
Dixital do Proxecto Abalar no ambito educativo; o sistema de axuda a explotacion e xestion do
transporte de viaxeiros por estrada dentro do Plan de Modernizacion do transporte nese ambito
(e a evolucion deste cara solucions que permitan adaptar o transporte a demanda dos cidadans);
a modemizacion dos sistemas que dan soporte ao Sistema Publico de Emprego de Galicia no
ambito do traballo, o desenvolvemento de instrumentos de soporte & execucion dos fondos do
programa de desenvolvemento rural, & politica agraria comdn, e & ordenacion forestal e rural; e
o desenvolvemento de proxectos de innovacion no sector primario.

No ambito das telecomunicacions continuarase coa mellora na dispohibilidade das lifas de
comunicacions da rede corporativa.

Manteranse as iniciativas que se estan levando a cabo no ambito da sociedade dixital,
reorientando os colectivos obxectivo a aqueles nos que a fenda dixital € mais evidente, no ambi-
to empresarial s PEMES, micropemes e autbnomos, e no ambito da cidadania, facendo foco nos
colectivos en risco de exclusion social. Levaranse a cabo actuacions para a incorporacion das TIC
nas pequenas e medianas empresas de Galicia e impulsarase o uso dos servizos TIC por parte
de todos os sectores produtivos. Asi mesmo no 2017 continuaranse impulsando actuacions para
o fomento de iniciativas de emprendemento de base tecnoldxica en colaboracion co sector
empresarial e con outras administracions e proseguirase co desenvolvemento das actuacions
recollidas no Plan de Inclusion Dixital de Galicia 2020, co obxectivo de converter & sociedade
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galega nunha "“Comunidade Dixital" que comparta valores, fomente a igualdade de oportunida-
des neste eido e sexa participativa e colaborativa, utilizando servizos dixitais para a mellora do
seu benestar e a sla calidade de vida.

Continuarase con desenvolvemento do Plan de Banda Larga 2020, e poranse en marcha no-
vas actuacions para conseguir o obxectivo marcado por Europa de que todos os galegos poidan
acceder a redes de banda larga ultrarrapidas no 2020.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado 4 igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tehen por finalidade a igualdade X
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente 4s persoas, ainda
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlian sobre o territorio, o mediambiente, a sociedade no
seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

A pesar de que as actuacions previstas dentro deste programa tehen caracter universal, pois
estan dirixidas a acadar a inclusion no novo contexto dixital da sociedade galega no seu conxunto
(cidadania en xeral, administracions pUblicas, sector empresarial, asociacions sen animo de lucro),
0 mesmo ten tamén un impacto positivo na reducion da fenda dixital de xénero existente na
actualidade.

Cabe salientar que a dia de hoxe, en idades inferiores aos 34 anos, as mulleres superan ata
en 2,3 puntos porcentuais aos homes no uso de internet fronte aos 3,4 puntos da media estatal.
En Galicia, un 70,4% das mulleres e un 68,2% dos homes fixo uso de internet nos Gltimos tres
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meses. No periodo 2010-2014 a porcentaxe de mulleres galegas que utilizan internet creceu en
maior medida que no conxunto do estado, incrementandose en 15,9 puntos porcentuais fronte
aos 13,2% da media estatal.

Doutra banda, o sector tecnoloxico galego conta con mais de 15.600 traballadores dos que
0 33,1% son mulleres. Sen embargo s o |3,7% estan adicadas a funcions TIC fronte ao 51,8%

de homes. A porcentaxe de mulleres en postos directivos nas empresas do sector tamén é mi-
noritaria (18,6%).

Do total do persoal dedicado a I+D++i nas empresas TIC galegas, un 83% son homes e o res-
tante 7% son mulleres, o que amosa unha clara masculinizacion desta actividade no sector TIC.

O Plan de Inclusion Dixital incluido no presente programa, ainda que non dirixido unica-
mente a mulleres, si ten un impacto positivo dende a perspectiva de xénero na medida en que
contrible & reducion da fenda dixital e a facilitar o acceso & sociedade da informacion daqueles
colectivos mais desfavorecidos (persoas con discapacidade, mulleres, persoas maiores...).

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do X
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres
e homes na sociedade

Igualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais | X
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres

Promocion da plena incorporacion das mulleres & Sociedade da Informacion | X

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade
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Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas a integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero

Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA O SEU ORZAMENTO E AS PERSOAS
OU ENTIDADES AS QUE ESTAN DIRIXIDAS.

Realizacion de actividades formativas, de sensibilizacion e de capacitacion co apoio do volun-
tariado dixital e os aliados dixitais do Plan de Inclusion Dixital, destinadas & alfabetizacion dixital,
reducion da fenda dixital e a facilitar o acceso a sociedade da informacion daqueles colectivos
mais desfavorecidos (persoas con discapacidade, mulleres, persoas maiores...), asi como a mello-
rar a sla calidade de vida e empregabilidade a través da capacitacion dixital e a innovacion social
dixital.

Adicionalmente, continuaranse realizado estudos e informes que analizan o uso das TIC
atendendo a unha perspectiva de xénero.

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA
SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE AIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
ENTRE MULLERES E HOMES

A priori, as actuacions enmarcadas no Programa de fomento da sociedade da informacion
e do cohecemento destinanse a toda a cidadania, pero permitiran mellorar a incorporacion das
mulleres e dos homes & sociedade dixital e mellorar a sta calidade de vida e empregabilidade.

SINALAR OS PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA, DENDE O PUNTO
DE VISTA DO XENERO, NO EXERCICIO 2015

Durante 2015, no marco do Programa de fomento da sociedade da informacion e do
cohecemento continuouse reducindo a fenda existente entre homes e mulleres no acceso a
sociedade da informacion e publicaranse tres estudos que analizan o uso das TIC atendendo a
unha perspectiva de xénero (A Sociedade da Informacion nos fogares galegos”, A Sociedade
da Informacion en Galicia desde unha perspectiva de xénero” e "“As mulleres no sector TIC

Memoria Il 63 PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA



L X XUNTA
OrzAmenios % ¢4 DE GALICIA

2015") o que permite cofecer de primeira man as necesidades da sociedade galega e as actua-
ciéns a realizar.

Adicionalmente, realizaronse 2.146 actividades formativas con case 29.825 horas de forma-
cidbn en cursos e charlas en alfabetizacion dixital, capacitacion dixital e innovacion social dixital, a
través da Rede CeMIT onde o 57,57% dos seus usuarios son mulleres (33.883).

INDICAR SE SE TENEN IMPLANTADO NOVAS ESTRATEXIAS PARA UNHA
MELLOR INCORPORACION DA PERSPECTIVA DE XENERO NA XESTION,
DESENVOLVEMENTO E AVALIACION DAS ACCIONS QUE FINANCIA O PRO-
GRAMA DE GASTO.

A pesar de que as actuacions previstas dentro deste programa tefien caracter universal, pois
estan dirixidas a acadar a inclusion no novo contexto dixital da sociedade galega no seu conxunto
(cidadania en xeral, administracions piblicas, sector empresarial, asociacions sen animo de lucro),
0 mesmo ten tamén un impacto positivo na reducion da fenda dixital de xénero existente na
actualidade.

Cabe salientar que a dia de hoxe, en idades inferiores aos 34 anos, as mulleres superan ata
en 2,3 puntos porcentuais aos homes no uso de intemet fronte aos 3,4 puntos da media estatal.
En Galicia, un 70,4% das mulleres e un 68,29% dos homes fixo uso de internet nos Gltimos tres
meses. No periodo 2010-2014 a porcentaxe de mulleres galegas que utilizan internet creceu en
maior medida que no conxunto do estado, incrementandose en 15,9 puntos porcentuais fronte
aos 13,2% da media estatal.

Doutra banda, o sector tecnoldxico galego conta con mais de 15.600 traballadores dos que
0 33,1% son mulleres. Sen embargo s6 o |3,7% estan adicadas a funcions TIC fronte ao 51,8%
de homes. A porcentaxe de mulleres en postos directivos nas empresas do sector tamén é
minoritaria (18,6%).

Do total do persoal dedicado a [+D+i nas empresas TIC galegas, un 83% son homes e o

restante 7% son mulleres, o que amosa unha clara masculinizacion desta actividade no sector
TIC.

O Plan de Inclusion Dixital incluido no presente programa, ainda que non dirixido unica-
mente a mulleres, si ten un impacto positivo dende a perspectiva de xénero na medida en que
contrible & reducion da fenda dixital e a facilitar o acceso & sociedade da informacion daqueles
colectivos mais desfavorecidos (persoas con discapacidade, mulleres, persoas maiores...).

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Axencia para a Modernizacion Tecnoloxica de Galicia
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II1.1.7. PROGRAMA 761A - POTENCIACION E PROMOCION DO TURISMO:

A.DESCRICION DO PROGRAMA

InclGe este programa a realizacion de accions tendentes & posta en valor do Destino Galicia
asi como mellora dos servizos turisticos existentes para ser reconecidos a nivel nacional e inter-
nacional como un destino sostible, diferenciado polos seus recursos naturais e culturais, e sostido
por un tecido empresarial innovador, que ofrece unha excelente atencion ao cliente.

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Considerando o turismo como prioridade politica e econdémica debemos aproveitar a opor-
tunidade de consolidar a posicion de Galicia como destino Unico, dinamico, diferenciado e di-
versificado, orientando as actuacions da administracion ao fomento do turismo como motor de
desenvolvemento sostible socioecondmico para os territorios apostando pola responsabilidade
social e medio ambiental, a adecuacion aos avances tecnoldxicos e un enfoque turistico a de-
manda.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

O programa dirfxese tanto a axentes plblicos e entidades xestoras como a axentes privados
nacionais e internacionais. Facer de Galicia un destino Unico, non € viable sen a cooperacion entre
axentes, tanto entre axentes privados coma entre axentes plblicos e privados, para articular unha
oferta mais atractiva e desehar as comunicacions e infraestruturas necesarias para traer o turista
a Galicia. Debe facelo de xeito coordinado e potenciando tamén as alianzas entre axentes tanto
a nivel nacional coma internacional que acerquen o turista a Galicia.

E relevante a colaboracion e cooperacion entre os distintos departamentos da Xunta na
busca de estratexias conxuntas para lograr sinerxias entre o turismo e outros sectores (agroali-
mentario, industrial, idiomatico, transportes, medio ambiente, comercio artesanal ....).

Por outro lado, as actuacions van dirixidas a toda a poboacion en xeral, a que se pretende
atraer ao destino Galicia.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Dende o ano 2010, a actividade turistica en Galicia ven definida polo Plan de Accion de Tu-
rismo 2010-2013 nun primeiro momento e polo Plan Integral de Turismo de Galicia 2014-2016
na actualidade, este Gltimo constitle a folla de ruta especifica e diferencial para o sector turistico
ata 0 2016 e con vision estratéxica ata o 2020. Para o ano 2017 aprobarase o Plan Estratéxico
2017-2020.

Memoria Il 65 PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA



_— X XUNTA
OrzAmenios DE GALICIA

Nunha analise sobre a contribucion e o impacto que a actividade turistica tivo en Galicia
nese periodo destacan os seguintes datos: | 1,19 PIB e 12,0% do total do emprego (Fonte: Im-
pactur 2014).

Os indicadores en materia de turismo para 2016 (periodo xaneiro-setembro) foron os
seguintes: turistas en establecementos regrados: 4.072.628; turistas intermacionais regrados:
[.161.493; estadia media 2,07 noites; gasto total de turistas internacionais: 627.617.998; ocupa-
cion media hoteleira: 38,04%.

O Plan Integral de Turismo de Galicia 2014-2016, recolle as seguintes lifas estratéxicas:

-  LEI. O Camino como eixe vertebrador de novas alternativas de turismo e modelo
demostrador internacional.

- LE2 A oferta turistica baseada no patrimonio e nos recursos endéxenos diferenciais,
buscando a desestacionalizacion, e os novos pUblicos.

- LE.3. Galicia como destino ambiental, social e economicamente sostible.

- LEA4. O fomento do talento e o aproveitamento das novas tecnoloxias para acadar un
sector competitivo e un destino intelixente.

- LES5. A promocion e comercializacion de Galicia como destino Unico baseado nun
modelo & demanda.

- LE6. O consenso e a cooperacion entre o sector plblico e privado para un marco
eficiente e xerador de oportunidades.

O desenvolvemento destas lifas estratéxicas, debe permitir conseguir, no periodo 2014-
2016, os obxectivos seguintes: turistas en establecementos regrados: 5.000.000; turistas inter-
nacionais regrados: 1.250.000; estadia media 2,5 noites; gasto total de turistas internacionais:
1.050.000.000; ocupacion media hoteleira: 33,54 %.

A situacion de partida do turismo en Galicia presenta unha serie de debilidades, que son: a
estacionalidade da demanda e a estadia media; a escasa cultura da innovacion nas empresas; a es-
casa coordinacion entre administracions; o excesivo dimensionamento do sector; o escaso grao
de desenvolvemento tecnoloxico do sector; a degradacion da paisaxe e do patrimonio galego; a
escasa oferta complementaria que ten mellorado algo nos Gltimos anos.

Como ameazas poden sinalarse: a existencia de destinos similares, mais consolidados e es-
pecializados; a consolidacion dun mercado global mais accesible; a percepcion negativa respecto
ao clima galego por parte dos turistas; as consecuencias negativas do turismo que afectan ao
medio ambiente.

Pola contra, como fortalezas caben mencionar: o Camifo de Santiago como icona turistico,
desestacionalizador e captador de turismo internacional; a riqueza cultural e natural que fan de
Galicia un destino Unico; a imaxe de Galicia como destino auténtico e do seu caracter hospita-
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lario; a demostrada conciencia do sector turistico no marco da calidade turistica e ambiental; a
diversificacion e calidade dos produtos turisticos; a multitude de actores implicados no desen-
volvemento, formacion e innovacion turistica; a alta contribucion do turismo ao PIB galego e ao
emprego.

Por Gltimo, caberfa indicar as seguintes oportunidades: a proxeccion internacional do Ca-
miho de Santiago e o Plan Director do camifo; as novas motivacions e as novas tendencias dos
turistas actuais; as novas formas actuais de comercializacion do destino turistico; as oportunidades
para realizar networking entre os participantes; a definicion da Estratexia Rexional de Especiali-
zacion Intelixente (RIS3); a chegada do AVE; o aumento da calidade de vida; a dinamizacion de
mercados turisticos emerxentes; o crecemento da conciencia pUblica e preocupacion pola con-
servacion do patrimonio e do medio ambiente.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA
- Lei organica 1/1981, do 6 de abril, pola que se aproba o Estatuto de Autonomia para
Galicia.
- Lei 7/2011, do 27 de outubro, do turismo de Galicia.

- Decreto 196/2012, do 27 de setembro, polo que se crea a Axencia Turismo de Galicia
e se aproban os seus estatutos.

Neste marco legal e regulamentario e do Plan Estratéxico de Galicia 2015-2020, o Plan Di-
rector do camifo de Santiago, o Plan Integral de Turismo de Galicia 2014-2016 e o Marco Xeral
de Turismo de Galicia 2020 definen as actuacions a realizar pola Axencia de Turismo de Galicia
dentro do programa.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Os obxectivos prioritarios do programa son:

- O posicionamento de Galicia como marca e como destino diferencial a nivel interno,
nacional e internacional.

- A consolidacion de Galicia como destino multiexperiencial, cunha oferta segmentada e
desestacionalizadora.
- O desenvolvemento de Galicia como destino europeo de turismo sostible.

- O afianzamento dun sector turistico galego, competitivo, proactivo, innovador e coor-
dinado, con vision internacional.

O exercicio orzamentario 2017 permitira seguir a consolidacion da recuperacion iniciada no
ano 2015 nas cifras de turistas procedentes dos mercados emisores nacionais. No que atinxe aos
mercados internacionais, que contan cada ano con mais peso para este sector en Galicia e que
foron o verdadeiro piar nos Gltimos anos marcados pola baixada de turistas espafois, o vindeiro
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ano deberd estar marcado tamén polo crecemento sostido, tanto nos mercados emisores tradi-
cionais coma nos novos mercados.

O programa de actuacions desehado para acadar o dito incremento de turistas nacionais e
internacionais, estara centrado na comunicacion dos valores do destino a través da marca turis-
tica “Galicia, el buen Camino”, e dos dez produtos cabeceira de marca, contribuindo a reflectir a
través de todas as ferramentas de comunicacion os valores de Galicia: sensibilidade co contorno,
sostenibilidade, igualdade de xénero... Desde as plataformas que constitlen os perfis de turismo
de Galicia nas redes sociais de maior alcance, continuarase a difundir os ditos valores que distin-
guen a Galicia como un destino de calidade, respectuoso co turista e Unico.

Un dos eixes vertebradores da comunicacion e da promocion turistica do 2017 sera o da
calidade turistica. Para iso, a Axencia de Turismo de Galicia seguird a desenvolver lifas de cola-
boracion co sector turistico galego a través do Cluster do Turismo de Galicia, e traballard para
acadar novos escenarios de sinerxias con outros departamentos da Xunta de Galicia como a
Conselleria de Economia, Emprego e Industria a través de Galicia Calidade.

O Camino de Santiago e o desenvolvemento do seu plan director sera outro dos obxecti-
vos principais das accions da Axencia de Turismo de Galicia no ano 2017.

O mantemento, conservacion e mellora dos trazados dos distintos camifios resultan esen-
ciais e urxentes en distintos puntos onde o desgaste provocado polos factores climatoloxicos
€ maior e a sinalizacion do Camiho é outra das obrigas de urxente execucion, pois € unha das
actuacions mais reclamadas polos peregrinos.

A rede de albergues pUblicos tense evidenciado como motor esencial para o actual dinamis-
mo socioecondémico do Camifo de Santiago polo efecto chamada que a rede piblica ten sobre
a iniciativa privada co efecto multiplicador que implica sobre o investimento, e correlativamente
sobre o emprego. En concreto, cOmpre a realizacion de obras de mantemento nos albergues de
maior antiglidade e a creacion de novos establecementos naquelas rutas con menor dotacion
de prazas ou na mellora do camifo inglés, centro das actuacions de turismo no 2017 en cumpri-
mento do calendario do Plan Director.

Para o curso 2016-2017, o Centro Superior de Hostalera de Galicia debera dar os pasos
para que, a través dos acordos necesarios, os alumnos podan ter posibilidade de obter unha
titulacion oficial. A promocion do centro como exportador de conecemento para a formacion e
reciclaxe do sector de profesionais do sector turistico e actividades de asesoramento e consulta-
ra ao sector turistico tamén serd eixe fundamental da xestion no ano 2017.

Outras accions que cabe mencionar como necesarias para o desenvolvemento dos nosos
obxectivos, para o ano 2017, son:

- O desenvolvemento de accidns para o impulso da profesionalidade e especializacion
turistica.
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- O desenvolvemento de accions para a mellora da innovacion, modernizacion e compe-
titividade da Administracion turistica.

- As accions de mellora nas dotacions, equipamentos e infraestruturas plblicas.

- O apoio as actuacions para o desenvolvemento dun turismo de innovacion, sostible e
de calidade.

- A promocion e mellora dos recursos naturais: rede de miradoiros, rede de parques
naturais, turismo nautico, marifieiro, termalismo.

- O apoio a innovacion e investimentos privados no sector turistico.

- A creacion e consolidacion de produtos e rutas turisticas innovadoras que aseguren
a desestacionalizacion e diferenciacion do destino Galicia, como os trens turisticos, as
rutas omitoloxicas, a ruta da lamprea...

- A divulgacion, consolidacion e promocion da marca turistica e destino Galicia.

B. ANALISE E EXPLICACION DO IMPACTO QUE NA IGUALDADE ENTRE
MULLERES E HOMES SE PREVE PRODUCIR COMO CONSECUENCIA DAS
ACTUACIONS QUE SE VAN DESENVOLVER

CLASIFICACION DO PROGRAMA

Programa que ten por finalidade a igualdade entre mulleres e homes e/ou
incide directa e fundamentalmente sobre as mulleres

Programa non especificamente orientado & igualdade ainda que provoca un
impacto diferenciado en homes e mulleres

Programa mixto, con actividades que tefen por finalidade a igualdade
entre mulleres e homes e/ou inciden directa e fundamentalmente sobre
as mulleres e actividades que tefhen un impacto diferenciado en homes e
mulleres

Programa con actividades non dirixidas especificamente 4s persoas, ainda X
que tehen impacto sobre elas como beneficiarias indirectas das accions
(programas que actlan sobre o territorios, o medio ambiente, a sociedade
no seu conxunto, etc)

Programa destinado exclusivamente a actividades administrativas de xestion

BREVE DESCRICION DO PROGRAMA DENDE A PERSPECTIVA DE XENERO

Dende unha perspectiva de xénero, o programa Coordinacion e Promocion do Turismo
non € un programa especificamente dirixido & igualdade entre mulleres e homes. Sen embargo,
a visibilidade do territorio e das slas caracteristicas que se acada coas accions de comunicacion
que se levan a cabo desde a Axencia de Turismo de Galicia, debe ser tido en conta na proxec-
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cion de Galicia coma un destino moderno en todos os sentidos e as consecuencias das “‘decisions
turisticas” non son neutras en termos de xénero.

Unha das principais limitacions para detectar a situacion de partida no sector turistico é a
escasa disponibilidade de informacion de calidade para realizar a andlise de xénero no sistema
economico turistico. Mais ala de datos xenéricos desagregados por sexos a nivel de emprego
no sector turistico, a informacion disponible por subramas dentro do sector ou do emprego por
conta propia é case nula asi como a informacion sobre o sexo das persoas titulares de empresas
turisticas ou das caracteristicas das persoas visitantes na comunidade autbnoma. Neste Ultimo
caso apreciase unha situacion de igualdade, observando que a porcentaxe de mulleres e de ho-
mes turistas en Galicia en 2014 que é de 47 % mulleres e 53 % homes. Asi mesmo, a porcentaxe
de peregrinos e peregrinas que obtiveron a Compostela en 2015 foi de 52,9 % de homes e 47, |
% mulleres, o que reflicte unha situacion moi equilibrada.

A materia pendente é conseguir condicions de equidade nos salarios e nos cargos nun sec-
tor onde as mulleres ocupan unha porcentaxe minima en cargos de responsabilidade ou direc-
cion e perciben unha porcentaxe de salario inferior aos homes empregados. Segundo os datos
da Organizacion Mundial del Turismo, as mulleres gafan entre un 10 e un |5 por cento menos
que os seus homologos varbns no sector turistico.

As actuacions de mellora na accesibilidade aos recursos turisticos, ainda que beneficia a toda
a poboacion, si pode ter incidencia na decision de optar por un destino ou outro. Por exemplo,
a mellora de accesos as praias para as visitas con nenos ou persoas maiores dedicase un maior
esforzo orzamentario.

IDENTIFICACION DUN OU VARIOS OBXECTIVOS EN MATERIA DE IGUAL-
DADE PRESENTES NA NORMATIVA E PLANS VIXENTES E QUE SON DE
APLICACION NO DESENVOLVEMENTO DAS ACCION CONTEMPLADAS
NESTE PROGRAMA

Incorporacion da transversalidade de xénero na actuacion xeral do X
departamento

Informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade de mulleres e
homes

Transmision dunha imaxe igualitaria, plural e non estereotipada de mulleres | X
e homes na sociedade

Igualdade no acceso ao emprego, na formacion e na promocion profesionais | X
e nas condicions de traballo

Fomento, directa ou indirectamente, da iniciativa empresarial das mulleres
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Promocion da plena incorporacion das mulleres a Sociedade da Informacion

Incorporacion do principio de igualdade nas politicas urbanas, de ordenacion
territorial e vivenda

Promocion do reparto equitativo dos tempos entre mulleres e homes que
facilite a conciliacion e a corresponsabilidade

Promocion da igualdade e da participacion activa das mulleres en todos X
os ambitos da sociedade (cultura, educacion, politica, economia, deporte,
salde, etc.)

Participacion das mulleres no desenvolvemento rural

Accions dirixidas a integracion de mulleres en risco ou en situacion de
pobreza ou exclusion social

Accions dirixidas a prevencion e & loita contra a violencia de xénero

Outros (especificar)

IDENTIFICACION DAS ACTIVIDADES PREVISTAS DIRECTAMENTE RELA-
CIONADAS COA PROMOCION DA IGUALDADE ENTRE MULLERES E HO-
MES, INDICANDO PARA CADA UNHA O SEU ORZAMENTO E AS PERSOAS
OU ENTIDADES AS QUE ESTAN DIRIXIDAS.

Polo tipo de oferta turistica de Galicia e, polo tanto, polo pUblico obxectivo da comuni-
cacion, as imaxes de Galicia que transcenden tanto das campafas encargadas pola Axencia de
Turismo de Galicia que aparecen nos medios convencionais coma nas redes sociais non resultan
agresivas en canto a utilizacion da muller e do home como reclamo turistico. Non obstante, si
debera coidarse por parte da Administracion turistica galega que nos pregos de condicions dos
procedementos de contratacion para campahas publicitarias que se leven a cabo en 2017, quede
establecido como motivo de exclusion as propostas que contehan calquera tipo de cosificacion
da muller ou do home. Asi mesmo, no que atinxe aos plans de medios, deberé establecerse nos
pregos de condicidns que non se inxerira publicidade institucional nos soportes cuxa lifa editorial
ou de imaxe sexa manifestamente sexista.

Ademais, a Axencia de Turismo de Galicia invitard a unha persoa representante da conse-
lleria con competencias en materia de igualdade de xénero, a participar nas xuntanzas técnicas
que se mantehan cos adxudicatarios dos procedementos polos que se leven a cabo as campahias
de publicidade, de cara a que se estreme o coidado neste aspecto na seleccion de imaxes para
a campana.

Das accions previstas dentro do marco deste programa, aquelas que poden ter mais inci-
dencia en materia de xénero son as formativas.
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Neste ambito, no ano 2017 farase especial fincapé en evitar calquera tipo de discriminacion
por razons de xénero no Centro Superior de Hostalera de Galicia, instando ao persoal docen-
te a poher especial coidado na formacion en igualdade e na maneira na que se dirixen ao seu
alumnado. Tamén nos cursos especificos de formacion para o sector se incluiran modulos nos
que se incida nos aspectos que permitan incrementar as posibilidades de traballo para as mulleres
cun maior valor agregado, asi como a progresiva ruptura da segregacion de xénero do mercado
laboral.

Nas accions formativas a través dos acordos de colaboracion coas universidades previstas
para o 2017 deberd incidirse na informacion, sensibilizacion e educacion para a igualdade en
mulleres e homes. Neste ambito, preverase tamén a inclusion de clausulas nos convenios de
colaboracion que se asinen coas entidades sectoriais, conducente a que na comunicacion das
actividades a levar a cabo en virtude do convenio se transmita unha imaxe igualitaria, plural e non
estereotipada de mulleres e homes no sector turistico.

A utilizacion de indicadores como o nimero de mulleres beneficiarias destas accions servi-
ran para valorar a incidencia das medidas formativas.

Nas ordes de axudas destinadas a empresas turisticas, procurarase a valoracion na conce-
sion das subvencions da aplicacion de politicas de igualdade de oportunidades aos traballadores
e traballadoras das empresas do sector e estableceranse medidas para facilitar o acceso as lifas
de axudas das PEMES como instrumento méis adecuado para dar acceso as mulleres ao sector
turistico.

Os indicadores a utilizar seran o nimero de mulleres destinatarias destas lifas de axuda.

No ambito dos estudos e estatisticas que se realicen pola Axencia de Turismo de Galicia,
estableceranse indicadores que permitan evidenciar ou cuantificar as desigualdades. Asi, nUmero
de empresas titularidade de homes e de mulleres que existen na comunidade autonoma, carac-
teristicas das empresas de mulleres e homes (tamaho, nimero de persoas empregadas,..).

No d&mbito da promocion turistica e campahas publicitarias da marca Galicia, porase especial
atencion na utilizacion de imaxes e linguaxe non sexistas e en horarios e soportes mais axeitados
para que a mensaxe chegue mais facilmente s mulleres.

Indicadores como franxa horaria de emision ou soportes utilizados poden indicamos se as
decisions son as mais adecuadas para que a mensaxe chegue & poboacion feminina.

Asi mesmo, e dado que o Camifo de Santiago constitle o mascaron de proa da Axencia
de Turismo de Galicia, as politicas de gobermno deberan verse especialmente reflectidas neste
produto.
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As accions destinadas 4 desestacionalidade do turismo contriblien tamén a incrementar as
posibilidades de participacion na oferta turistica de actores econémicos locais dos que resultan
maioritariamente beneficiadas as mulleres.

Nas accions a desenvolver pola axencia na incentivacion de creacion de produtos turisticos
novidosos e creativos tamén resultan beneficiadas as mulleres, especialmente aqueles que priori-
cen a promocion de tecnoloxias aforrativas de tempo, a comercializacibn —incluindo a promo-
cion dos servizos/produtos das mulleres— e a capacitacion en xestion empresarial.

A politica de promocion dun turismo de calidade, no que Galicia € lider, e que é un dos
principais obxectivos do programa, serve para recofecer no seu xusto valor aquelas ocupacions
tradicionalmente consideradas como “femininas” e infravaloradas porque os saberes que tradi-
cionalmente foron asignados 4s mulleres son os que aportan a calidade neste sector: a atencion,
a preocupacion pola hixiene, a limpeza, as tradicions, os idiomas, a artesania...

PREVISION E VALORACION DOS POSIBLES EFECTOS DO PROGRAMA SO-
BRE SOBRE UN E OUTRO SEXO E SOBRE A IGUALDADE DE OPORTUNIDA-
DES ENTRE MULLERES E HOMES.

As accions desehadas pretenden, moi especialmente, a revalorizacion econémica e social
do traballo das mulleres en actividades turisticas, a superacion dos esquemas sociais discrimina-
torios de xénero, buscando a superacion da division sexual do traballo no sector e promover a
empresarialidade das mulleres na oferta turistica buscando superar a concentracion das mulleres
en empresas de subsistencia.

Tamén o obxectivo € incidir na mellora da accesibilidade dos recursos turisticos o que favo-
recera a decision das mulleres a favor do recurso turistico accesible e de calidade.

PRINCIPAIS RESULTADOS DO PROGRAMA, DENDE O PUNTO DE VISTA DE
XENERO, NO EXERCICIO 2015.

De conformidade coa enquisa de poboacion activa do ano 2015 o 53,01% do total de
ocupados no sector turistico en Galicia son mulleres. O 64,6% das mulleres ocupadas no sector
turistico son menores de 45 anos, mentres que esta porcentaxe queda no 60,05% no caso dos
homes.

Asi'mesmo, a porcentaxe de peregrinos e peregrinas que obtiveron a Compostela en 2015
foi de 52,9 % de homes e 47,1 % mulleres, o que reflicte unha situacion moi equilibrada.

A lifa de axudas da Axencia de Turismo de Galicia para a realizacion en 2015 de practicas
formativas en oficinas de turismo da Xunta, en oficinas de Turespaha, en mercados emisores e
na area de estudos mostra un nimero de beneficiarias de || mulleres e de 2 homes. En 2016
mantivose a porcentaxe sendo 7 mulleres beneficiarias destas bolsas fronte a un home.
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IMPLANTACION DE NOVAS ESTRATEXIAS PARA UNHA MELLOR INCORPO-
RACION DA PERSPECTIVA DE XENERO NA XESTION, DESENVOLVEMENTO
E AVALIACION DAS ACCIONS QUE FINANCIA O PROGRAMA DE GASTO.

Dado o equilibrio entre homes e mulleres, non se aprecia unha necesidade imperativa para
a implantacion de novas estratexias para a incorporacion da perspectiva de xénero na xestion,
desenvolvemento e avaliacion das accions que financia o programa de gasto.

C. ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Axencia de Turismo de Galicia

S.A. Xestion do Plan Xacobeo
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IV. CADROS DE OBXECTIVOS PORPROGRAMA

OBXECTIVOS DE PROGRAMA
Programa: 111A PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA

Eixe: E4 - Sociedade dixital, lingua, cultura e reforzo do peso de Galicia no seu entorno
Prioridade de Actuacion: PAO3 - Impulso das instituciéns de autogoberno e mellora da sla in-
fluencia e colaboraci6on con Europa, a Eurorexién e o resto do Estado

Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: I03 - Contribuir a avanzar no autogoberno
dunha autonomia histérica que achegue a Galicia as rexidns europeas mais desenvolvidas e
con maior calidade de vida.

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0001 - Contribuir a avanzar no autogoberno dunha autonomia histérica que achegue a Galicia
4s rexidns europeas mais desenvolvidas e con maior calidade de vida (Presidencia da Xunta)
Programa: 312C SERVIZOS SOCIAIS RELATIVOS AS MIGRACIONS

Eixe: E2 - Benestar das persoas e as familias e cohesidn social

Prioridade de Actuaciéon: PAO4 - Desefo dunha estratexia de integracién social que mellore o
benestar da cidadania, axude &s persoas mais desfavorecidas a retornar o mais axifa posible
a situaciéns socioeconémicas aceptables e que fomente a igualdade de xénero
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E02 - Impulsar os servizos e prestacions &
emigracioén galega e 4as sUas entidades, asi como &s persoas retornadas, para garantir o seu
benestar. Promover a inclusi6n social e loitar contra a pobreza das persoas inmigrantes e
calquera forma de discriminacién.

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I05 - Actuacions de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0001 - Atencién socioasistencial e sociocultural aos cidadans galegos do exterior.

0002 - Atencidn as entidades galegas no exterior para desenvolver 0s seus programas.

0004 - Apoio ao retorno a través de axudas econdémicas e de fomento da actividade emprende-
dora e autoemprego

Indicador Valor Previsto
P00020 - Actuacidéns de estudo, difusidén e promocioén 4
P00076 - Entidades beneficiadas. 335
P342.H - Persoas beneficiadas (homes) 4.038
P342.M - Persoas beneficiadas (mulleres) 6.303

Programa: 441A PROMOCION DA ACTIVIDADE DEPORTIVA
Eixe: E2 - Benestar das persoas e as familias e cohesidn social

Prioridade de Actuacidn: PAO1 - Sistema sanitario sustentable e de calidade. Fomento da sau-
de publica e dos habitos de vida saudables
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Consolidar a practica deportiva e a
actividade fisica, asi como desenvolver o conxunto de funcionalidades do feito deportivo,
mais ald da mera competicién, como a salde publica, a economia ou as funcidns educativa e
social

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I07 - Actuacidns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)

0001 - Fomento da actividade fisica mediante a ampliacidén do Plan Galicia Saudable.
0002 - Actuaciodns de dinamizacion deportiva mediante a construcidn ou mellora das infraes-
truturas deportivas.

0005 - Axuda & docencia deportiva e promocidén activa da investigacién no deporte a través
de axudas 4 Facultade de Ciencias do Deporte

0006 - Fomento do deporte a través de convenios, axudas e patrocinios a entidades deporti-

vas

Indicador Valor Previsto
P00210 - NUmero de proxectos deportivos subvencionados. 59
P00272 - Porcentaxe de practica fisico-deportiva dos galegos. 71
P00288 - Reconecementos de deportistas galegos de alto nivel. 373

P080.H - Escolares participantes en programas de promocién de vida activa
e saudable (Homes)

P080.M - Escolares participantes en programas de promocidén de vida activa

11.611

e saudable (Mulleres) 10.562
P081.H - Escolares participantes nos campionatos galegos (Homes) 74.298
P081.M - Escolares participantes nos campionatos galegos (mulleres) 35.976

Programa: 461A COBERTURA INFORMATIVA E APOIO A COMUNICACION SOCIAL
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Eixe: E4 - Sociedade dixital, lingua, cultura e reforzo do peso de Galicia no seu entorno

Prioridade de Actuacidn: PAO1 - Desenvolvemento da economia dixital. Apoio & industria cul-
tural e de medios como unha fonte de riqueza e impulso ao desenvolvemento da sociedade da
informacioén
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO02 - Potenciar a comunicacién social como
instrumento de difusién da informacién e fomentar o acceso 4s novas tecnoloxias dixitais.

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I05 - Actuacions de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0001 - Acciéns de dinamizacién e consolidacién do sector da comunicacioén.

0003 - Actuacions de apoio as politicas educativas.

Indicador Valor Previsto
P00044 - Axudas concedidas aos medios de comunicacién social. 54
P00067 - Convenios e/ou acordos asinados 27

Programa: 461B RADIODIFUSION E TVG
Eixe: E4 - Sociedade dixital, lingua, cultura e reforzo do peso de Galicia no seu entorno

Prioridade de Actuacion: PAO1 - Desenvolvemento da economia dixital. Apoio & industria cul-
tural e de medios como unha fonte de riqueza e impulso ao desenvolvemento da sociedade da
informacion
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO3 - Modernizar os servizos de comunica-
ci6on e facilitar o acceso da poboacién aos mesmos.

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0001 - Accidns de mellora e ampliacidén da rede de infraestruturas de comunicacién e radio-
difusion

0002 - Emisi6n e producidén de contidos de calidade de radio e televisidn en galego

Indicador Valor Previsto
P00023 - Actuacioéns de infraestrutura de comunicacién e radiodifusién. 112
P00083 - Estudos, informes e traballos técnicos. 4
P00320 - Portais en redes sociais 20
P00321 - Webs do catalogo 6
P00322 - Emisidén de programas de radio 24.600
P00323 - Emisidn de programas de televisiodn 32.800

Programa: 571A FOMENTO DA SOCIEDADE DA INFORMACION E DO CONECEMENTO
Eixe: E4 - Sociedade dixital, lingua, cultura e reforzo do peso de Galicia no seu entorno

Prioridade de Actuacidn: PAO1 - Desenvolvemento da economia dixital. Apoio & industria cul-
tural e de medios como unha fonte de riqueza e impulso ao desenvolvemento da sociedade da
informacioén
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: E04 - Mellorar o uso e a calidade das TIC e
0 acceso as mesmas.

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0001 - Valorizacién da Administracioén: avanzar cara a unha Administracién dixital innova-
dora.

0002 - Accidns que potencien o uso das TIC na cidadania.

0003 - Aceleracién da Economia Dixital promovendo a incorporacién das TIC, tanto nos pro-
cesos internos como de negocio, nas empresas.

0004 - Estimulos ao Crecemento do Sector TIC.
0005 - Articulacién dixital do territorio.

0008 - Avanzar cara a unha administracién aberta e transparente que permita a relacién in-
tegral coa cidadania e empresas a través da administracién electroénica.

Indicador Valor Previsto

DOCO01 - Numero de empresas que reciben axudas 85

DOEO15 - Poboacién escolar que esta cuberta polos servizos publicos elec-

tréonicos educativos. Persoas 120.000

DOE017 - Organos xudiciais cubertos polo Expediente xudicial electrénico 20
DOEO24 - Numero de usuarios que tefen acceso ou estan cubertos polasapli-

cacions/servizos de Administracién electrénica 2.300.000
DE024A - Numero de procedementos teletramitables que se crean ou melloran 1.315
coa operacion. Numero

P00442 - Namero usuarios rede ceMIT 65.000
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Pro

grama: 761A POTENCIACION E PROMOCION DO TURISMO

Eixe: E3 - Crecemento sustentable, territorio, mar, agricultura, gandeiria e montes

Prioridade de Actuacidn: PAO3 - Potenciacién do turismo en Galicia a partir dun medio am-
biente e cultura privilexiados
Obxectivo Extratéxico /Obxectivo Instrumental: EO1 - Reforzar o atractivo turistico e
situar a Galicia como destino uUnico a través dun modelo mais competitivo, sustentable e
adaptado aos cambios do mercado.

Obxectivo Operativo/Obxectivo Instrumental

0I10 - Actuacioéns de soporte e apoio (gastos de funcionamento)
0001 - Promocién nacional e internacional da oferta turistica de Galicia.

0005 - Actuacions sobre o Camifio de Santiago, mellorando os aspectos ambientais, a xestion
de fluxos, a mellora dos trazados e da sinalizacidén e a mellora dos servizos turisticos.

0006 - Desenvolvemento e promoci6on de recursos turisticos naturais e culturais.

0007 - Lifas de colaboracién con outras administracidéns e o sector turistico privado para
a mellora, fortalecemento, complementariedade e promoci6on da oferta turistica de Galicia.

0008 - Apoio a mellora da accesibilidade aos recursos turisticos.

Indicador Valor Previsto
DOCOQQ -.Aumento do nimero de visitas pfevistas a }ugares pertencentes ao 150.000
patrimonio cultural e natural e atraccidéns subvencionad
P00015 - Accidns de mellora sobre o Camifo de Santiago. 20
P00016 - Accions de promocién de produtos turisticos. 141
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V. CADROS NUMERICOS

Orzamento consolidado. Distribucidn dos créditos por programas e

servizos
Servizos
Programas
10 11 20 21 30
111A-Presidencia da Xunta de Galicia 3.379 94
312C-Servizos sociais relativos &s migraciéns 8.756
461A-Cobertura informativa e apoio & comuni-
) ; 5.481 125

caci6n social
461B-Radiodifusién e TVG 96.453

Total 3.379 94 101.934 125 8.756

(Miles de Euros)

Orzamento consolidado. Distribucidn dos créditos por programas
e servizos (continuacion)

Servizos
Programas
40 Al A2 Total

111A-Presidencia da Xunta de Galicia 3.473
312C-Servizos sociais relativos &s migraciéns 8.756
441A-Promocién da actividade deportiva 19.219 19.219
461A-Cobertura informativa e apoio & comuni- 5.606
cacién social i
461B-Radiodifusién e TVG 96.453
571A-Fomento da sociedade da informaci6n e do 99.273 99.273
cofecemento
761A-Potenciacién e promocidén do turismo 46.420 46.420

Total 19.219 99.273 46.420 279.199

(Miles de Euros)

Memoria Il 79 PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA



XUNTA
DE GALICIA

Proxecto

orzamenios
2017

Orzamento consolidado. Distribucién dos créditos por programas e capitulos

Capitulos
Programas

I II IV VI VII VIII IX Total
111A-Presidencia da Xunta de Galicia 2.665 793 5 11 3.473
312C-ngv1zos sociais relativos é&s 1.561 1.893 4.629 70 613 8.756
migracidns
441A-Prom001on da actividade depor- 3.284 4.006 10.219 1.059 650 19.219
tiva
461A-Cobertura informativa e apoio & 1.730 1.087 1.244 1.545 5.606

comunicaci6n social
461B-Radiodifusién e TVG 1.844 250 93.833 526 96.453
571A-Fomento da sociedade da informa-

: - 11.526 9.115 783 62.384 5.470 9.996 99.273
cién e do cofiecemento
7§1A-Potenciacion e promocion do tu- 10.528 5.201 4.567 18.994 7.130 46.420
rismo
Total 31.283 22.095 21.446 85.906 14.113 93.833 10.522 | 279.199
(Miles de Euros)
DISTRIBUCION ORGANICA
10 SECRETARIA XERAL DA PRESIDENCIA 2016 2017 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 2.730 2.571 -5,8
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 801 793 -1,0
Cap. IV - Transferencias correntes 5 5 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 11 11 0,0
Total 3.547 3.379 -4,7
(Miles de Euros)
11 D.X. DO GABINETE DA PRESIDENCIA 2016 2017 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 89 94 4,6
Total 89 94 4,6
(Miles de Euros)
20 SECRETARIA XERAL DE MEDIOS 2016 2017 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 1.558 1.605 3,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 1.097 1.087 -0,9
Cap. IV - Transferencias correntes 1.244 1.244 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 3.389 3.389 0,0
Cap. VII - Transferencias de capital 250 250 0,0
Cap. VIII - Activos financeiros 92.133 93.833 1,8
Cap. IX - Pasivos financeiros 526 526 0,0
Total 100.197 101.934 1,7
(Miles de Euros)
21 DIRECCION XERAL DE COMUNICACION 2016 2017 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 120 125 4,3
Total 120 125 4,3

(Miles de Euros)
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30 SECRETARIA XERAL DE EMIGRACION 2016 2017 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 1.503 1.551 3,2
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 1.993 1.893 -5,0
Cap. IV - Transferencias correntes 4.129 4.629 12,1
Cap. VI - Investimentos reais 70 70 0,0
Cap. VII - Transferencias de capital 614 613 -0,1
Total 8.309 8.756 5,4
(Miles de Euros)

40 SECRETARIA XERAL PARA 0 DEPORTE 2016 2017 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 3.168 3.284 3,7
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 3.176 4.006 26,1
Cap. IV - Transferencias correntes 10.104 10.219 1,1
Cap. VI - Investimentos reais 2.413 1.059 -56,1
Cap. VII - Transferencias de capital 50 650 1200,0
Cap. VIII - Activos financeiros 700 0 -100,0
Total 19.611 19.219 -2,0

(Miles de Euros)

Q;AAXENCIA PARA A MODERNIZACION TECNOLOXICA DE GALI- 2016 2017 o Var.
Cap. I - Gastos de persoal 11.416 11.526 1,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 8.579 9.115 6,2
Cap. IV - Transferencias correntes 788 783 -0,7
Cap. VI - Investimentos reais 64.834 62.384 -3,8
Cap. VII - Transferencias de capital 788 5.470 594,6
Cap. IX - Pasivos financeiros 9.996 9.996 0,0

Total 96.400 99.273 3,0
(Miles de Euros)

A2 AXENCIA DE TURISMO DE GALICIA 2016 2017 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 10.499 10.528 0,3
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 3.900 5.201 33,3
Cap. IV - Transferencias correntes 4.314 4.567 5,9
Cap. VI - Investimentos reais 19.628 18.994 -3,2
Cap. VII - Transferencias de capital 5.687 7.130 25,4

Total 44.029 46.420 5,4
(Miles de Euros)
SERVIZOS 2016 2017 % Var.

10 SECRETARIA XERAL DA PRESIDENCIA 3.547 3.379 -4,7

11 D.X. DO GABINETE DA PRESIDENCIA 89 94 4,6

20 SECRETARIA XERAL DE MEDIOS 100.197 101.934 1,7

21 DIRECCION XERAL DE COMUNICACION 120 125 4,3

30 SECRETARIA XERAL DE EMIGRACION 8.309 8.756 5,4

40 SECRETARIA XERAL PARA O DEPORTE 19.611 19.219 -2,0

é}AAXENCIA PARA A MODERNIZACION TECNOLOXICA DE GALI- 96.400 99.273 3,0

A2 AXENCIA DE TURISMO DE GALICIA 44,029 46.420 5,4

Total 272.303 279.199 2,5

(Miles de Euros)

Memoria Il 8l PRESIDENCIA DA XUNTA DE GALICIA



Proxecto

orz4meNT20m.'>; XUNTH

DE GALICIA

Conselleria, Organismos Auténomos, Entidades piblicas instrumentais de consulta ou
asesoramento e Axencias Publicas Autondmicas

Conselleria 00-AA , EE'FC'AA' Trans. Internas Consolidado
e Axencias
2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016 2017
Cap. I - Gastos de persoal 9.169 9.229 21.916 22.054 0 0 31.084 31.283
Gap, 11 - Gastos en bens correntes e 7.068 7.780 12.479 14.315 0 0 19.547 22.095
Cap. III - Gastos financeiros 0 0 0 0 0 0 0 0
Cap. IV - Transferencias correntes 51.191 54.533 5.102 5.350 35.709 38.437 20.584 21.446
OPERACIONS CORRENTES 67.427 71.542 39.497 41.719 35.709 38.437 71.215 74.824
Cap. VI - Investimentos reais 5.882 4.528 84.462 81.378 0 0 90.344 85.906
Cap. VII - Transferencias de capital 101.847 105.537 6.475 12.600 100.933 104.024 7.389 14.113
Cap. VIII - Activos financeiros 92.833 93.833 0 0 0 0 92.833 93.833
Cap. IX - Pasivos financeiros 526 526 9.996 9.996 0 0 10.522 10.522
OPERACIONS DE CAPITAL 201.088 204.425 100.933 103.974 100.933 104.024 201.088 204.375
Total 268.515 275.967 140.430 145.693 136.642 142.461 272.303 279.199
(Miles de Euros)
Medios Persoais
Presidencia da Xunta de Galicia 2017
Altos Cargos 7
Persoal Funcionario 144
Subgrupo A1 40
Subgrupo A2 31
Subgrupo C1 31
Subgrupo C2 33
Agrupacions profesionais 9
Persoal Laboral 57
Grupo I 8
Grupo II 5
Grupo III 7
Grupo IV 2
Grupo V 35
TOTAL 208
Medios Persoais
Axencia para a Modernizacién Tecnoldxica de
. 2017
Galicia
Altos Cargos 1
Persoal Funcionario 195
Subgrupo A1 68
Subgrupo A2 46
Subgrupo C1 80
Agrupacions profesionais 1
Persoal Laboral 95
Grupo I 9
Grupo II 17
Grupo III 63
Grupo IV 6
TOTAL 291
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Medios Persoais

Axencia de Turismo de Galicia 2017
Altos Cargos 1
Persoal Funcionario 121
Subgrupo A1 25
Subgrupo A2 42
Subgrupo C1 23
Subgrupo €2 23
Agrupacions profesionais 8
Persoal Laboral 163
Grupo I 2
Grupo II 5
Grupo III 2
Grupo IV 3
Grupo V 5
Sin Grupo 146
TOTAL 285

Entidades Publicas Empresariais, Consorcios, Sociedades Mercantis e Funda-
ciéns do Sector Publico Autonémico

Fundacidns do sector publico autonomico Explotacion Capital
Fundacién Deporte Galego 3.259 20
Sociedades mercantis publicas autondmicas Explotacion Capital
Redes de Telecomunicaci6n Galegas, S.A. 8.270 500
Sociedade Anénima de Xestién do Plan Xacobeo, S.A. 4.881
CORPORACION RADIO TELEVISION DE GALICIA 97.867 4.408
Total 114.278 4.928

(Miles de Euros)
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