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I. ESTRUTURA ORGANICA E COMPETENCIAS

I.1. ESTRUTURA ORGANICA

O Decreto 8/201 |, do 28 de xaneiro, polo que se fixa a estrutura organica das consellerfas
da Xunta de Galicia, establece que a Consellerfa de Presidencia, Administracions Plblicas e Xus-
tiza se estrutura nos seguintes drganos superiores:

Conselleiro

Secretaria Xeral Técnica

Direccion Xeral de Xustiza

Direccion Xeral de Administracion Local

Direccion Xeral de Relacions Institucionais e Parlamentarias
Direccion Xeral de Emerxencias e Interior

Direccion Xeral de Relacions Exteriores e coa Union Europea
Direccion Xeral de Avaliacion e Reforma Administrativa

Delegacions territoriais, adscritas organicamente a esta conselleria na Coruha, Lugo, Ouren-
se, Pontevedra e Vigo configuradas como 6rganos de direccion, e nivel organico de direccion
xeral.

Adscritos a esta consellerfa, como organismos autbnomos, figuran:

Escola Galega de Administracion Plblica, que se axustara nos seus fins estrutura e funciona-
mento ao disposto na Lei 4/1987, do 27 de maio.

Academia Galega de Seguridade Plblica, que se axustard nos seus fins, estrutura e funciona-
mento ao disposto na Lei 1/2007, do |5 de xaneiro.

A consellerfa, ten adscrita como entidade instrumental do sector pUblico autonémico, se-
gundo o disposto nos artigos 74 e seguintes da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion
e funcionamento da Administracion xeral e do sector pUblico autonémico de Galicia:

Axencia Galega de Emerxencias, que se axustara nos seus fins, estrutura e funcionamento
ao disposto na Lei 5/2007, do 7 de maio, de emerxencias de Galicia.

Adscritos a este centro directivo figuran os seguintes consorcios contra incendios e salva-
mento:
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- Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento de A Coruna

- Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento de Lugo

- Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento de Pontevedra

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento Comarca de Carballifo e do Ribeiro
- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento Comarca de Valdeorras

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento comarca de Verin

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento Comarca da Limia

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento das Comarcas do Deza e Tabeiros-
Terra de Montes

Asl mesmo, quedan adscritas a esta conselleria a Delegacion da Xunta de Galicia en Bos
Aires (Arxentina) e a Delegacion da Xunta de Galicia en Montevideo (Uruguai) e os drganos co-
lexiados que asi se determinen pola sGa normativa reguladora e o Instituto de Medicina Legal de
Galicia, brgano técnico ao servizo da Administracion de Xustiza, creado polo Decreto | 19/2005,
do 6 de maio.

1.1. COMPETENCIAS

A Conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza, configurada como organo
de apoio e asistencia & Presidencia da Xunta de Galicia, € o departamento da Xunta de Galicia
ao cal lle corresponde, sen prexuizo das demais competencias que legal e regulamentariamente
tefa atribuidas, a elaboracion, proposta e execucion da politica do Goberno galego en materia
de xustiza, Administracion local, relacions institucionais e parlamentarias, emerxencias e interior,
relacions exteriores e coa Union Europea e avaliacion e reforma administrativa, que exercera no
nivel de desenvolvemento que se indica para cada un dos 6rganos que integran este departa-
mento, no Decreto 7/201 1, do 29 de xaneiro, polo que se establece a sla estrutura organica.

1.1.1. DA CONSELLERIA
SECRETARIA XERAL TECNICA

A Secretania Xeral Técnica exercera, con caracter xeral, as competencias e funcions esta-
blecidas no Decreto | 19/1982, do 5 de outubro, polo que se regulan as funcions das secretarias
xerais técnicas nas consellerfas da Xunta de Galicia e demais normativa autondmica que lle sexa
aplicable e en particular as seguintes:

I. O Secretariado do Goberno da Xunta de Galicia e das slias comisions delegadas a excep-
cion da asistencia as slas sesions, exercendo as competencias sinaladas nas normas regula-
doras de réxime interior da Xunta de Galicia.

2. A Vicepresidencia da Comision de Secretarios Xerais Técnicos, correspondéndolle levantar
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|. acta das reunions para a sta elevacion ao Consello da Xunta de Galicia.

2. O rexistro Unico das fundacions de interese galego.

3. A edicion do Diario Oficial de Galicia (DOG).

4. A direccion do Parque Mobil da Xunta de Galicia e a coordinacion dos parques sectoriais
pertencentes a outras consellerfas.

5. O servizo médico da Administracion autonémica.

As funcions que establece o artigo 31.3° da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion
de riscos laborais, en relacion co persoal da Administracion da Xunta de Galicia e o da Ad-
ministracion de xustiza.

7. O Sistema Unico de Rexistro, integrado polos rexistros presenciais (rexistro xeral e auxilia-
res) e polo rexistro electronico.

Informacion e atencion ao cidadan.

O exercicio das funcions que lle correspondan a Consellerfa de Presidencia, Administracions
Plblicas e Xustiza en materia de colexios profesionais.

[0. A traducion, revision linglistica e asesoramento aos 6rganos da Administracion autonomica
que asl o soliciten.

|'l. Calquera outras que lle atribla a normativa en vigor, asi como aquelas que lle sexan singular
ou especialmente encomendadas por delegacion do titular do departamento.

DIRECCION XERAL DE XUSTIZA

Correspondelle & Direccion Xeral de Xustiza exercer as competencias atribuidas & Xunta de
Galicia estatutariamente ou por transferencia, relativas & promocion e ao desenvolvemento do
dereito civil especial, promocion do galego no dmbito da xustiza, demarcacion e planta xudicial,
notarial e rexistral, acceso dos cidadans & xustiza en igualdade de oportunidades a través do
sistema de asistencia xuridica graturta, as relacions co poder xudicial e demais institucions relacio-
nadas coa xustiza, asi como as facultades organizativas e de xestiobn de medios que configuran a
denominada administracion da Administracion de xustiza.

O artigo 20 do Estatuto de autonomia de Galicia (Lei orgéanica 1/1981, do 6 de abril) re-
colle unha clausula subrogatoria que fai relacion ao que a sentenza do Tribunal Constitucional
56/1990, do 29 de marzo, denomina “administracion da Administracion de xustiza”, concreta-
mente referindose ao exercicio de todalas facultades que as leis organicas do poder xudicial e
do Consello Xeral do Poder Xudicial atriblen ao Gobermno do Estado en relacion coa Admi-
nistracion de xustiza. Ao abeiro desta clausula estatutaria aprobase o Real decreto 2166/1994,
do 4 de novembro, sobre traspaso de funcibns en materia de provision de medios materiais e
economicos para o funcionamento da Administracion de xustiza (funcions asumidas a través do
Decreto 394/1994, do 29 de decembro), o Real decreto 2397/1996, do 22 de novembro, sobre
traspaso de funcions e servizos en materia de medios persoais ao servizo da Administracion de
xustiza (funcions asumidas a través do Decreto 438/1996, do 20 de decembro), e o Real decreto
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233/1998, do |6 de febreiro sobre traspaso das competencias equivalentes relativas as fisca-
lias de Galicia e os institutos de medicina legal ( funcidns asumidas a través do Decreto 82/1998,
do 5 de marzo), que completan o proceso de transferencia de medios en materia de xustiza a
Comunidade Autbnoma de Galicia. O marco das competencias da comunidade autbnoma nesta
materia resultan da relacion das anteditas normas coas previsions da Lei organica 19/2003, do 23
de decembro, pola que se modifica a Lei organica 6/1985 do poder xudicial, que supuxo unha
significativa ampliacion de competencias da comunidade autonoma en materia de xustiza.

En fin, o feixe de facultades e potestades comprendidas no ambito da actuacion da Direc-
cion Xeral de Xustiza poden resumirse en:

|. Dotacion de medios de soporte da Administracion de xustiza, incluindo recursos humanos
asi como medios econdmicos (pagamento de valoracions e peritaxes, transportes e indem-
nizacions por razons de servizo) e materiais (parque inmobiliario, mobiliario, instrumental,
TICs, material e outros subministros) dos xulgados, tribunais, fiscalias, rexistros civis, instituto
de medicina legal e demais servizos da Administracion de xustiza en Galicia.

2. Xestion do sistema de asistencia xuridica gratuita no relativo 4 regulamentacion administrati-
va, reconecemento das prestacions aos cidadans beneficiarios e compensacion econdmica &
avogacia e a procura polos servizos profesionais.

3. Deseho do modelo de implantacion da nova organizacion da Administracion de xustiza e das
relacions de postos de traballo do persoal ao servizo da Administracion de xustiza

4. Fomento do cofecemento, investigacion e desenvolvemento das ciencias xuridicas e foren-
ses, en especial do dereito galego e na formacion dos operadores xuridicos, asi como desen-
volvemento de proxectos e iniciativas que colaboran cos fins de prevencion e solucions dos
conflitos, seguridade xuridica e paz social aos que esta orientada & xustiza.

Promocion do uso do galego no ambito da xustiza.

6. Coordinacion das delegacions territoriais en materia de xestion de medios persoais, econd-

micos e materiais da Administracion de xustiza.

DIRECCION XERAL DE ADMINISTRACION LOCAL

A Direccion Xeral de Administracion Local é o 6rgano encargado da xestion das competen-
cias que se lle atriblen & Xunta de Galicia en materia de Administracion local. Correspondenlle a
este 6rgano as relacions coas entidades locais e coas demais institucions relacionadas co ambito
do poder local.

En particular, son competencias da Direccion Xeral de Administracion Local:

a) A coordinacion das politicas pUblicas en materia de Administracion local, xestion en
materia de pacto local e cooperacion coas asociacions de municipios.

b) A proposicion das directrices en relacion cos programas de cooperacion e financiamen
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a) tolocal e, en especial, co Fondo de Cooperacion Local.
b) A elaboracion dos programas formativos en materia de administracion local.

c¢) O fomento das lifas de colaboracion coas entidades locais galegas no referente & con-
vocatoria e execucion das subvencions a elas destinadas.

d) O fomento e a ordenacion dos procesos asociativos e consorciais das entidades locais
asi como as propostas en materia de organizacion territorial.

e) O fomento do asociacionismo vecifal.

f) A execucion das competencias que con respecto ao funcionariado con habilitacion de
caracter estatal, lle correspondan & Comunidade Autbnoma de Galicia.

g) A elaboracion, impulso e xestion de programas con financiamento da Union Europea e
de cooperacion transfronteiriza con incidencia no mundo local e no ambito das compe-
tencias da Conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza, facendo espe-
cial fincapé nas accions enmarcadas no eido da cooperacion Galicia-Norte de Portugal.

h) O impulso, estudo e control do cumprimento da lei de Administracion local de Galicia
e demais normativa de réxime local, asi como o exercicio das competencias que nesa
materia lle correspondan & Comunidade Autonoma de Galicia.

i) O impulso de incorporacion do galego & Administracion local de forma coordinada coa
Secretaria Xeral de Politica LingUistica.

J) A xestion do portal Eido Local, asi como o fomento e impulso da incorporacion das
novas tecnoloxias, en colaboracion coa Secretaria Xeral de Modernizacion e Innovacion
Tecnoloxica, e de métodos de calidade nas administracions locais galegas.

k) A tramitacion dos expedientes de declaracion de urxente ocupacion nas expropiacions
forzosas instados polas entidades locais.

[) O Rexistro de Entidades Locais de Galicia.

m) A tramitacion dos expedientes de alteracion e deslindamento de termos municipais; a
tramitacion dos expedientes suxeitos a intervencion autondmica en materia de patrimo-
nio das entidades locais e a tramitacion dos expedientes de solicitude de disolucion dos
organos das corporacions locais e de consultas populares en asuntos de competencia
municipal.

n) Aqueloutras que lle sexan atribuidas pola normativa vixente asi'como as que, dentro do
seu ambito competencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

DIRECCION XERAL DE RELACIONS INSTITUCIONAIS E PARLAMENTARIAS

A Direccion Xeral de Relacions Institucionais e Parlamentarias € o 6rgano encargado da
xestion das competencias que se lle atriblen & Comunidade Autbnoma galega nas seguintes
materias:

a) A informacion e asistencia ao Goberno nas slas relacions co Parlamento de Galicia.
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a) O seguimento do programa lexislativo e dos acordos adoptados polo Parlamento de
Galicia.

b) A organizacion e coordinacion dos procesos electorais en que sexa competente a Co-
munidade Autbnoma de Galicia, asi como a representacion da Xunta de Galicia en
aqueles procesos electorais aos cales estea invitada como observadora.

c¢) O seguimento das iniciativas tramitadas nas Cortes Xerais ou noutras comunidades
auténomas, que puideran ter algunha relacion coa Comunidade Autonoma de Galicia.

d) A determinacion do departamento da Xunta de Galicia que debe dar resposta as inicia-
tivas parlamentarias que se presenten na camara.

e) A representacion da comunidade autbnoma no que atinxe s relacions institucionais coa
administracion e Goberno estatal asi como coas restantes administracions e goberos
de outras comunidades autbnomas.

f) O rexistro dos convenios que sexan autorizados polo Consello da Xunta de Galicia e os
que outorguen os departamentos da Xunta, organismos autonomos e entes de dereito
pUblico da Administracion autonomica.

g) A legalizacion de sinaturas de documentos da Administracion da Comunidade Auto-
noma de Galicia que vaian surtir efectos no estranxeiro conforme ao establecido no
Decreto 351/2009, do 9 de xullo, polo que se regula a legalizaciobn de documentos
da Administracion da Comunidade Autonoma de Galicia que deban surtir efectos no
estranxeiro.

h) A representacion da Comunidade Autbnoma de Galicia na Comision Mixta de Transfe-
rencias e nas comisions bilaterais de cooperacion entre a Administracion xeral do Estado
e a Administracion autonomica, asi como naqueles foros en que sexa necesaria a sla
presenza, e non estea predeterminado o departamento que deba asistir por razobn da
materia que se vai a tratar, cando asi sexa acordado polo Consello da Xunta de Galicia.

i) O seguimento da participacion da Xunta de Galicia nas conferencias sectoriais.

j) A coordinacion da actividade da Comision de seguimento de disposicidbns normativas
do Estado e doutras comunidades autonomas.

k) A representacion da Conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza en
aqueles supostos en que lle sexa encomendada polo seu titular.

[)  Aquelas outras que, dentro do seu ambito competencial, lle sexan asignadas ou dele-
gadas.

DIRECCION XERAL DE EMERXENCIAS E INTERIOR

A Direccion Xeral de Emerxencias e Interior exercera as competencias que lle correspon-
den 4 Xunta de Galicia, estatutariamente ou por transferencia, relativas &s materias de atencion
de emerxencias e proteccion civil, interior e seguridade.
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En particular, correspondelle o exercicio das funcions que derivan das competencias nas
seguintes materias:

|. En materia de emerxencias e proteccion civil:

a) Adireccion, a coordinacion e a execucion das atribucidns que ten asumidas a conselleria
en materia de atencion de emerxencias e de proteccion civil, tales como a intervencion
e a atencion das emerxencias e o restablecemento dos servizos esenciais para a cidada-
nia afectada por unha emerxencia.

b) A planificacion da proteccion civil e a prevencion, a prevision e a andlise de riscos rela-
cionados con ela.

c) A direccion do Centro de Atencion de Emerxencias | 12 Galicia.

d) A representacion da conselleria na Comision Nacional de Proteccion Civil e noutros
organismos de coordinacion intermnacionais, europeos e autonomicos de proteccion civil.

e) O exercicio da planificacion e a coordinacion dos plans e os programas dos servizos
contra incendios e salvamento locais, sen prexuizo das competencias que lle poidan
corresponder & Direccion Xeral de Administracion Local.

f)  As relacions da Administracion autondmica, en materia de atencion de emerxencias,
coas administracions locais, coas comunidades autbnomas, coa Administracion xeral do
Estado e cos estados da Union Europea, tendo unha relacion especial con Portugal pola
sGa proximidade e pola posibilidade de ter que compartir emerxencias comdns.

g) O seguimento da encomenda do Consello de Seguridade Nuclear a Xunta de Galicia en
materia de vixilancia radioloxica co exercicio de autoridade competente para a protec-
cion dos traballadores e da poboacion fronte & exposicion a fontes de radiacion natural
asociada a actividades laborais, en aplicacion da normativa vixente.

2. En materia de seguridade e interior:

a) O exercicio da xefatura dos servizos de seguridade baixo a superior autoridade do
conselleiro de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza.

b) A proposta e execucion dos plans de seguridade da Comunidade Autbnoma de Galicia
asi como a elaboracion e proposta dos plans e proxectos de actuacion, xestion e pla-
nificaciobn operativa dos servizos policiais adscritos & Direccion Xeral de Emerxencias e
Interior.

c) A planificacion, xestion e distribucion dos recursos humanos e materiais destinados a
seguridade da Comunidade Autbnoma de Galicia e a proposta ou a resolucion, se é
o caso, das cuestions relativas 4 seleccion, formacion e perfeccionamento do persoal
adscrito aos servizos policiais da Xunta de Galicia.

d) As funcions de coordinacion das policias locais que lle correspondan & comunidade

autbnoma.

e) O establecemento de mecanismos e formulas de cooperacion coas forzas e corpos de
seguridade do Estado para a coordinacion e realizacion das competencias en materia de
prevencion e seguridade.
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a) A elaboracion de cantos informes e estudos requira e esixa o exercicio das competen-
cias que lle corresponden a conselleria en materia de prevencion e seguridade.

b) A preparacion dos correspondentes estudos e anteproxectos de disposicions xerais.
|. En materia de xogo e espectaculos pUblicos:

a) A tramitacion dos expedientes administrativos en materia de casinos, xogos e apostas
cuxa autorizacion corresponda a esta direccion xeral, a execucion das directrices que lle
sexan indicadas en relacion aos distintos sectores do xogo e a preparacion dos informes
ou estudos encaminados a elaboracion dos anteproxectos de disposicions xerais na ma-
teria, asi como para a recolla da informacion estatistica das empresas correspondentes.

b) A tramitacion dos expedientes administrativos de probas deportivas, marchas ciclistas e
outros eventos que se desenvolvan integramente por vias situadas no ambito territorial
de Galicia, dos relativos & autorizacion de horarios especiais e, en xeral, todos os que
sexan de competencia da direccion xeral en materia de espectaculos pUblicos, asi como
a realizacion dos informes e estudos encamihados & elaboracion dos anteproxectos das
disposicions xerais na materia.

2. Aquelas outras que se lle atriblan pola normativa vixente asi’ como as que, dentro do seu
ambito competencial, lle sexan asignadas ou delegadas.

DIRECCION XERAL DE RELACIONS EXTERIORES E COA UNION EUROPEA

Entre as atribucions da Direccion Xeral de Relacions Exteriores e coa Unidn europea des-
tacan as seguintes:

Desenvolver a estratexia da accion exterior de Galicia.

Executar a accion exterior de Galicia, como politica de accion exterior propia, consensuada
cos principais actores representados no Consello de Accion Exterior (CAEX), atendendo aos
seus valores e intereses, para contribuir a difusion da imaxe integral de Galicia asi como apostar
pola internacionalizacion das empresas galegas.

Consolidar a representacion de Galicia no marco europeo.

Potenciar a coordinacion e as interrelacions dentro do marco dos organismos comunitarios
e coa Administracion xeral do Estado. Cohecer e analizar a participacion das unidades adminis-
trativas galegas no entormo europeo. Preparar, organizar e promover visitas institucionais desde
Galicia ao espazo europeo e de representantes de institucions europeas a Comunidade Autdono-
ma de Galicia en definitiva apostar por unha “mais e mellor Europa”.

Exercer a politica de cooperacion ao desenvolvemento e accidbn humanitaria.

Executar con maior eficacia os compromisos que definen a politica de cooperacion para o
desenvolvemento e de accion humanitaria, para contribuir & consecucion dun mundo mais xusto
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e a reducion da pobreza, asi como dar resposta as emerxencias internacionais, o que implica
o fortalecemento dos actores do sistema galego da cooperacion, a mellora da calidade técnica e
operativa do sector, a ordenacion dos medios da cooperacion galega e a busca de sinerxias cos
sectores galegos experimentados no eido.

DIRECCION XERAL DE AVALIACION E REFORMA ADMINISTRATIVA

A Direccion Xeral de Avaliacion e Reforma Administrativa ten recollidas as stas compe-
tencias no artigo 36 do Decreto 7/2011, do 20 de xaneiro, polo que se establece a estrutura
organica da Conselleria de Presidencia, Administracidns Plblicas e Xustiza, e configlirase como
o organo central, con &mbito de actuacion sobre todas as consellerfas e entes instrumentais do
sector publico autondmico, coa exclusion dos sistemas sanitario, educativo e xudicial, para impul-
sar actuacions de modemizacion e reforma administrativa, co obxectivo de acadar unha Admi-
nistracion piblica eficaz, eficiente e orientada & prestacion de servizos de calidade ao/a cidadan/a.

En particular, correspondelle exercer as seguintes competencias:
En materia de funcionamento dos servizos publicos:

a) A realizacion de auditorias de control do funcionamento dos centros, servizos e unida-
des, dentro do seu ambito de actuacion, para a deteccion de posibles deficiencias, emi-
tindo o correspondente informe e proponéndolle ao 6rgano competente a adopcion
das medidas necesarias para a sGa correccion.

b) A vixilancia do cumprimento da normativa vixente en materia de xornada, horario, per-
misos e licenzas do persoal ao servizo da Administracion autondmica galega.

c) En xeral, aquelas funcions de informacion, inspeccion, auditorfa e control que, con ca-
racter extraordinario, lle sexan encomendadas polo/a conselleiro/ a de Presidencia, Ad-
ministracions Plblicas e Xustiza.

En materia de avaliacion do rendemento e xestion da calidade:

a) O desenvolvemento e xestion do programa de avaliacion do rendemento das unidades
administrativas da Xunta de Galicia.

b) O desenvolvemento e xestion de medidas para a implantacion de sistemas de mellora
da calidade tendentes a promover a mellora continua dos servizos da Administracion
autondmica, tanto dos que se lle prestan directamente ao/a cidadan/a coma dos servi-
zos internos.

¢) A colaboracion cos 6rganos competentes doutras administracions piblicas no desefo e
aplicacion de programas de avaliacion do rendemento e da calidade tendentes a mello-
rar a prestacion dos servizos pUblicos, mediante o asinamento de convenios que faciliten
o intercambio de informacion, métodos e experiencias.
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En materia de racionalizacion e simplificacion de procedementos administra-
tivos:

a) A promocion, planificacion e coordinacion dos procesos de racionalizacion, simplifica-
cibn e modernizacion dos procedementos administrativos, suprimindo tramites e actua-
cidns innecesarios coa finalidade de mellorar a resposta aos/as cidadans/as.

b) A emision de informe, con caracter preceptivo e previo 4 sla aprobacion e posterior
publicacion no Diario Oficial de Galicia, sobre os proxectos de disposicions de caracter
xeral, dentro do ambito das slias competencias, que afecten os procedementos admi-
nistrativos por instancia de parte.

c) A xestion e coordinacion funcional do Sistema de Xestion de Procedementos Adminis-
trativos (SXPA), como sistema integrado de xestion dos procedementos administrativos
e como base do sistema de informacion da Xunta de Galicia.

d) A xestion e coordinacion funcional do Servizo de Resposta Inmediata (Ser).

e) A promocion da implantacion dun sistema integrado de informacion e tramitacion para
a creacion de empresas que facilite a interlocucion dos emprendedores coa Xunta de
Galicia.

f) A coordinacion da aplicacion da normativa europea e estatal sobre simplificacion e me-
llora da xestion administrativa.

En materia de informacion administrativa e atencion ao cidadan:

a) A direccion e coordinacion, desde un punto de vista funcional, do sistema de informa-
cibn administrativa e atencion ao/a cidadan/a da Xunta de Galicia, en colaboracion coa
Secretaria Xeral Técnica.

b) A avaliacion periddica da calidade do sistema de informacion administrativa, propofen-
do as medidas de mellora precisas co fin de facilitarlles aos/as cidadans/as e usuarios/as
0s servizos que demandan.

c) A tramitacion, sen prexuizo das competencias que lles corresponden &s secretarfas
xerais técnicas e en colaboracion con estas, das queixas e suxestions que formulen os/
as cidadans/as e usuarios/as sobre o funcionamento dos servizos que presta a Adminis-
tracion autonomica.

En materia de estruturas organicas e relacions de postos de traballo:

a) Arealizacion de analises de carga de traballo soportada polas distintas unidades adminis-
trativas e que respondan a criterios de racionalidade, simplificacion e austeridade, para
acadar unha Administracion pUlblica eficaz e eficiente. Neste sentido, as secretarias xe-
rais técnicas das consellerias deberan solicitar informe a Direccion Xeral de Avaliacion e
Reforma Administrativa, antes de ser solicitado o informe & Direccion Xeral da Funciéon
Plblica e & Direccion Xeral de Orzamentos, sobre as estruturas organicas e as relacions
de postos de traballo. De non ser emitido no prazo maximo de oito dias naturais, o
informe da Direccion Xeral de Avaliacion e Reforma Administrativa entenderase
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a) favorable.

b) A realizacion de estudos sobre o dimensionamento de cadros de persoal, propohendo
as medidas necesarias sobre a reasignacion de efectivos en funcion das cargas de traballo
soportadas polas distintas unidades administrativas para conseguir un mellor funciona-
mento dos servizos.

DELEGACIONS TERRITORIAIS.

As delegacions territoriais da Xunta de Galicia na Corufa, Lugo, Ourense, Pontevedra e
Vigo, nas cales se integran todos os 6rganos, unidades e servizos da Administracion periférica
autondmica sitos no seu respectivo ambito territorial foron creadas por Decreto 245/2009, do
30 de abiril.

Os delegados ou delegadas territoriais exercen a representacion da Xunta de Galicia e a
coordinacion do exercicio das competencias da Administracion xeral da comunidade autonoma
no seu correspondente ambito territorial, dependendo funcionalmente das directrices, instru-
cidns ou criterios que emanen dos diversos drganos superiores das consellerfas correspondentes,
por razébn das distintas competencias materiais.

1.1.1. DOS ORGANISMOS AUTONOMOS
ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA

* A EGAP é a institucion, creada pola Lei 4/1987, do 27 de maio, encargada das tarefas de
seleccion e formacion do persoal ao servizo da Administracion pUblica galega, asi como do
estudo e a difusibn das ciencias da administracion.

*  De acordo co artigo 3 da referida lei de creacion da EGAP na redaccion dada pola Lei
10/1989, do 10 de xullo, son competencias da EGAP:

a) Colaborar na realizacion das probas selectivas para o acceso a condicion de funcionario
ao servizo da administracion desta comunidade auténoma convocadas de conformida-
de o disposto na lei de funcion pUblica de Galicia, e doutras administracions piblicas
que previo convenio llo encomenden, con excepcion do persoal docente e sanitario.

b) Organizar e impartir cursos selectivos de formacion e cursos complementarios de for-
macion, de caracter non selectivo, correspondentes as probas selectivas, con excepcion
do persoal docente e sanitario.

c) Organizar e impartir cursos, seminarios e outras actividades de formacion e perfeccio-
namento do persoal ao que se alude no apartado a).

d) Realizar as probas e impartir os cursos que se establezan para a promocion interma dos
funcionarios.

e) Realizar as probas e impartir os cursos selectivos descentralizados para o acceso a con-
dicion de funcionarios locais con “habilitacion de caracter estatal”.
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a) Realizar as probas selectivas e os cursos selectivos descentralizados para o acceso a con-
dicion de funcionarios dos entes locais de Galicia “sen habilitacion estatal”’, de acordo
cos convenios que se subscriban coas distintas entidades locais.

b) A investigacion, a documentacion, o estudio e a realizacion de traballos de divulgacion
no eido da Administracion pUblica, promovendo a slia maxima difusion.

c) O establecemento de convenios e a celebracion de intercambios con organismos seme-
llantes das administracions plblicas, a nivel estatal e internacional.

d) A difusion e normalizacion do idioma galego na Administracion pUblica, a capacitacion
linglistica do persoal e a participacion na fixacion da linguaxe técnica, administrativa e
xuridica galega.

ACADEMIA GALEGA DE SEGURIDADE PUBLICA

A Academia Galega de Seguridade Plblica (AGASP), creada pola Lei 1/2007, do 15 de
xaneiro, ten entre os seus fins:

a) O enriquecemento do capital humano dos servizos de seguridade pUblica mediante a
sUa capacitacion a través da formacion, a innovacion e a excelencia.

b) O compromiso de xerar e transferir as bases de cohecemento para a mellora das poli-
ticas en materia de seguridade pUblica.

¢) O impulso da calidade nos servizos de seguridade pUblica para unha mellor atencion ao
cidadan e maior satisfaccion do seus xestores.

De acordo co Decreto 24/2010, do 25 de febreiro, polo que se aproba a sla estrutura
organica, as slas funcions formativas se desenvolven nos seguintes ambitos:

I) No &mbito da formacion xudicial e penitenciaria e da seguridade privada.

Organizar e realizar nas materias de seguridade pUblica, en colaboracion co Consello Xeral
do Poder Xudicial e cos ministerios competentes en materia de xustiza e interior, asi como con
outros organismos, universidades ou centros de investigacion, actividades dirixidas & formacion
de xurces e fiscais, dos funcionarios de institucions penitenciarias e dos traballadores da segurida-
de privada, a través do asinamento dos oportunos convenios.

2) No ambito da formacion policial

a) Elaborar os programas formativos e impartir os cursos dirixidos ao ingreso e a promo-
cion interna nas distintas escalas dos corpos da policia de Galicia e das policfas locais, asf
como a sla formacion continua, perfeccionamento e especializacion.
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b)

Colaborar coas administracions competentes na seleccion do persoal dos corpos da
policia de Galicia e das policias locais.

Facilitarlles aos concellos os medios de cohecemento e informacion precisos para unha
mellor execucion dos servizos especificos das policias locais.

3) No ambito da formacion de proteccion civil, bombeiros e axentes forestais.

a)

b)

d)

Elaborar os programas formativos e impartir os cursos de formacion e perfeccionamen-
to dirixidos aos integrantes dos servizos de proteccion civil e aos membros dos corpos
de bombeiros das entidades locais coas que se formalice o correspondente convenio
de colaboracion.

Impartir os cursos dirixidos aos axentes forestais.

Colaborar coas entidades locais na seleccion e formacion continua do persoal integrante
dos corpos de bombeiros e de proteccion civil.

Facilitarlles aos concellos os medios de cofiecemento e informacion precisos para unha
mellor execucion dos servizos especificos de bombeiros e proteccion civil, establecén-
dose os convenios oportunos.

4) Outras funcions

a)

b)

d)

Investigar, estudar e divulgar contidos, técnicas e documentacion, con especial referencia
a realidade galega.

Promover relacions de intercambio e colaboracion coas universidades e institucions de
Galicia, asi como con outros centros docentes e investigadores de &ambito autonomico,
estatal ou internacional.

Homologar, cando proceda, os titulos correspondentes aos cursos de formacion impar-
tidos por outras academias, escolas ou centros.

Calquera outra que lle poida ser atribuida polas normas, de conformidade coa sGa na-
tureza.

1.1.1. DAS AXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS
AXENCIA GALEGA DE EMERXENCIAS

Correspondelle & Axencia Galega de Emerxencias o exercicio das seguintes funcions:

a)

Xestionar o Centro de Atencion de Emerxencias | 12 Galicia e prestar materialmente a
asistencia requirida polos cidadans e polas cidadas a través del, ou dar traslado, segundo
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a) se estableza regulamentariamente, daquelas que lles corresponda atender a outros or-
ganismos competentes na materia.

b) Xestionar os helicopteros de emerxencias do |12 e todos os outros medios e recursos
operativos que se poidan incorporar a axencia.

¢) Analizar os riscos e mais identificalos e localizalos no territorio co fin de elaborar o
mapa e o catdlogo de riscos de Galicia, asi como os catalogos de medios e recursos e
o catélogo de servizos.

d) Desenvolver programas en materia de proteccion civil e xestion de riscos e de emer-
xencias consonte as directrices emanadas da Xunta de Galicia e establecer os medios
para fomentar actuacions que contriblan a prevencion de riscos, a atenuacion dos seus
efectos e, en xeral, & toma de conciencia e sensibilizacion dos cidadans da importancia
de proteccion civil.

e) Levara cabo os estudos necesarios para a elaboracion do Plan territorial de proteccion
civil de Galicia, dos plans especiais e das lihas directrices para a elaboracion dos plans
territoriais que correspondan.

) Avaliar e cualificar o risco cando lle sexa comunicada unha situacion de emerxencia das
que poden dar lugar & activacion dun plan plblico de proteccion civil.

g) Por a disposicion dos brganos competentes da Xunta de Galicia os medios a sla dispo-
sicibn para a xestion das emerxencias de interese galego baixo a superior direccion da
persoa titular da presidencia da Xunta ou da persoa titular da consellaria na que esta de-
legue e mais daqueloutras emerxencias que os plans especiais ou territoriais determinen.

h) Estudar as actuacions necesarias para o restablecemento dos servizos esenciais para a
comunidade e a restauracion, a rehabilitacion e o retorno & normalidade nos casos de
catastrofe ou calamidade.

i) Fomentar, en colaboracion coa conselleria competente en materia de voluntariado, a
vinculacion voluntaria e desinteresada dos cidadans as actividades de proteccion civil.

j)  As demais funcions que no dmbito da proteccion civil e da xestion de emerxencias se
determinen no seu estatuto.

1.1.1. DAS FUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO
FUNDACION GALICIA-EUROPA

O Decreto 7/201 |, do 20 de xaneiro, establece no capitulo VII que a Direccion Xeral de
Relacions Exteriores e coa Union Europea ten entre as slas competencias efectuar o seguimento
das actuacions da Fundacion Galicia Europa. Por outra parte as actividades da FGE estan regula-
das pola Lei 12/2006, do | de decembro, de fundacions de interese galego.

A FGE é unha entidade sen animo de lucro declarada de interese galego pola Orde do 24
de maio de 1988 da Consellerfa de Cultura e Deportes, e clasificada pola mesma como cultural
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privada por Orde do 23 de maio de 1988.

A Xunta de Galicia € membro fundador da Fundacion Galicia Europa xunto con outras ins-
titucions como Novacaixagalica e Banco Pastor; outros membros son o Consorcio Zona Franca
de Vigo, Camaras de Comercio galegas e deputacions. O cumprimento dos fins fundacionais da
FGE esta confiado o padroado onde estan representados os membros segundo o criterio de
representatividade establecido.

As funcions da FGE a través das slas oficinas en Santiago de Compostela e en Bruxelas son
principalmente as seguintes:

Defender os intereses de Galicia ante a Union Europea

A oficina da FGE en Bruxelas forma parte das preto de 300 entidades de representacion
rexional presentes na capital europea, unha das sGas funcions é traballar para que a complexa
toma de decisions a nivel comunitario se leve a cabo cun maior cofiecemento da realidade e
intereses galegos.

Informar sobre a Union Europea en Galicia

A informacion constitle un requisito indispensable para a defensa efectiva dos intereses ga-
legos no proceso comunitario de toma de decisions e para fomentar a participacion de entidades
galegas en programas de financiamento comunitario. O portal web e os contactos directos con
diversos departamentos da Xunta de Galicia son as principais canles utilizadas para a transmision
desta informacion.

Formacion e sensibilizacion en Galicia sobre a realidade europea

Coa finalidade de facer mais comprensible o funcionamento das institucions comunitarias e
achegar a Union Europea e os restantes paises europeos a sociedade galega, a FGE desenvolve
importantes actividades de formacion (concesion de becas e cursos) e sensibilizacion en Galicia,
principalmente a través da oficina de Santiago de Compostela.

Promover a participacion das entidades galegas en proxectos europeos

Co proposito de potenciar a competitividade do sector pUblico e privado galegos e coa
finalidade de preparar a sociedade galega en xeral para a reducion dos fondos estruturais a partir
de 2013, a FGE fomenta a participacion de entidades galegas nos programas de financiamento
comunitario, os cales esixen proxectos innovadores e de marcada dimension europea.
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II. PRINCIPAIS LINAS DE ACCION PARA O ANO 2012

II.1. DA CONSELLERIA
SECRETARIA XERAL TECNICA

Os orzamentos da Secretarfa Xeral Técnica da Conselleria de Presidencia, Administracions
Plblicas e Xustiza, baséanse nos criterios de austeridade e economia que deben inspirar a actua-
cidbn e a organizacion administrativa coa finalidade de dar cumprida resposta as lifhas basicas da
sUa actuacion que son as seguintes:

- A coordinacion do réxime interno das actividades do resto dos centros directivos da
consellerfa asi como das delegacions territoriais creadas trala reestruturacion da Ad-
ministracion periférica, elaborando propostas de actuacion sobre aspectos relativos &
organizacion, estruturacion, planificacion, métodos de traballo e mellora, atendendo a
criterios de eficacia, eficiencia e reducion do gasto pUblico.

- A ordenacion, xestion e administracion ordinaria dos asuntos relativos ao persoal da
consellerfa introducindo unha maior racionalidade no desenvolvemento competencial e
de xestion das stas funcions.

- Xestion do Diario Oficial de Galicia, xa na sta version dixital, iniciada en maio de 201 1,
avanzando na racionalizacibn e modemizacion dos procedementos que redundara na
reducion do gasto publico.

- Culminacion do proceso de adaptacion do funcionamento do Parque Mobil da Xunta
de Galicia &s novas demandas, introducindo elementos de xestion mais modernos, en
beneficio de usuarios e condutores, e conseguindo, ao mesmo tempo, unha racionaliza-
cion e reducion do gasto plblico, mediante a posta en marcha da segunda fase do Plan
de Reestructuracion.

- Continuar coa implantacion dun novo modelo de rexistro e sistema de informacion ao
cidadan, primando o sistema electronico, co fin de crear unha auténtica rede integral
de informacion que racionalice o funcionamento administrativo e a cooperacion coas
entidades locais de Galicia, a través do portelo Unico, mellorando os sistemas de infor-
macion e avanzando na xestion dos seus procesos, non s en beneficio da sla propia
actividade interna sendn, especialmente, en beneficio do cidadan, como eixe central de
todos os seus servizos. En 2012 estaran incorporadas a esta rede 350 entidades locais,
48 mais que no comezo da lexislatura.

- A conservacion e o mantemento dos complexos administrativos, tanto centrais como
periféricos, adoptando medidas estratéxicas de aforro e eficiencia enerxética, que re-
dundaran na racionalizacion do gasto plblico e na efectiva proteccion do medio am-
biente.

- O despacho dos asuntos propios das asociacions, fundacions de interese galego, co-
lexios profesionais e academias de Galicia.

- Desenvolvemento e implantacion dun protocolo de actuacions no ambito da preven
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- cidbn de riscos laborais, que comprende tanto a prevencion como a avaliacion de riscos
nos distintos centros de traballo e vixilancia da salde dos traballadores.

DIRECCION XERAL DE XUSTIZA

As principais lifas de actuacion da Conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e

Xustiza en materia de Administracion de xustiza e no marco dos programas de gastos |3 1A
“Direccion e servizos xerais de xustiza e 131B “Persoal ao servizo da Administracion de xustiza”,

son

as seguintes:

- Impulso da mediacion intraxudicial como mecanismo de solucions de conflitos distinto
ao proceso xudicial.

- Sostemento e impulso da asistencia xuridica gratuita mediante a consolidacion do es-
forzo inversor na prestacion do servizo e mediante a posta en marcha de medidas de
mellora da xestion baseadas, fundamentalmente, na implantacion de solucions infor-
maticas que posibiliten a interoperabilidade telematica na tramitacion e, en definitiva, a
axilizacion dos procesos, asi como no establecemento de protocolos de actuacion entre
todos axentes intervinientes.

- Implantacion da nova organizacion da Administracion de xustiza e elaboracion das rela-
cibns de postos de traballo das oficinas da fiscalia de Galicia.

- Execucion das actuacions recollidas no Plan de Infraestruturas Xudiciais, no referente a
actuacions de mantemento, rehabilitacion, ampliacion e nova construcion de edificios
xudiciais.

- Potenciacion da Comision Mixta coa Sala de Goberno do Tribunal Superior de Xustiza
de Galicia.

- Potenciacion de medidas alternativas ao cumprimento de penas de prision.

- Impulso das medidas dirixidas a aumentar a seguridade nos edificios xudiciais.

- Mantemento das axudas a corporacions locais para secretarias de xulgados de paz.

DIRECCION XERAL DE ADMINISTRACION LOCAL

A Direccion Xeral de Administracion Local, no marco e execucion das slias competencias,

persegue como obxectivos prioritarios:

- A optimizacion e mellora da xestion na prestacion de servizos a cidadania.
- Alcanzar melloras progresivas na cooperacion coas entidades locais.

- A mellora de dotacions e servizos prestados 6s administrados.

- As actuacions basicas que deberan ser desenvolvidas para a sUa realizacion.

- Implantacion de ferramentas de e-Administracion ou Administracion electronica nos
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- concellos de Galicia.

- Creacion dun catdlogo de procedementos tramitados pola Administracion local e im-
plantacion de procedementos telematicos entre a Xunta de Galicia e os concellos e nos
concellos de Galicia.

- Establecer, sempre dentro do marco basico estatal, un réxime normativo propio para a
Administracion local galega, efectuando as adaptacions e propostas (tanto a nivel lexisla-
tivo como regulamentario) que reflicten as peculiaridades e caracteristicas propias, tanto
da nosa comunidade autbnoma, coma das nosas entidades locais.

- O fomento das lifas de colaboracion coas entidades locais galegas no referente & con-
vocatoria e execucion de linas de subvencion destinadas a eles.

- Colaborar e apoiar aos concellos de Galicia na construcion, rehabilitacion e reforma das
sedes das casas consistoriais para que poidan contar con espazos dignos e adecuados
para a prestacion dos servizos que tehen encomendados.

- Colaborar cos concellos galegos na prestacion dos servizos que lle son propios, apoian-
do as dotacions de equipamentos e a execucion das infraestruturas necesarias para esa
prestacion.

- Apoiar aos concellos galegos na prestacion das slas competencias, facendo especial
fincapé no reforzo da seguridade cidada, con medidas de apoio as policias locais da nosa
comunidade.

- Potenciar e apoiar formulas de colaboracion e cooperacion intermunicipal, coa finalida-
de de racionalizar servizos e recursos para ofrecer un mellor servizo a cidadania.

- A elaboracion, impulso e xestion de programas con financiamento da Union Europea e
de cooperacion transfronteiriza con incidencia no mundo local e no ambito das compe-
tencias da Consellerfa de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza.

- A xestion do Portal Eido Local, asi como o fomento e impulso das novas tecnoloxias,
as actuacions de implementacion da e-administracion e de métodos de calidade nas
administracions locais.

- Avrelacion coas corporacions locais e a elaboracion dos programas formativos en mate-
ria de Administracion local.

- Coordinar e impulsar a formacion nas administracions locais de Galicia, potenciando
para iso os medios dos que dispon a Administracion autonémica, de xeito que se asegu-
re unha oferta formativa racional e axeitada no conxunto das administracions existentes
en Galicia.

- A execucidbn das competencias que, con respecto ao funcionariado con habilitacion de
caracter estatal, lle corresponden & Comunidade Auténoma de Galicia.

- Impulsar, en estreita relacion coas entidades locais, o desenvolvemento e materializacion
das accions previstas no pacto local, de modo que se poida acadar a implantacion e
desenvolvemento das previsions contidas nel.

- Potenciar e impulsar o emprego da lingua galega nas entidades locais de Galicia.
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- Posta en marcha da Area Metropolitana de Vigo.

- Promover a estabilizacion e o aumento ponderado, no marco da actual situacion de cri-
se econdmica, do Fondo de Cooperacion Local no ano 2012, procurando unha mellora
cualitativa do financiamento local, no contexto das actuacions realizadas nos anos 2010
e 201 | de xeito que os concellos mantehan constantes os ingresos polo FCL, o que lles
permite afrontar de mellor maneira a actual crise econdmica municipal.

- Mellorar a liquidez das arcas municipais establecendo nas convocatorias de subvencions
a posibilidade de solicitar anticipos do importe da subvencion concedida, de xeito que
os concellos non tehan que adiantar os fondos para a execucion dos proxectos.

- Xestion do Fondo de Compensacion Ambiental como ferramenta de reequilibrio terri-
torial e de impulso 4 dotacion de infraestruturas e realizacion de investimentos produti-
vos e xeradores de emprego no ambito local.

DIRECCION XERAL DE RELACIONS INSTITUCIONAIS E PARLAMENTARIAS

A Direccion Xeral de Relacions Institucionais e Parlamentarias pretende acadar os seguintes

obxectivos:

Informar e asistir ao Goberno nas sdas relacions co Parlamento de Galicia.

- Coordinar e canalizar as actividades da Xunta en relacion coas iniciativas de control e
impulso do Parlamento.

- Facer o seguimento do programa lexislativo e dos acordos parlamentarios.

- Prestarlle apoio ao presidente nas sas intervencions parlamentarias.

- A coordinacion técnica nos procesos electorais que corresponda realizar, coordinar ou
organizar a Xunta de Galicia.

- Facer o anteproxecto dos presupostos electorais que corresponden a Xunta de Galicia.

- Facer o seguimento dos procesos realizados no ambito do Estado e féra del que tehan
incidencia na representacion politica dos cidadans de Galicia.

- Facer informes, estatisticas e estudos, asi como impulsar e organizar seminarios, cursos
e publicacions, en materia electoral.

- Iniciar negociacions sobre a transferencia de novas competencias co Gobero do Esta-
do, naquelas materias nas que a nosa comunidade ten un especial interese, buscando
sempre o beneficio e interese xeral.

- Fomento e mellora das relacions coa Administracion xeral do Estado, a través da Comi-
sion Bilateral de Cooperacion do Estado e a Comunidade Autbnoma Galega, tratando
de acudir a esta comision de xeito mais regular e para outros asuntos de especial inte-
rese para ambas as dlas partes.

- Mellora das técnicas de estudo empregadas no “Observatorio legal do Estado e doutras
CCAA", co fin de realizar un seguimento axeitado da normativa estatal principalmente,
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- e das restantes comunidades autbnomas.

- Actualizacion e perfeccionamento do rexistro de convenios para facilitar o acceso ao
mesmo por parte das persoas interesadas.

- Desenvolvemento da actividade que realiza a Comision de seguimento de disposicions
normativas do Estado e doutras comunidades autbnomas.

Para acadar os obxectivos mencionados realizanse unha serie de funcions, que se describen
a continuacion:

|.  Facer o seguimento do programa lexislativo do Goberno e dos acordos parlamentarios, de
xeito especial daqueles que incidan na accion do Goberno.

2. Solicitar das distintas consellerias ou 6rganos da Xunta de Galicia os informes procedentes
para a elaboracion das respostas as preguntas escritas.

3. Ser a canle de comunicacion axeitada entre a Xunta de Galicia e o Parlamento respecto &
tramitacion de proposicions de lei, interpelacions, mocions e calquera outro tipo de iniciativa
parlamentaria.

4. Remitir ao Parlamento a documentacion que a Xunta de Galicia deba realizar por disposicion
legal.

5. Solicitar datos aos distintos departamentos do Goberno para a realizacion de informes de
apoio ao Presidente nas slas intervencions parlamentarias.

6. Representacion da comunidade autbnoma naqueles actos, reunions e xomadas programa-
das pola Administracion xeral do Estado ou polo gobemo do Estado ou doutras comunida-
des autbnomas.

7. Participacion en actividades de interese da Direccion Xeral de Relacions Institucionais e
Parlamentarias organizadas por outras institucions, universidades (autonomicas, estatais ou
estranxeiras) e demais entidades, asociacions ou fundacions de interese.

8. Realizacion de estudos en materia de relacions institucionais (traspasos, novas competencias
para Galicia, conflitividade constitucional, entre outros).

9. Realizacion de estudos en materias correspondentes ao “Observatorio legal do estado e
das CCAA", para o apoio do labor de seguimento legal no caso de que fose necesario pola
singularidade da materia.

|0. Realizacion de traballos de investigacion en materia de relacions institucionais (evolucion
historica das formas de Estado, a organizacion territorial do Estado no dereito comparado,
entre outras).

[ 1. Organizacion de xornadas e cursos, facilitando a participacion doutras CCAA para o estudo

e debate en diferentes perspectivas das relacions institucionais.

[2. A actualizacion do programa de xestion de datos, en concreto da parte externa do mesmo,
co fin de implementar o modulo de busca a dispor da cidadania despregando mais posibili-
dades de busca avanzada.
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DIRECCION XERAL DE EMERXENCIAS E INTERIOR

A Direccion Xeral de Emerxencias e Interior dirixe as slias actuacions nos seguintes eidos e

linas de actuacion:

I°) Proteccion civil e emerxencias: as accions neste campo centraranse en tres obxectivos

estratéxicos, que a sla vez incluirdan medidas operativas para o seu cumprimento:

) Planificacion:

a) Modificacion e actualizacion dos plans existentes para adaptalos a lei de emerxencias
e a estrutura prevista dos sistemas de atencion as emerxencias, incluindo os mapas de
riscos correspondentes.

b) Redaccion de novos plans de emerxencia para actividades novas ou que requiren plans
de emerxencia de nova redaccion.

c) Implantacion dos plans de emerxencia renovados e dos plans de emerxencia novos,
competencia desta direccion xeral.

d) Desenvolvemento normativo da autoproteccion en Galicia, con especial significacion na
autoproteccion escolar.

e) Apoio & Comision Galega de Proteccion Civil para a revision dos plans de emerxencia,
especialmente dos plans de emerxencia municipal (PEMU).

2) Aplicacion e desenvolvemento da lei de emerxencias:

a) Homoxeneizacion da prestacion de salvamento e emerxencias en todo o territorio, me-
diante a creacion de consorcios provinciais de SEIS (servizos de extincion de incendios e
salvamento) e a construcion e equipamento de novos parques de bombeiros.

b) Potenciacion dun sistema de parques de bombeiros, a través dos consorcios provinciais,
que garantan & poboacion galega, independentemente do seu lugar de residencia, un
servizo permanente e profesional de atencion e resposta as emerxencias.

c) Establecemento dun plan de intervencion dos servizos contraincendios e outros servi-
zos de emerxencia homoxéneo en todo o territorio galego que garanta a coordinacion
e colaboracion dos distintos servizos que poidan actuar nas emerxencias.

d) Contribucion a seguridade dos cidadans, achegando parte dos gastos de funcionamento
dos consorcios para a prestacion do servizo de extincion de incendios e salvamento
daqueles consorcios con participacion da Xunta de Galicia, pohiendo en funcionamento
| novo parque de bombeiros na provincia de Lugo, dando deste xeito servizo & tota
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a) lidade da poboacion da Unica provincia da nosa comunidade que carecia deste servizo
esencial. Ao mesmo tempo se pora en funcionamento un novo parque de bombeiros
na provincia de Ourense que completara a cobertura que nesto eido se proporciona a
poboacion galega.

b) Establecemento de programas de formacion homoxéneos para os profesionais das
emerxencias de Galicia e potenciacion da formacion dos voluntarios de Galicia que
complementen de forma coordinada os medios de intervencidn na nosa comunidade.

3) Outras actuacions:

a) Establecemento de convenios de colaboracion con entidades, organismos e colectivos
con interese na sla integracion no sistema de xestion de emerxencias de Galicia.

b) Elaboracion e desefio dun novo mapa de atencion &s emerxencias en Galicia baseado en
criterios de eficiencia e eficacia da xestion e resposta as emerxencias.

¢) Fomento do voluntariado de proteccion civil potenciando a sla formacion e prepara-
cibn cara a situacions de emerxencia e intervencion.

d) Mantemento do sistema complementario de atencidn as emerxencias, co sostemento
do funcionamento dos Grumir, abordando a redistribucion destes grupos, en consenso
coa Fegamp, de acordo coas previsions recollidas no pacto local.

e) Realizacion de campahas de promocion da proteccion civil entre os cidadans, con espe-
cial atencion a poboacion en idade escolar.

4) A Axencia Galega de Emerxencias

a) Modernizacion e potenciacion do sistema de atencion as emerxencias en Galicia a tra-
vés do CAE | 12, dando unha resposta mais axil e eficaz aos galegos.

b) Potenciacion da coordinacion dos distintos axentes intervintes en emerxencias a través
do CAE |12,

¢) Modernizacion e mellora da plataforma de atencion telefonica do |12, coa introducion
de novas ferramentas de xestion que melloren a resposta ante as continxencias que
poidan xurdir.

d) Execucion das obras do novo centro de atencion as emerxencias na Estrada e licitacion
da nova plataforma de xestion das emerxencias do | 12 para este novo centro.

e) Implementacion de programas especificos de atencion telefonica a colectivos con disca-
pacidades auditivas e da fala.

f)  Establecemento de mecanismos de colaboracion con outros centros de atencion &s
emerxencias que permitan ofrecer atencion Os sinistros producidos en zonas com(ns
da fronteira do norte de Portugal e coa Comunidade de Castela e Ledn, a través do
proxecto ARIEM |12
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2°) Seguridade e policia.
En materia de seguridade:

I) Desenvolvemento normativo da Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacion das policias
locais, no que atinxe aos medios técnicos e mobilidade entre corpos.

2) Establecemento de convenios de colaboracion coas distintas Consellerias da Xunta de
Galicia para regular a actuacion da Unidade Adscrita de Policia no desenvolvemento das compe-
tencias propias de cada departamento.

3) Establecemento de mecanismos de colaboracion e coordinacion das actuacions da UPA
con outros corpos e forzas de seguridade que desenvolven as slas tarefas na nosa comunidade.

4) Impulso da mellora dos medios humanos e materiais da Unidade do Corpo Nacional de
Policia adscrita & Comunidade Autbnoma de Galicia (UPA), que permita a creacion de novos
equipos operativos, que coas slas intervencions de prevencion e proteccion incrementando o
benestar da poboacion galega, cumprindo de xeito mais eficaz e eficiente as sGas funcions, dando
mellor resposta &s demandas da sociedade galega.

5) Potenciar o desenvolvemento das funcions propias da Unidade do Corpo Nacional de
Policia adscrita & Comunidade Autonoma de Galicia, especialmente nos eidos da seguridade e
proteccion de persoas, 6rganos, edificios e establecementos da Comunidade Autbnoma de Gali-
cia, para garantir o normal funcionamento e a seguridade dos usuarios dos servizos, na inspeccion
das actividades sometidas a ordenacion ou disciplina da comunidade autbnoma e mailo uso da
coaccion en orde a execucion forzosa dos seus actos ou as slas disposicions.

6) Formacion especffica para o persoal integrante da Unidade do Corpo Nacional de Policia
adscrita & Comunidade Autonoma de Galicia respecto de todas as funcions que tefien asumidas.

7) Elaboracion de plans de seguridade dos edificios administrativos da Xunta de Galicia.

Lihas de accion:

I) Tramitacion dos textos normativos que regulen o desenvolvemento da lei de coordina-
cion de policias locais, que ainda compre completar.

2) Mantemento, dotacion e modemizacion dos equipos de comunicacion con destino aos
efectivos integrantes da Unidade do Corpo Nacional de Policia adscrita 8 Comunidade Autdono-
ma de Galicia para a implantacion definitiva do programa denominado Sistema de Radiocomuni-
cacions Dixitais de Emerxencia do Estado -SIRDEE-, no que se integran as demais forzas
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e corpos de seguridade do Estado, para unha mellor operatividade dos servizos tanto pro-
pios como compartidos.

3) Potenciacion dos recursos humanos da Unidade do Corpo Nacional de Policia adscrita
a Comunidade Autonoma de Galicia mediante a oportuna negociacion co Ministerio do Interior
para acadar a prorroga do acordo administrativo de colaboracion entre o Ministerio de Interior
e a Comunidade Autdbnoma de Galicia en materia policial.

4) Mantemento e actualizacion dos medios materiais destinados & Unidade do Corpo Na-
cional de Policia adscrita & Comunidade Auténoma de Galicia coa finalidade de manter e incre-
mentar os estandares de calidade no servizo policial que presta a unidade.

Investimento real destinado ao ambito da seguridade pUblica:

I) Modernizacion dos sistemas de comunicacion e informaticos que melloren a xestion
interna e externa das funcions policiais.

2) Mellora nos dispositivos de comunicacion e mobilidade que sirvan de soporte as comu-
nicacions mobiles de voz e datos.

3) Potenciar a formacion de caracter permanente na Academia Galega de Seguridade PU-
blica para os funcionarios da Unidade do Corpo Nacional de Policia adscrita & Comunidade
Autonoma de Galicia en todas as funcions que lle son propias e, en especial, para 0s grupos
de investigacion especializada en medio ambiente e incendios, menores, violencia intrafamiliar,
patrimonio historico, seguridade de persoas e edificios, inspeccion e control policial do xogo,
operativo de seguridade, etc.

4) Implantacion dunha ferramenta informética de xestion da actividade da Unidade de Poli-
cia adscrita que garanta a planificacion e xestion de recursos dun xeito axil e eficaz.

5) Implementacion e actualizacion de plans de seguridade nos edificios administrativos de-
pendentes da Xunta de Galicia.

3°) Xogo e espectaculos plblicos.
En materia de casinos, xogos e apostas:

I) Actualizacion da normativa de desenvolvemento da vixente Lei 14/1985, do 23 de ou-
tubro, reguladora dos xogos e apostas en Galicia de modo, que se poidan incorporar ao orde-
namento de Galicia as innovacions tecnoloxicas que estan xurdindo no resto das comunidades
autbnomas.

Memoria Il 27 CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E
XUSTIZA



Proxecto XUNTH
Orz4menios DE GALICIA

2) Regulacion das apostas deportivas na nosa comunidade mediante a publicacion da corres-
pondente normativa reguladora.

3) O dinamismo do sector, os avances tecnoldxicos e a experiencia acumulada esixen unha
continua actualizacion para mellorar a proteccion do consumidor de ocio no desenvolvemento
da sGa liberdade individual. Este obxectivo concretarase na potenciacion do uso das novas tec-
noloxias nesta materia, mellora da proteccion dos dereitos dos xogadores e facilitar o control
das administracions.

4) A coordinacion da actuacion administrativa e de inspeccion a nivel de comunidade au-
tbnoma.

5) Mellora dos sistemas de rexistro e control das autorizacions emitidas en materia de xogo
para adaptarse aos cambios normativos e a antiglidade da existente.

En materia de espectaculos pUblicos:

|) Aprobacion da lei de espectaculos plblicos e actividades recreativas de Galicia, e o seu
desenvolvemento regulamentario.

2) A coordinacion da tramitacion dos expedientes en materia de espectaculos pUblicos en-
tre as distintas delegacions, en especial no referente a expedientes sancionadores.

Lihas de accion:
En materia de casinos, xogos e apostas:

I) Publicacion da normativa de desenvolvemento da vixente Lei 14/1985, do 23 de ou-
tubro, reguladora dos xogos e apostas en Galicia para incorporacion de xogos previstos e non
desenvolvidos como son as apostas, e a actualizacion de normativa relacionadas con maquinas
recreativas e de azar.

2) Estudo da situacion do xogo en internet cos distintos sectores afectados para unha posi-
ble normativa que regule este tipo de xogo na nosa comunidade.

3) Posta en marcha novas modalidades do xogo do bingo en Galicia, a través da regulacion
do bingo electronico.

4) A elaboracion de cantas instrucions internas se requiran para proceder a coordinacion
da actuacion administrativa e de inspeccion a nivel de comunidade autbnoma que garantan o
correcto desenvolvemento da actividade en Galicia, tanto para as empresas explotadoras da
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actividade comercial como mediante a proteccion dos usuarios desta actividade.

5) A celebracion, cos representantes dos distintos sectores implicados no xogo, das reu-
nibns que se requiran para cofecer en todo momento a realidade do xogo na comunidade
autdbnoma, empresarios, asociacions de ludopatas, etc.

En materia de espectaculos publicos:
I) A tramitacion do borrador de anteproxecto de lei de espectéaculos pUblicos.

2) Desenvolvemento da aplicacion informatica que permita a xestion telematica dos proce-
dementos de espectaculos pUblicos competencia da Direccion Xeral de Emerxencias e Interior.

3) Elaboracion de cantas instrucions internas se requiran para proceder a coordinacion da
tramitacion dos expedientes en materia de espectaculos pUblicos entre as distintas delegacions,
en especial, no que fai referencia aos expedientes sancionadores.

4) A realizacion de actividades de contacto e intercambio cos representantes dos distintos
sectores implicados na materia de espectaculos pUblicos e actividades recreativas.

DIRECCION XERAL DE RELACIONS EXTERIORES E COA UNION EUROPEA

Os obxectivos prioritarios da Direccion Xeral de Relacions Exteriores e coa Union Europea,
son a promocion da accion exterior de Galicia en xeral, especialmente nas relacions coa Union
Europea, nas relacions con Portugal, prioritariamente coa Rexion do Norte e a Cooperacion
para o desenvolvemento dos paises desfavorecidos mencionados no Plan Director da Coope-
racion Galega.

As actuacions que se van a desenvolver para a consecucion dos obxectivos son as seguintes:

Executar a accion exterior de Galicia, como politica de accion exterior propia, consensuada
cos principais actores representados no Consello de Accion Exterior (CAEX), atendendo aos
seus valores e intereses.

Apostar pola internacionalizacion das empresas galegas como acicate para superar a crise
economica dando facilidades aos emprendedores para potenciar a sGa capacidade empresarial.

Reforzar as delegacions da Xunta de Galicia no exterior, empregando criterios de eficiencia
e eficacia.

Potenciar e difundir unha imaxe integral de Galicia no exterior, facendo fincapé nunha “‘es
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pecializacion intelixente”.

Afianzar unha eurorrexion do cohecemento e da proximidade para que os cidadans que
viven ao lado da fronteira se beneficien do feito fronteirizo .

Consolidar e potenciar a Comunidade de Traballo Galicia-Norte de Portugal, presidida des-
de xaneiro de 201 | polo Presidente da Xunta de Galicia.

Consolidar e potenciar a Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial Galicia-Norte de
Portugal (GNP, AECT).

Consolidar, potenciar e traballar para ampliar a Macrorrexion de Galicia, Castela-Ledn e
Norte de Portugal.

Achegar a Comunidade Autbnoma de Galicia, no contexto de Rexion Europea, como pais
con identidade propia, apostando por unha maior integracion e por unha “mais e mellor Europa’.

Durante o vindeiro ano 2012 intensificarse a participacion de Galicia no Comité das Rexions
e noutros 6rganos comunitarios, para dar a conecer e defender as posicions e intereses de Galicia
no marco da Unién Europea.

Coordinacion de actuacidns con outros territorios con intereses e obxectivos comUns den-
tro do marco das organizacions rexionais europeas (CRPM, Comision Arco Atlantico, ARFE), que
permite a elaboracion de estratexias conxuntas e o seu desenvolvemento.

Implementacion e seguimento da Estratexia Europa 2020 para a realizacion de actuacions
dirixidas a un crecemento intelixente, sostible e integrador.

Durante o 2012 Galicia participara activamente nas fases da tramitacion das novas propos-
tas sobre os regulamentos dos fondos, as reformas das politicas comilns de pesca e agricultura,
entre outras, en defensa dos intereses galegos.

Representacion de Galicia nos mecanismos de didlogo e colaboracion existentes entre a
Administracion xeral do Estado e as comunidades autbnomas nos asuntos europeos, Como son
os 6rganos da Conferencia para Asuntos Relacionados coa Union Europea (CARUE).

Seguimento das politicas comunitarias que mais afectan a Galicia en relacion coa defensa
dunha axuda transitoria no marco da politica rexional a partir de 2014, para lograr sinerxias
conxuntas con outras rexions co fin de acadar un impacto real nas futuras normas referidas a
Politica de Cohesion.

Durante o ano 2012 Galicia consolidara a sta participacion no Comité Executivo do Centro
Europeo para a Interdependencia e a Solidariedade do Consello de Europa (Centro Norte-Sur).

Dar cumprimento a Lei 3/2003, do 19 de xuho de cooperacion para o desenvolvemento e
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ao Il Plan Director da Cooperacion Galega (2010_2013).

Conseguir unha maior eficacia da axuda desembolsada no &mbito da cooperacion para o
desenvolvemento.

Garantir a participacion da Xunta de Galicia en proxectos de cooperacion para o desenvol-
vemento e de accion humanitaria.

Apoiar a profesionalizacion do sector da cooperacion para o desenvolvemento en Galicia.

Fomentar a educacion para o desenvolvemento da cidadania galega.

DIRECCION XERAL DE AVALIACION E REFORMA ADMINISTRATIVA

Os obxectivos e lifas de accion da Direccion Xeral de Avaliacibn e Reforma Administrativa
son as que se indican a continuacion:

[.  Obxectivo estratéxico: implantacion dun plan de austeridade, que reasigne o gasto a actua-
cibns produtivas e que beneficien aos cidadans xunto cunha execucion rigorosa do orza-
mento.

O devandito obxectivo estratéxico concibese nos seguintes obxectivos operativos:

- Dimensionamento e avaliacion da actividade dos organismos dependentes da Xunta de
Galicia.

- Seguimento da xestion anual das unidades administrativas da Xunta de Galicia que per-
mita unha adaptacion & carga de traballo da unidade.

- Implantacion e verificacion do cumprimento dos contratos programa dos organismos
dependentes da Xunta de Galicia.

2. Obxectivo estratéxico: racionalizacion e simplificacion das cargas administrativas que sopor-
tan os cidadans e as empresas nas slas relacions coa administracion.

O devandito obxectivo estratéxico concibese nos seguintes obxectivos operativos:

- Implantacion progresiva da presentacion telemética das solicitudes dirixidas polos cida-
dans e as empresas a Xunta de Galicia.

- Proposta de simplificacion de tramites ou documentos.

- Valoracion das cargas administrativas.

DELEGACIONS TERRITORIAIS

As delegacions territoriais, de acordo coa sla nova estrutura, modificada no ano 2009, con-
tinuaran a desenvolver no ano 2012 as sGas linas basicas de actuacion.
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- Achegar a administracion ao cidadan.

- Coordinar as competencias da Administracion xeral da comunidade autbnoma nos seus
ambitos territoriais.

- Racionalizar e simplificar procesos profundizando na e-administracion.

O feito de que exista un interlocutor Unico nos ambitos das delegacions territoriais, que
integra todos os 6rganos, unidades e servizos da Administracion periférica autonémica localiza-
dos no seu respectivo ambito territorial garante a prestacion de todos os servizos inherentes as
areas competenciais dos diferentes departamentos cunha maior eficacia e eficiencia e calidade
na xestion.

Comepre sinalar ademais a funcion que realiza a comision territorial de coordinacion, un
organo de apoio pensado para impulsar e coordinar o funcionamento do conxunto de departa-
mentos.

Por ltimo, nos casos das provincias de A Coruna, Lugo e Ourense, é funcion destacada
dos seus delegados territoriais a coordinacion e seguimento da posta en marcha das medidas
previstas no Plan Ferrol e nos Plans IMPULSA Lugo e IMPULSA Ourense, dirixidos os tres ao
reequilibrio territorial de Galicia.

PLANS IMPULSA

O Plan Impulsa Lugo e o Plan Impulsa Ourense son programas estratéxicos da Xunta que
involucran a practicamente todos os seus departamentos. Ademais de coordinar a execucion de
ditos programas, a Conselleria de Presidencia, Administracions PUblicas e Xustiza reflicte tamén
no seu orzamento para o ano 2012 o compromiso da Xunta co reequilibrio territorial de Galicia
expresado a través dos Plans IMPULSA Lugo e IMPULSA Ourense.

Esta consellerfa ten asignadas diversas medidas destinadas, na sGa maiorfa, ao quinto eixo
estratéxico de ambos plans: a mellora da calidade de vida e da cohesion social das dlas provin-
cias, co obxectivo de aumentar o seu atractivo para os seus habitantes e para os investidores
foraneos.

Nese senso, a mellora dos servizos administrativos, policiais, de emerxencias e da Admi-
nistracion de xustiza xogan un papel determinante & hora de xerar un clima de comodidade,
seguridade e confianza imprescindibles para aproveitar o talento total dispohible nunha rexion,
asl como para atraer recursos humanos e econdmicos a mesma.

Asl, a Xunta de Galicia investird ata 2.400.000€ no compromiso adquirido coa creacion
e mantemento de novos parques de bombeiros na provincia de Lugo. Unha vez finalizado o
equipamento do parque comarcal de Monforte, os seus efectivos sumaranse aos dos parques
xa operativos de Barreiros, Chantada, Sarria, Vilalba e Viveiro. No caso de Ourense, investiranse
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750.000€ na construcion e 350.000€ na dotacion do novo parque de bombeiros de Car-
ballifo.

No eido xudicial, a adxudicacion da construcion do novo edificio xudicial de Ourense a
través da Sociedade Plblica de Investimentos supora un investimento total de mais de |6 millons
de euros.

A axilidade administrativa sera potenciada a través da progresiva implantacion da e-adminis-
tracion nos concellos destas provincias, facilitando o acceso electronico dos cidadans e das em-
presas cos seus municipios e de ditos municipios coa Administracion autonémica. Para potenciar
esta ferramenta, existe a prevision de realizacion de actuacions no marco da e-administracion,
existindo fondos dentro do programa operativo Feder 2007-2013, por importes de 595.328€
para a provincia de Lugo e 500.000€ (por estar xa mais avanzada a implantacion) na de Ourense.

Por outra banda, a Escola Galega de Administracion Plblica destinard, dentro do seu investi-
mento total en formacion, 20.000€ a mellora da capacitacion dos xestores publicos de cada unha
destas provincias, sumando 40.000€ que teran o obxectivo xeral de formar a estes xestores para
optimizar a aplicacion do resto de medidas dos Plans IMPULSA.

ACTUACIONS A REALIZAR A TRAVES DA SOCIEDADE PUBLICA DE INVESTIMEN-
TOS (SPI)

A conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza continuara coa programa-
cion de parte das stas actuacions a través da SPI.

Por unha banda, culminara a execucion das seguintes obras que ascenden a un total de
32.999.744 euros:

- Plan de Infraestructuras Xudiciais: novo edificio dos xulgados en Ourense, suministros
e instalacions da zona de control e rexistro no Tribunal Superior de Xustiza de Galicia
en A Coruha, novo edificio xudicial de Santiago de Compostela, proxecto basico e de
execucion do edificio da antiga Fabrica de Tabacos en A Corufa, proxecto do novo
edificio xudicial de Pontevedra e reparacion de cubertas nos xulgados de Redondela.

- Ambito de emerxencias e interior: novo edificio de atencion das emerxencias da Estrada
e parques de bombeiros.

- Ambito administrativo: reforma e mellora da instalacion eléctrica e proxecto de climati-
zacion do edificio administrativo de Lugo.

E, pola outra, iniciara a execucion de novas obras por un importe total de 52,02 milléns de
euros:
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- tro Civil de Vigo, A Coruha, obras de adecuacion para ubicacion de novos xulgados en
Vilagarcia e Sarria e rehabilitacion do xulgado de Viveiro.

- Ambito de emerxencias e interior: aplicacion de xestion das emerxencias en Galicia.

- Ambito administrativo: actuacions de mellora de complexos administrativos.

1.1. DOS ORGANISMOS AUTONOMOS
ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA

Os presupostos da Escola Galega de Administracion Publica reflicten o esforzo realizado
de cara a consolidar a imparticion da formacion de acordo con criterios de racionalizacion e
eficiencia no gasto pUblico, criterios que permiten manter, en todo caso, tanto os niveis de cali-
dade na prestacion do servizo como as diferentes lifas de accion, que abranguen dous ambitos
diferenciados.

No ambito da formacion:

A formacion e perfeccionamento dos empregados/as pUblicos dependentes da Adminis-
tracion autondmica galega, da Administracion local de Galicia e da Administracion de xustiza
transferida & comunidade autbnoma, asi como a cooperacidn con outras administracions pUblicas
en relacion coa formacion e o perfeccionamento dos seus respectivos empregados/as publicos.

A potenciacion das actividades na modalidade de teleformacion, que permite ofertar forma-
cidén a un maior nimero de persoas a un menor custo e contrible a eliminar as barreiras espa-
ciais e temporais, favorecendo ademais a conciliacion da vida familiar e laboral. Nesta actuacion,
que vén consolidar unha nova forma de ensino baseada no uso dos medios teleméticos, tomase
como marco de referencia o obxectivo fixado no Plan Estratéxico de Galicia de acadar o 60%
das prazas nesta modalidade cara o horizonte do ano 2014.

O reforzo do caracter practico da formacion, garantindo a maxima aplicabilidade dos cone-
cementos e habilidades adquiridos coa formacion ao posto de traballo e a efectiva transferencia
dos coflecementos, mediante a inclusion dunha porcentaxe mihima do 25% de horas practicas
en todas as accions formativas.

A aposta pola formacion destinada ao persoal das administracions locais de Galicia, en cola-
boracion coa FEGAMP e as deputacions provinciais, co obxecto de dar resposta as necesidades
reais e especificas do persoal destas administracions e contribufr asi & transformacion e moder-
nizacion das entidades locais galegas.

A consolidacion da formacion en linguas estranxeiras, mediante a oferta dun elevado nG-
mero de prazas nestas actividades e o mantemento da diversidade nas linguas que se imparten,
co obxecto de dar resposta & elevada demanda rexistrada nesta area e desde a perspectiva de
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manter os altos niveis de satisfaccion coa formacion en materia de linguas estranxeiras que
ofrece a EGAP.

O desenvolvemento de accibns orientadas & capacitacion dos empregados pUblicos en ma-
teria de tecnoloxias da informacion e da comunicacion, como lifa clave de accion da EGAP, que
se viu reforzada en 201 |, coa posta en marcha, en colaboracion coa Secretaria Xeral de Moder-
nizacion e Innovacion Tecnoldxica, dunha iniciativa pioneira destinada ao deseho dun itinerario
formativo no ambito das TIC e a Certificacion de Competencias Dixitais en Ofiméatica. A forma-
cion que imparte a EGAP oriéntase ao obxectivo estratéxico de acadar o 100% do funcionariado
pUblico con competencias dixitais en 2014, fixado na Axenda Dixital 2014.gal.

A potenciacion da formacion en lingua galega, reforzando a mision da escola de difundir e
normalizar o idioma galego na Administracion pUblica e contribuir & capacitacion linglistica do
seu persoal, co obxecto de facer reais e efectivos os dereitos da cidadania en materia lingUistica,
mediante a realizacion de actividades destinadas ao persoal das distintas administracions e o in-
cremento do uso dos medios teleméticos na formacion en lingua galega.

O desenvolvemento de programas de capacitacion e formacion para o exercicio da funcion
directiva e predirectiva -xefes/as de seccion e negociado- na Administracion, en colaboracion, de
ser o caso, con outros centros ou organos de formacion especializados.

A organizacion e imparticidbn dos cursos selectivos para o acceso aos corpos e escalas da
Administracion autondémica que se determine, sempre e cando se tehan superado as probas
correspondentes aos procesos selectivos, asi como o acceso aos corpos de funcionarios locais
con habilitacion de caracter estatal.

No ambito da investigacion e a divulgacion

A realizacion de actividades divulgativas, dirixidas aos empregados/as piblicos e aos inte-
resados/as en xeral, tales como xormadas, congresos, seminarios e conferencias, en materias de
interese para as administracions pUblicas e a sociedade no seu conxunto, con especial atencion
as novidades normativas. Esta lifa de actuacion reforza o papel da EGAP como foro de debate e
analise das distintas problematicas sociais que poidan suscitarse, ao permitir extraer informacion
para a posta en marcha de politicas pUblicas que sexan implementadas polas distintas adminis-
tracions.

A ampliacion e mantemento do fondo bibliografico e documental da EGAP, especialmente
en soporte electronico, asi como a mellora no servizo que se ven prestando e a difusion dos
estudos en materia de Administracion plblica, garantindo o méaximo aproveitamento das tecno-
loxias da informacion e comunicacion para achegar a informacion aos interesados/as.

A elaboracion duns temarios de referencia, contrastados e permanentemente actualizados,
para 0s procesos selectivos convocados pola Xunta de Galicia -tanto para o persoal funcionario,
dos corpos xerais e especiais, como para o persoal laboral-, que son postos ao servizo da socie
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dade en xeral, ao atoparense disponibles, en galego e castelan, na paxina web da escola,
sendo posible a sGa descarga en lifa e sen ninglin custo.

A potenciacion dos convenios e da realizacion de intercambios con organismos semellantes
das administracions piblicas, a nivel nacional e internacional, que favorezan o establecemento de
alianzas estratéxicas e o acceso a formacion por parte dun maior nimero de usuarios/as e a un
menor custo.

A convocatoria de bolsas, axudas e premios destinados a fomentar o estudo e a investigacion
en materias relacionadas coas actividades da escola, como a biblioteconomia e a documentacion,
as novas tecnoloxias aplicadas & formacion ou calquera outra que se considere de relevancia.

A promocion da investigacion, a documentacion e o debate nas materias relacionadas coas
administracions pUblicas, mediante a edicion de dlas publicacions periddicas, de cardcter semes-
tral: a Revista Galega de Administracion Publica (REGAP) e a revista Administracion&Cidadania,
orientadas, respectivamente, & difusion do cohecemento na area das ciencias xuridicas e as cien-
cias sociais; e a edicion de obras monogréficas en materia de Administracion pUblica.

O intercambio do cofiecemento e o fomento do acceso & informacion por parte de todas
as persoas interesadas, a través dos medios telematicos, coa creacion de espazos que favorezan
a difusion do cohecemento xerado a partir das actividades organizadas pola escola, a interactivi-
dade e o desenvolvemento de redes de colaboracion.

A investigacion e a realizacion de traballos de divulgacion no eido da Administracion plblica,
mediante o desenvolvemento de estudos e investigacions de natureza multidisciplinar no ambito
da formacion -deteccion de necesidades formativas, avaliacion da calidade da actividade formativa
e determinacion do impacto da formacion-, a Administracion plblica e as politicas pUblicas, orien-
tados a mellora da propia escola e das administracions plblicas en xeral, desde unha perspectiva
de servizo ao empregado/a piblico e & cidadania no seu conxunto.

A realizacion dunha avaliacion permanente da actividade formativa da escola, como accion
transversal destinada a cofhecer o nivel de calidade na prestacion dos servizos e a satisfaccion dos
usuarios/as, a través do Sistema Integral de Avaliacion da Calidade da Formacion da Escola, que
incorpora a opinion dos distintos axentes participantes no proceso formativo e permite tomar
en consideracion as peculiaridades de cada modalidade de imparticion, posibilitando efectuar a
planificacion das actividades a partir de informacion obxectiva, ao integrar o ciclo PDCA de me-
llora continua -Planificar (Plan), Facer (Do), Avaliar (Check) e Actuar (Act)- na accion formativa
da EGAP.

Desefo e implementacion de proxectos e iniciativas en materia de calidade -tomando
como referentes o modelo EFQM de excelencia, a norma UNE-EN ISO 9001:2008 e a metodo-
loxia para a elaboracion de cartas de servizos da Xunta de Galicia-, orientados a dar satisfaccion
as necesidades e expectativas dos usuarios/as da EGAP e a acadar a mellora continua na xestion
intera e a prestacion dos servizos, garantindo a calidade da formacion no ambito da
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Administracion plblica galega e a eficiencia na xestion. A calidade constitie un dos eixos
clave do proceso de modemizacion e mellora da xestion da escola, polo que se avanzard en
diversas accions estratéxicas encamifadas & consecucion do Selo de Excelencia “Compromiso
cara a Excelencia na Xestion”, a implantacion do sistema de xestion da calidade UNE-EN ISO
9001:2008 e a aprobacion dunha carta de servizos da EGAP de nivel auditado, que contribuiran
a acadar unha maior racionalidade e eficiencia na xestion dos recursos a hora de planificar e xes-
tionar as actividades formativas que organiza a EGAP.

ACADEMIA GALEGA DE SEGURIDADE PUBLICA

A Academia Galega de Seguridade Plblica, de acordo co establecido na Lei /2007, do
I5 de xaneiro, orienta a slia actuacion ao enriquecemento do pital humano dos servizos de
seguridade pUblica mediante a sla capacitacion a través da formacion impulsando a calidade dos
servizos para unha mellor atencion ao cidadan.

Neste sentido, as lifas de actuacion previstas para o exercicio 2012 son as que de seguido
se relacionan:

No ambito da formacion policial:

|.  Elaborar os programas formativos e impartir os cursos dirixidos ao ingreso e & promocion
interna nas distintas escalas dos corpos das policias locais segundo a demanda dos concellos.

2. Impartir os cursos de formacion continua, perfeccionamento e especializacion, para todas as
categorfas ou todos os postos das policias locais e da Unidade do Corpo Nacional de Policia
adscrita & Xunta de Galicia.

3. Facilitarlles aos concellos os medios de cohecemento e informacion precisos para unha me-
llor execucion dos servizos especificos das policias locais.

No ambito da formacion de proteccion civil, bombeiros e axentes forestais:

|.  Elaborar os programas formativos e impartir os cursos de formacion e perfeccionamento
dirixidos aos integrantes dos servizos de proteccion civil € aos membros dos corpos de
bombeiros das entidades locais coas que se formalice o correspondente convenio de cola-
boracion.

2. Impartir os cursos dirixidos aos axentes forestais.

Facilitarlles aos concellos os medios de cohecemento e informacion precisos para unha
mellor execucion dos servizos especificos de bombeiros e proteccion civil, establecéndose
0S convenios oportunos.
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No ambito da investigacion e divulgacion:

l. Investigacion, estudo e divulgacion de contidos, técnicas e documentacion, na materia de
seguridade pUblica e con especial referencia a realidade galega, a través principalmente da
producion editorial, ampliacion do fondo bibliografico e potenciacion da paxina web da
AGASP e da formacion on-line.

2. Promover relacions de intercambio e colaboracion coas universidades e institucions de Ga-
licia, asi como con outros centros docentes e investigadores de ambito autondmico, estatal
ou internacional.

1.1. DAS AXENCIAS PUBLICAS AUTONOMICAS
AXENCIA GALEGA DE EMERXENCIAS

Ao igual que no momento da elaboracion das previsions orzamentarias para o ano 201 [,
continuamos nunha situacibn marcada por criterios restritivos de contencion no gasto, que inci-
den nos obxectivos estratéxicos e fins perseguidos pola AXEGA, obrigandoa a redefinir alglins
deles e revisar os obxectivos operativos desefiados para a sGa consecucion.

Non se debe esquecer, en calquera caso, que a AXEGA xestiona servizos esenciais en mate-
ria de resposta as emerxencias, proteccion civil e seguridade pUblica a través do CAE | 12 Galicia.

As prioridades de gasto deben seguir orientadas aos sectores fundamentais para a recupe-
racion da actividade econdmica, nun contexto marcado pola austeridade e contencion do gasto
corrente sen descoidar os servizos plblicos esenciais.

En atencion ao exposto a AXEGA adoptard como criterios basicos para a confeccion dos
seus orzamentos, o da optimizacion dos recursos existentes e o de moderacion do gasto na-
queles ambitos non estratéxicos da xestion de emerxencias en aras a garantir o mesmo nivel de
eficiencia e eficacia na prestacion deses servizos.

A Axencia Galega de Emerxencias no 2012 desenrolara a sla actividade con arranxo 6s
seguintes criterios estratéxicos e lifas de actuacion nos que se desenrola cada un deles:

A) Optimizacion dos recursos existentes:
Neste ambito as lifas de actuacion son as seguintes:

- Mellora do sistema de atencion 4s emerxencias nos seus aspectos tecnoldxico, de in-
fraestruturas e de equipamentos de servizo.

- Mellora do sistema de comunicacion nos servizos de emerxencia.
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B) Moderacion do gasto naqueles ambitos non estratéxicos da xestion de emerxencias.
Neste ambito as lifas de actuacion son as seguintes:

- Supervision e control estrito dos gastos ordinarios de material de oficina e comlns de
mantemento para o normal funcionamento das instalacions da AXEGA e do CAE | |2.

C) Eficacia e eficencia na coordinacion e xestion das emerxencias:
Neste ambito as lifas de actuacion son as seguintes:

- Estudio detallado das situacions de risco en Galicia para colaborar coa Direccion Xeral
de Emerxencias e Interior na planificaciébn necesaria para a sa adecuada cobertura.

- Desenvolvemento e actualizacion constante dos protocolos de actuacion, baseados nas
situacions de risco, para o Centro de Atencion as Emerxencias |12 Galicia.

- Desenvolvemento do sistema integrado de xestion de emerxencias.

- Mellora no tempo de resposta as emerxencias e diminucion nos tempos de atencion as
chamadas ao nmero | 12.

- Potenciacion da atencion das emerxencias mediante un grupo de apoio loxistico de-
pendente da AXEGA como apoio aos servizos municipais, comarcais nos supostos de
calamidade e catastrofe.

D) Formacion e profesionalizacion dos axentes xestores da emerxencia.
Neste ambito as lifas de actuacion son as seguintes:

- Cursos de formacion para cohecemento e manexo de novas ferramentas tecnoloxicas
para a prevencion e identificacion de riscos.

E) Innovacion técnica.
Neste ambito as lifas de actuacion son as seguintes:

- Implementacion e posta en marcha de métodos de atencion a colectivos con discapaci-
dades a través do | 12 coa posta en marcha de programas axeitados a estes colectivos.

- Implementacion de novas ferramentas informaticas para a predicion, identificacion e
evolucion de riscos que pola slia natureza podan ser cualificados de extraordinarios.

F) Colaboracion con outros entes xestores de emerxencias no ambito interrexional e trans

Memoria Il 39 CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E
XUSTIZA



Proxecto “%D‘ XUNTH
OrZAmenios ¢ DE GALICIA

fronteirizo.
Neste ambito as lifas de actuacion son as seguintes:

- Impulso a atencion das emerxencias producidas nas zonas fronteirizas Portugal e Cas-
tela-Ledn con implementacion dun proxecto especifico que impulse a creacion desta
macrorrexion.

1.1. DAS FUNDACIONS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO
FUNDACION GALICIA EUROPA

A FGE ten como obxectivos prioritarios a defensa dos intereses xerais da Comunidade Au-
tonoma de Galicia ante a Union Europea, a informacion as institucions, organismos ou empresas
interesadas e aos cidadans galegos en xeral de todas aquelas decisions que afecten ou interesen a
nosa comunidade, a formacion de expertos en temas europeos e a sensibilizacion da poboacion
galega sobre a incidencia que tefen os acordos ou decisions da Union Europea e a promocion e
participacion de entidades galegas en proxectos europeos que sexan do seu interese.

As actuacions que se van a desenvolver para a consecucion dos obxectivos son as seguintes:

Defender os intereses galegos ante a Union Europea participando nos debates sobre a
reforma orzamentaria, a configuracion da politica rexional, a politica comin de pesca e a Politica
Agricola Comdn.

Poher a disposicion da Xunta de Galicia o asesoramento técnico e o apoio loxistico da
FGE, para asegurar unha activa participacion da comunidade autbnoma nos foros europeos de
caracter institucional ou asociativo dos que &€ membro ou nos que esta invitada a pronunciarse.

Impulsar e participar en iniciativas europeas que resulten (tiles para comunicar as priorida-
des galegas aos responsables da definicion das politicas comunitarias. Promover a presenza de
relatores galegos nos foros de discusion e difusion de boas practicas en Bruxelas.

“Debates Galicia Europa” é unha iniciativa lanzada polo Presidente da Xunta de Galicia a
través da que a FGE organizard actos, seminarios e xornadas sobre politicas europeas e o seu
impacto en Galicia, creando foros de debate onde se fomente o intercambio de ideas.

Para que Galicia teha informacion sobre a Union Europea, a FGE dispon dun medio altamen-
te eficaz para a transmision as institucions, sectores especializados e persoas interesadas a través
da Web www.fundaciongaliciaeuropa.eu. A través desta web elabbrase un boletin electronico
quincenal sobre noticias de actualidade comunitaria e convocatorias de programas europeos.

En materia de formacion realizase a convocatoria de bolsas para licenciados en practicas nas
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dUas oficinas da FGE (Santiago de Compostela e Bruxelas) e outra lifa de axudas para titu-
lados universitarios para a realizacion de practicas nunha institucion da Union Europea.

Organizar encontros entre empresas, preferentemente con capacidade innovadora, e repre-
sentantes da FGE, abertos aos medios de comunicacion para a difusion entre a sociedade galega
e elaboracion de conclusions que se remiten os departamentos interesados.

Para promocionar a participacion das entidades galegas en proxectos europeos a FGE ase-
sora aos actores galegos interesados, con especial incidencia nas pemes, definindo o elemento
innovador, fomentando a introducion de mellores practicas e apoiando a busca de socios a escala
europea.

Para axudar a levar a cabo todas estas accions de formacion e divulgacion sobre a Union
Europea en Galicia e para axudar as empresas galegas a participar en proxectos europeos, a Fun-
dacion Galicia Europa asinou un convenio de colaboracion con Novacaixagalicia, o pasado 24 de
xuho, que rematara o 30 de xuho do 2012.

A Fundacion tamén continuara coa sua participacion en proxectos como o Ecoinnova e o
Emprende en colaboracion con outros socios europeos.

Por Ultimo, a FGE organiza cursos de elaboracion e xestion de proxectos europeos en
Galicia.

FUNDACION SEMANA VERDE DE GALICIA

Renovacion, modernizacion e consolidacion dos produtos feirais existentes aos requirimen-
tos dos axentes econdbmicos, con especial atencion neste ano a Semana Verde, Galiforest e
Gandagro.

- Xeracion de novos produtos feirais rendibles e definidos en plena integracion con sec-
tores econdmicos implicados, incluindo a exploracion de todolos sectores susceptibles
de celebrar actividades feirais.

- Modemizacion, mellora e rendibilizacion de servizos non feirais xa ofrecidos anterior-
mente, con atencion especial & xestion de salas e locais e & Central Agropecuaria de
Galicia.

- Creacion de novas areas de negocio non feiral para unha explotacion eficiente das ins-
talacions que garanta a sla viabilidade.
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1.1. DOS CONSORCIOS AUTONOMICOS

A entrada en vigor da Lei 5/2007, de emerxencias de Galicia, supon o mandato do parla-
mento de Galicia para que se acaden importantes obxectivos no ambito da proteccion civil e
a xestion de emerxencias, sendo un dos mais destacables a necesidade de acadar a maior ho-
moxeneidade posible da prestacion do servizo de extincion de incendios e salvamento en toda
Galicia do xeito mais eficaz.

Neste senso a Xunta de Galicia, xunto con outras administracions locais de Galicia, participa
na xestion e finanzamento dos distintos consorcios contraincendios existentes na nosa comuni-
dade.

A figura do consorcio contraincendios foi posta pola Xunta de Galicia, ao abeiro da lei de
Administracion local de Galicia, no ano 1999 coa finalidade de prestar este servizo esencial a
poboacion galega con independencia do seu lugar de residencia, garantindo a proteccion das
sGas vidas e patrimonios mediante a implementacion de servizos profesionais de atencion as
emerxencias as vinte e catro horas do dia os 365 dias do ano.

Estes consorcios, que inicialmente foron configurados con caracter comarcal, permitiron
pasar dos 7 parques existentes na nosa comunidade no ano 1999 (parques municipais das 7 gran-
des cidades galegas) a existencia neste intre, xa en funcionamento, de 30 parques profesionais en
Galicia, que se completaran con outros 2 mais no vindeiro ano 2012,

A formula de xestion destes servizos € a través dos consorcios locais contraincendios e de
salvamento, que permiten unha xestion axil e eficaz dos recursos, a0 mesmo tempo que unha
cercania ao territorio cuberto polos mesmos e as administracions implicadas no seu ambito de
actuacion.

Estes consorcios que xestionan o servizo xa tehen un caracter provincial en tres das pro-
vincias galegas dende principios do exercicio 2012, caracter que adquiriran tamén os parques da
provincia de Ourense durante ese mesmo ano.

Asl, os consorcios que estan en funcionamento na nosa comunidade son os seguintes:

- Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento de A Coruna

- Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento de Lugo

- Consorcio Provincial contra Incendios e Salvamento de Pontevedra

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento Comarca de Carballifo e do Ribeiro
- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento Comarca de Valdeorras

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento comarca de Verin

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento Comarca da Limia

- Consorcio Servizo contra Incendios e Salvamento das Comarcas do Deza e Tabeiros-
Terra de Montes
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III. ORZAMENTO DE GASTOS PORPROGRAMA
III.1. PROGRAMAS DE GASTO

IIL.1.1. PROGRAMA 111E - RELACIONS EXTERIORES
DESCRICION DO PROGRAMA
NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Execucion das relacions exteriores de Galicia como politica de accion exterior propia, po-
tenciacion da coordinacion e as interrelacions cos organismos comunitarios e consolidacion e/ou
ampliacion dos organismos de cooperacion interrexional.

Desenvolver unha politica de accion exterior propia, tendo en conta os intereses de Galicia
e os diversos escenarios politicos.

Potenciar as delegacions da Xunta de Galicia para promocionar a imaxe da comunidade
autdénoma, defender os seus intereses e atender a colectividade galega no exterior cos mesmos
dereitos e garantias que se estivese en territorio galego.

Afirmar a presenza e a imaxe de Galicia no contexto europeo e internacional, difundindo a
sla realidade e especificidade no mundo.

Impulsar a participacion con voz propia nos procedementos e mecanismos da politica euro-
pea e na polttica internacional.

Colaborar nas lifas de actuacion da comunidade autbnoma no ambito da Union Europea
para defender e impulsar os intereses de Galicia, asi como aplicar esta actuacion a outras areas
xeograficas nas que Galicia teha intereses.

Cooperar institucional e tecnicamente nas actuacions da Administracion autonémica, na-
quelas materias relacionadas coas politicas rexionais e sectoriais de interese para a comunidade
auténoma.

Representar a comunidade autbnoma nos 6rganos de cooperacion ou nas institucions que
corresponda en materia comunitaria ou de accion exterior, e garantir a presenza activa de Galicia
en institucions e organismos da Union Europea e outras esferas de actuacion comunitarias.

Coordinar e seguir o procedemento de axudas pUblicas e o procedemento de queixas
comunitarias ante a Comision Europea, a través da realizacion de tarefas de coordinacion e
interlocucion entre os departamentos da Xunta de Galicia, a Administracion xeral do Estado e
a Union Europea.

Responder & incidencia que tefian nos intereses e competencias da comunidade autonoma
as actuacions da Union Europea.
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Concdiliar actuacions, definir prioridades e canalizar a informacion que sexa de interese para
os departamentos da Xunta de Galicia e para a sociedade galega, tanto no ambito da Union
Europea como no ambito da accion exterior en xeral.

Impulsar a cooperacion con rexions de areas xeogréficas da Union Europea asi como con
rexions de outras areas xeogréaficas a través de estruturas de participacion bilateral e multilateral.
Neste ambito & necesario destacar a especial cooperacion entre a Rexion Norte de Portugal, no
marco das perspectivas financeiras da Union Europea 2007-201 3.

Colaborar no proceso de internacionalizacion da economia e das empresas, como un dos
obxectivos prioritarios da Xunta de Galicia.

Asegurar un correcto funcionamento administrativo da Direccion Xeral de Relacions Exte-
riores e coa Union Europea e da Fundacion Galicia Europa.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

O programa ten caracter universal, en termos xerais trata de afirmar a presenza e a imaxe
de Galicia no contexto europeo e internacional e de defender os seus intereses.

Non obstante hai subgrupos especificos que compre nomear:

|.- Delegacions da Xunta de Galicia no exterior

2.- Fundacion Galicia Europa

3.- Comunidade de Traballo Galicia-Norte de Portugal

4.- Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial Galicia-Norte de Portugal

5.- Macrorrexion de Rexions do Suroeste Europeo (RESOE)

DEFINICION DA SITUACION DE PARTIDA

No decurso desta lexislatura, a Xunta de Galicia puxo en marcha algunhas iniciativas ten-
dentes a reforzar a accion exterior de Galicia e a sla presenza alén das nosas fronteiras. Dentro
delas cabe salientar o Consello de Accion Exterior, do que forman parte tanto a Administracion
autondmica como a sociedade civil, e que se configura como un “think tank” de apoio & presi-
dencia da Xunta cara a unha actuacion compartida entre todos os actores no eido exterior.

Dentro da cooperacion transfronteiriza, compre salientar a posta en funcionamento da
Agrupacion Europea Galicia - Norte de Portugal (GNP, AECT), como brazo executor das po-
liticas que deseha a Comunidade de Traballo Galicia - Norte de Portugal, que é presidida nesta
quenda polo Presidente da Xunta de Galicia, a partires do ano 201 1.

Por outra banda Galicia, xunto co Norte de Portugal e con Castela e Ledn, vehen de dar os
pasos para constituir unha Macrorrexion de Rexions do Suroeste Europeo que, dentro do marco
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da Estratexia Atlantica que esta a desefar a Comision Europea, buscara sinerxias que po-
sibiliten un traballo conxunto en eidos como a educacion, a investigacion, a industria, o traballo,
os transportes e a loxistica, © medio ambiente ou a cultura. Este traballo conxunto servird tamén
para que Galicia se posicione mellor cara a un novo periodo de programacion comunitaria, de
acordo coa Estratexia 2020 da Union Europea.

Galicia ostenta a Vicepresidencia da Comision Arco Atlantico e lidera o seu grupo “Pesca’”.
Estas actividades, xunto coa sla participacion activa dentro da Conferencia de Rexions Periféri-
cas e Maritimas de Europa (CRPM) e a Asemblea das Rexions Fronteirizas de Europa (ARFE),
perseguen a consolidacion e relevancia da presenza galega nas organizacions rexionais europeas.

Na actual lexislatura potenciouse a participacion de Galicia nos 6rganos de representacion
da Union Europea, sendo responsable do ditame do Comité das Rexions relativo 4 reforma do
Regulamento das Agrupacions Europeas de Cooperacion Territorial (AECT) cuxas propostas
foron recollidas en gran medida pola Comision Europea. Por outra banda, sinalar tamén que en
maio de 201 | o Comité das Rexions aprobou o Ditame do Libro Verde da Comision Europea
sobre O futuro da Politica de Desenvolvemento da UE”, cuxa elaboracion foi encomendada a
Galicia.

A Comunidade Auténoma de Galicia exerceu a representacion das comunidades autono-
mas no Consello de Ministros da UE en materias de medio ambiente, pesca e agricultura.

Galicia impulsou os mecanismos de coordinacion existentes entre a Administracion xeral do
Estado e as comunidades autbnomas nos asuntos europeos, mediante o liderazgo dun grupo de
traballo establecido para a articulacion de novos ambitos de cooperacion e ampliacion dos instru-
mentos de participacion autondmica nos drganos comunitarios. Este grupo xa acadou resultados
concretos como son a modificacion estatutaria da CARUE ou a ampliacion da participacion a
novos consellos da UE nos eidos de consumo, xogo e deportes.

Posta en marcha da iniciativa CROWC, Convergence Regions on the Way to Cohesion, co
fin de identificar, reunir e estudar de modo conxunto a situacion das rexions europeas (18, de
acordo cos Ultimos datos de Eurostat) que, previsiblemente abandonaran o obxectivo conver-
xencia a partir de 2014, por ter superado o 75% do PIB medio comunitario. A propia Comision
Europea recolle na sla proposta de regulacion das proximas perspectivas financeiras a existencia
dun obxectivo de transicion para este tipo de rexions.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O programa esta encadrado no marco legal seguinte:

- Decreto 7/201 1,do 20 de xaneiro, polo que establece a estrutura organica da Conselle-
ria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza.

- Decreto 368/2009, do 30 de xullo, polo que se crea e se regula o Consello de Accion
Exterior.
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- Acordo constitutivo da Comunidade de Traballo Galicia-Norte de Portugal, realizado en
Santiago de Compostela o 24 de febreiro de 2006.

- Convenio de cooperacion territorial europea entre a Xunta de Galicia e a Comision de
Coordinacion e Desenvolvemento Rexional do Norte de Portugal, polo que se crea
a Agrupacion Europea de Cooperacion Territorial Galicia-Norte de Portugal (GNP,
AECT), realizado en Santiago de Compostela, a 22 de setembro de 2008.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

As actuacions deste programa tefien por finalidade reforzar a presenza exterior de Galicia e
visibilizar a nosa participacion naqueles foros nos que se poida mellorar a posicion galega, en es-
pecial nun momento en que se esta a debater o novo perfodo de programacion comunitaria para
o periodo 2014 - 2020. Asi mesmo, estas accions dirixense a prestar apoio e asesoramento aos
distintos departamentos da Xunta de Galicia sobre as politicas comunitarias de especial incidencia
e interese para a nosa comunidade autonoma dentro dos obxectivos da Estratexia Europa 2020.

A busca de sinerxias con outras rexions servira tamén para acadar unha maior forza & hora
de defender as nosas posicions, na busca de maximizar a rendabilidade do esforzo, ao aglutinar
CONNOSCO a outras rexions con obxectivos concorrentes cos galegos.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Relacions Exteriores e coa Union Europea.

Fundacion Galicia Europa

1.1.1. PROGRAMA 121A - DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE
ADMINISTRACION XERAL

DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Este programa de gasto, asignado & Secretaria Xeral Técnica, atende as tarefas de direccion,
coordinacion e soporte basico dos servizos comUns e daqueles departamentos que, por non ter
orzamento singularizado para o desenvolvemento da totalidade das sGas funcions, precisan do
apoio técnico, administrativo e orzamentario da Secretaria Xeral Técnica.

En concreto, con cargo a este programa financianse as seguintes actuacions:

- A coordinacion do réxime intermo das actividades do resto dos centros directivos da
conselleria asi’ como das delegacions territoriais creadas trala reestruturacion da Ad-
ministracion periférica, elaborando propostas de actuacion sobre aspectos relativos a
organizacion, estruturacion, planificacion, métodos de traballo e mellora, atendendo a
criterios de eficacia, eficiencia e reducion do gasto pUblico.

- A ordenacion, xestion e Administracion ordinaria dos asuntos relativos ao persoal da
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- conselleria introducindo unha maior racionalidade no desenvolvemento competencial e
de xestion das sas funcions.

- Xestion do Diario Oficial de Galicia, xa na sGa version dixital, iniciada en maio de 201 1,
avanzando na racionalizacion e modemizacion dos procedementos que redundara na
reducion do gasto publico.

- Culminacion do proceso de adaptacion do funcionamento do Parque Mobil da Xunta
de Galicia as novas demandas, introducindo elementos de xestion mais modernos, en
beneficio de usuarios e condutores, e conseguindo, ao mesmo tempo, unha racionaliza-
cion e reducion do gasto plblico, mediante a posta en marcha da segunda fase do Plan
de Reestructuracion.

- Continuar coa implantacion dun novo modelo de rexistro e sistema de informacion ao
cidadan primando o sistema electronico, creando unha auténtica rede integral de infor-
macion que racionalice o funcionamento administrativo e a cooperacion coa entidades
locais de Galicia a través do portelo Unico, mellorando os sistemas de informacion e
avanzando na xestidn dos seus procesos, non s6 en beneficio da sla propia actividade
intera sendn, especialmente, en beneficio do cidadan como eixe central de todos os
seus servizos. En 2012 estaran incorporados a esta rede 350 entidades locais, 48 mais
que no comezo da lexislatura.

- A conservacion e o mantemento dos complexos administrativos, tanto centrais como
periféricos, adoptando medidas estratéxicas de aforro e eficiencia enerxética, que redun-
dardn na racionalizacion do gasto pUblico e na efectiva proteccion do medio ambiente .

- O despacho dos asuntos propios das asociacions, fundacions de interese galego, co-
lexios profesionais e academias de Galicia.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

As actuacions recollidas no programa estan dirixidas a atender as necesidades de funciona-
mento dos servizos administrativos, o que redunda nun servizo pUblico mais eficaz que ten como
destinatarios directos aos cidadans da Comunidade Autonoma de Galicia, o que determina o
caracter universal do colectivo ao que van dirixidas as ditas actuacions.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Continuando coa senda de aforro iniciada en exercicios anteriores, séguense a reducir as
partidas nas que todavia hai marxe, & vez que se continlan introducindo novas lihas de aforro,
sen que iso supofa unha merma na calidade dos servizos prestados (rexistro electronico, Diario
Oficial de Galicia dixital, adopcion de medidas de aforro enerxético nos complexos administra-
tivos, etc).

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O programa encadrase no marco legal seguinte:

- Decreto 7/201 1, do 20 de xaneiro, polo que se establece a estrutura organica da con
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- sellera de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza.

- Orde do 28 de abril de 201 |, pola que se regula a edicion electronica do Diario Oficial
de Galicia e se determina a sGa posta en funcionamento.

- Decreto de organizacion e funcionamento dos rexistros da Administracion xeral e das
entidades pUblicas instrumentais da Comunidade Autonoma de Galicia.

- Decreto 327/1994, do 3 de novembro, polo que se regulan os servizos de automobilis-
mo da Xunta de Galicia e Decreto 199/2003, do 27 de febreiro, polo que se modifica
o anterior.

- Acordo do Consello da Xunta de Galicia do |3 de xaneiro de 201 | polo que se aproba
a instrucion pola que se regula a xestion do gasto do Parque Mbbil da Xunta de Galicia.

- Lei 12/2006, do | de decembro, de fundacions de interese galego.

- Decreto 14/2009, do 2| de xaneiro, polo que se aproba o regulamento de fundacions
de interese galego.

- Decreto 15/2009, do 2| de xaneiro, polo que se aproba o regulamento do rexistro de
fundacions de interese galego.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Finalmente, compre sinalar que a finalidade deste programa esta orientada a proporcionar
unha administracion de calidade, eficiente e cercana ao cidadan, ao menor custo posible.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral Técnica

1.1.1. PROGRAMA 122A - AVALIACION E CALIDADE DA ADMINISTRACION
PUBLICA:

DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Racionalizacion do gasto publico e mellora dos servizos mediante:

a) Avaliacion das unidades administrativas da Administracion da Comunidade Auténoma
de Galicia e das entidades do sector pUblico autonbmico.

b) Racionalizacion e simplificacion dos trémites e cargas administrativas, avaliando o seu
custo co obxecto de mellorar a relacion da administracion cos cidadans.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Administracion publica autonémica e cidadans (persoas fisicas e xuridicas) que se relacionan
coa Xunta de Galicia.
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DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

No que respecta & avaliacion das unidades administrativas cumpre sinalar que se ven fa-
cendo periodicamente dende o ano 1996, facilitando informacion permanente para adecuar as
estruturas das unidades & carga administrativa soportada por estas.

No que respecta & avaliacion dos entes instrumentais, comezouse esta actuacion na pre-
sente lexislatura xa concluido o | Plan de avaliacion e abordandose neste exercicio econbmico
o Il Plan.

Esta actuacion concrétase en informes que conclien nunha proposta de extincion/refundi-
cion/mantemento con melloras estruturais e de funcionamento do ente.

No que respecta a racionalizacion e simplificacion das cargas administrativas, ven orixinada
por un mandato da Union Europea a través da Directiva de Servizos, asumido por Espaha como
pais membro, e concrétase nun compromiso de reducion de cargas coa finalidade de minorar
o custo das actividades administrativas que deben levar a cabo as empresas e cidadans nas stas
relacions coa Administracion.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Artigo 36 do Decreto 7/201 |, do 20 de xaneiro, polo que establece a estrutura organica
da Consellerfa de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Eficiencia no gasto pUblico, incidindo no funcionamento dos servizos pUblicos, na avaliacion
da Administracion autondmica, na simplificacion dos procedementos e servizos administrativos e
na informacion administrativa e atencion ao cidadan.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Avaliacion e Reforma Administrativa

1.1.1. PROGRAMA 122B - FORMACION E PERFECCIONAMENTO DO PERSOAL
DA ADMINISTRACION DA COMUNIDADE AUTONOMA

DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

O novo estatuto basico do empregado plblico trata de dar resposta & necesidade de adap-
tarse &s innovacions que, en materia de recursos humanos, se introduciron no ambito da Union
Europea. Esta norma establece a formacion non s6 como un dereito dos empregados plblicos,
sendn tamén como un deber, co obxectivo de manter actualizada a sGa formacion profesional
para o desempefo das slas funcions e poder dar asi unha maior satisfaccion as esixencias da
sociedade.
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A Escola Galega de Administracion Piblica € un organismo autonomo adscrito & Conselleria
de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza da Xunta de Galicia que ten como finalidade
principal formar e especializar ao persoal ao servizo da Administracion pUblica da Comunidade
Autdnoma de Galicia.

A EGAP considera necesario realizar unha transicion do modelo de formacion anterior
cara ao novo modelo de formacion esixido pola administracion do século XXI: isto &, combinar
a formacion a demanda de necesidades percibidas polos empregados plblicos cun modelo ar-
ticulado polas necesidades institucionais e dos cidadans. Os eixes deste novo modelo anticipan
a lifa estratéxica de articular a formacion ofertada pola EGAP coa renovacion de contidos, coa
calidade e a eficiencia na prestacion dos servizos, e coa avaliacion continua da formacion e a sla
aplicacion no posto de traballo e a slia traducion na mellora da prestacion de servizos & cidadania.

Este programa inclle os medios orzamentarios precisos para o financiamento do conxunto
das actividades a desenvolver pola EGAP referidas & formacion e perfeccionamento dos em-
pregados pUblicos da Administracion autondmica, da Administracion local e da Administracion
de xustiza, a través de cursos, xornadas, seminarios e doutras actividades docentes en materias
relacionadas coa actividade plblica, incluindo a formacion linglistica e dando continuidade ao
plan de formacion continua.

Tamén é obxectivo deste programa orzamentario o desenvolvemento de accions de divul-
gacion e investigacion en materia de Administracion pUblica, asi como a difusion dos contidos
e documentacion derivados de tales investigacions, a través das publicacions periodicas (revista
Administracion & Cidadania e REGAP) e das coleccions de titulos que edita a EGAP conseguindo
deste xeito a divulgacion de cofecementos a sociedade en xeral.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

A Escola ofrece formacion aos seguintes colectivos: empregados piblicos ao servizo da Ad-
ministracion autonémica da Comunidade Autonoma de Galicia (16.245 persoas), empregados
pUblicos da Administracion local (30.404 persoas), empregados de xustiza transferidos & comuni-
dade autonoma (2.744 persoas) e persoal da Administracion e servizos do Sistema Universitario
de Galicia (PAS) (3.857 persoas). En total, a EGAP atende &s demandas de formacion de 52.250
empregados publicos. Por outra banda a EGAP tamén é un organismo aberto a sociedade, xa
que se dirixe ao plblico en xeral a través de xornadas, seminarios e a stla paxina web, instrumen-
tos aos que pode acceder calquera persoa allea & Administracion.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A EGAP elabora para cada un dos colectivos mencionados anteriormente (Administracion
autondmica, local e xustiza) un plan de formacion especifico. Estes plans de formacion materiali-
zanse en convocatorias de cursos que se publican no DOG. A través das actividades formativas a
escola forma aos empregados pUblicos tanto con materias de caracter transversal (procedemen-
to administrativo, ofimatica, lingua galega, idiomas estranxeiros, xénero, etc.), que incrementan
a sla capacitacion profesional promovendo o seu desenvolvemento persoal e facilitando a sta
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mobilidade e promocion profesional, como con outras materias especfficas mais estreita-
mente relacionadas cos diversos ambitos de traballo da Administracion.

Este programa de gasto reflicte o esforzo realizado de cara a consolidar a imparticion da
formacion de acordo con criterios de racionalizacion e eficiencia no gasto pUblico, criterios que
permiten manter, en todo caso, tanto os niveis de calidade na prestacion do servizo como as
diferentes lifas de accibndo organismo, tanto no ambito da formacion como no dmbito da in-
vestigacion e divulgacion.

Evolucion da actividade formativa para as tres administracions:

ANO PRAZAS ACTIVIDADES HORAS
2008 18.405 - 500 - 15.251 -
2009 20.354 +10,6% 507 +1,4% 14.464 -5,2%
2010 29.930 +47,0% 634 +25% 20.281 +40,2%
2011 37.417 +25,0% 781 +18,8% 23.823 +17,5%
Evolucion da actividade formativa para a Administracion autonomica:
ANO PRAZAS ACTIVIDADES HORAS
2008 10.573 349 11.182 -
2009 11.225 +6,2% 375 +7,4% 10.558 -5,6%
2010 13.740 +22,4% 429 +14,4% 15.053 +42,6%
2011 14.497 +5,5% 442 +2,9% 16.834 +11,8%
Evolucion da actividade formativa para a Administracion local:
ANO PRAZAS ACTIVIDADES HORAS
2009 55 375 +7,4% 1.105 -
2010 84 +52,7% 429 +14,4% 2.020 +82,8%
2011 101 +16,8% 442 +2,9% 2.848 +41,0%
Evolucion da actividade formativa para a Administracion de xustiza:
ANO PRAZAS ACTIVIDADES HORAS
2008 2.085 26 - 502 -
2009 2.455 +17,7% 32 +23,1% 882 +75,7%
2010 3.867 +57,5% 122 +281,3% 1.888 +114,1%
2011 2.786 -28,0% 157 +22,3% 3.475 +84,1%

Polo que respecta ao ano 2012, a escola pretende manter o nivel da oferta de actividades

formativas acadado nos Ultimos anos; neste sentido, ademais das convocatorias de formacion
da propia EGAP, estableceranse novas alianzas e colaboracions con outras entidades de distinta
natureza que contribuiran a achegar a formacion a un maior nimero de destinatarios, dando
resposta satisfactoria as necesidades reais dos distintos colectivos.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Lei 4/1987, do 27 de maio, de creacion da Escola Galega de Administracion Plblica
(DOG nim. 143 do 2 de xuho de 1987), modificada pola Lei 10/1989, do 10 de xullo

Memoria Il

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E
XUSTIZA



Proxecto XUNTH
Orz4menios DE GALICIA

- (DOG nim. 141 do 24 de xullo de 1989).

- Decreto 306/1990, do 24 de maio, polo que se aproba o regulamento de organizacion
e funcionamento da EGAP.

- Resolucion do 8 de xuho de 2010, da Secretaria de Estado para a Funcion Plblica, pola
que se publica o Acordo de Formacion para o Emprego das Administracions Plblicas
de 22 de marzo de 2010.

- Decreto 175/2010, do 14 de outubro, polo que se establece a estrutura organica da
Escola Galega de Administracion Piblica (DOG nim. 205 do 25 de outubro de 2010).

- Decreto 172/2011, do 4 de agosto (DOG nim. 159, do 22 de agosto de 201 1) , polo
que se modifica o Decreto 294/1992, do 10 de setembro, que regula o diploma de
directivo, modificado polo Decreto /1995, do 12 de xaneiro (DOG nim. 9, do |3 de
xaneiro de 1995) e polo Decreto 319/1996, do 26 de xullo (DOG nim. 153, do 6 de
outubro de 1996).

- Resolucion do 19 de decembro de 1990, da Escola Galega de Administracion Piblica,
pola que se crea a Revista Galega de Administracion Piblica (DOG nim.21 do 30 de
xaneiro de 1991), modificada pola Resolucion do 23 de marzo de 1992 (DOG nim. 7|
do 13 de abril de 1992).

- Resolucion do 23 de febreiro de 2006, pola que se crea a revista “Administracion &
Cidadania” e se suspende a REGAP (DOG nim. 45 do 6 de marzo de 2006).

- Resolucion do | de outubro de 2010, pola que se reedita a Revista Galega de Adminis-
tracion Publica (REGAP) (DOG nim. 206 do 26 de outubro de 2010).

- Resolucion do 4 de xaneiro de 2008, pola que se actualizan os criterios de participacion
nas actividades formativas da Escola Galega de Administracion Pablica (DOG nim. 7 do
|0 de xaneiro de 2008).

Referidos & formacion en lingua galega:

- Art. 3.1 daLei 4/1987, do 27 de maio, de creacion da Escola Galega de Administracion
PUblica (DOG nim. 143 do 2 de xuho de 1987).

- Plan Xeral de Normalizacion da Lingua Galega, aprobado por unanimidade no Parla-
mento de Galicia o dia 22 de setembro de 2004.

- Art. 24.1 da Lei 3/1983 de normalizacion linglistica de Galicia.

Outros plans que afectan a EGAP:

- Plan Estratéxico de Galicia 2010-2014.

- Axenda Dixital 2014.gal (Lifa 3: “Cidadania dixital”") Programa de Acreditacion de Com-
petencias Dixitais (L3-P3:).
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- Plan Galego das Persoas Maiores 2010-201 3.

- Plan de actuacion integral para as persoas con dependencia (2010-2013).

- Plan Impulsa Lugo.

- Plan Impulsa Ourense.

- Plan de Seguridade Viaria de Galicia 201 1-2015.

- Plan estratéxico galego de responsabilidade social empresarial (201 1-2014).
- Plan de igualdade entre mulleres e homes (2007-2010).

- Plan de igualdade da Administracion autondmica.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Mediante as diferentes actividades formativas a EGAP procura a capacitacion profesional dos
empregados pUblicos coa finalidade non s6 de mellorar o seu rendemento laboral e de facilitar a
sGa mobilidade dentro da Administracion, sendn tamén de ofrecer un mellor servizo a sociedade.

Ademais, a EGAP, a través das diferentes actividades de divulgacion (xornadas, seminarios,
edicion de publicacions) pretende achegar & sociedade en xeral aqueles temas relacionados coa
Administracion que poidan ser do seu interese, e facilitar a comprension das diferentes novidades
normativas.

Finalmente, a escola traballa con diferentes iniciativas relacionadas coa calidade e a satisfac-
cion dos usuarios que contriblen a mellorar non s6 a formacion, senén que tamén axudan a
racionalizar os procesos de xestion. Neste senso a EGAP esta a elaborar unha carta de servizos
auditada, e pretende lograr a excelencia na xestion da calidade a través do modelo EFQOM e da
norma UNE-EN ISO 9001:2008.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Escola Galega de Administracion Plblica

1.1.1. PROGRAMA 121C - RELACIONS INSTITUCIONAIS
DESCRICION DO PROGRAMA
NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Este programa de gasto estd configurado para atender o exercicio das funcidons que ten
asignadas a Direccion Xeral de Relacions Institucionais e Parlamentarias en execucion do previsto
no Decreto 7/201 1, do 20 de xaneiro, polo que se establece a estrutura orgéanica da Consellerfa
de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza.

O programa trata de atender a necesidade de informar e asistir ao goberno galego nas slas
relacions co Parlamento de Galicia, asi como de realizar o seguimento das disposicidons norma-
tivas procedentes do Estado e doutras comunidades autbnomas, seu estudo comparado e a
deteccion de invasions competenciais por parte do Estado.
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POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

No exercicio destas funcions non se ve afectado ninglin colectivo en particular, senon o total
da poboacion galega.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A dindmica administrativa e parlamentaria espahola complicouse nos Gltimos anos dende un
punto de vista cualitativo xa que a cambiante dinamica socioecondmica do Estado, a influencia
da producion normativa europea motivan, xunto a outros factores, a complexidade crecente
da normativa espahola abarcando habitualmente co mesmo produto normativo funcions pluri-
disciplinais e multisectoriais que dificultan o encaixe da devandita actuacion nos parametros de
competencia constitucional contidos no artigo 148 e seguintes da Constitucion Espahola.

A efectos practicos isto implica unha maior carga de traballo e unha maior complexidade
do seu desempeho.

As medidas levadas a cabo pasaron pola implementacion de novas aplicacions informaticas,
que permiten axilizar e mellorar o traballo a realizar, e, polo esforzo persoal e directo dos funcio-
narios da Direccion Xeral de Relacions Institucionais e Parlamentarias.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O marco legal que comprende as actuacions do programa é o Decreto 7/2011, do 20 de
xaneiro, polo que se establece a estrutura organica da Consellerfa de Presidencia, Administra-
cions Plblicas e Xustiza.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Os beneficios que se pretenden acadar son: mellorar a canle de comunicacion entre a Xunta
de Galicia e o Parlamento galego e, salvagardar as competencias da Comunidade Autbnoma de
Galicia.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Relacions Institucionais e Parlamentarias

1.1.1. PROGRAMA 123A - ACCION SOCIAL EN FAVOR DO PERSOAL DA
ADMINISTRACION

DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Dada a afluencia de traballadores que desde as distintas provincias da comunidade autono-
ma acoden diariamente a prestar os seus servizos na capital da comunidade autbnoma, a Xunta
de Galicia considerou conveniente por en marcha accions encamihadas a apoiar o transporte
de dito persoal desde aqueles puntos nos que existia un nimero de usuarios razoable para o
establecemento dunha lifa de transporte interurban.
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Ademais do transporte interurban, con cargo a este mesmo programa de gasto subvencio-
nase o custo do servizo urbano de autobuses na cidade de Santiago de Compostela e o servizo
de comedor na cafeterfa de San Caetano, mediante a entrega de bonos a aqueles traballadores
que o soliciten.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Colectivo de traballadores da Xunta de Galicia con destino en Santiago de Compostela.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

O transporte interurbano para os traballadores/as articulase mediante a sinatura dun pacto
entre a Conselleria de Conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza e os re-
presentantes do Comité de Empresa e Xunta de Persoal a través do cal a administracion com-
prométese por unha parte, a subvencionar unha porcentaxe do custo das viaxes, e por outra a
asinar os correspondentes convenios de colaboracion coas empresas de transporte que tehan
autorizacion do servizo regular especial a que se refiren o Decreto 160/1988, do 9 de xuho, e
a Orde da Conselleria de Politica Territorial, Obras Plblicas e Vivenda do 15 de decembro de
1989, e nos que se establezan as rutas en funcion das necesidades dos usuarios.

Nun primeiro momento, as lifas de transporte de traballadores da Xunta de Galicia partian
unicamente das cidades de A Coruna, Vigo e Pontevedra, estendéndose na actualidade a Lugo,
Ourense, Ferrol, Vilagarcia, Noia, e A Estrada.

Nos convenios de colaboracion que se asinen coas empresas de transporte, terase en conta
o custo do transporte de cada unha das lifas contratadas e sobre este, en relacion co crédito
disponible, aplicarase unha porcentaxe igual para todas as lifas, tendo en conta as condicions e
periodicidade que se establezan nos correspondentes convenios.

A contla exacta da porcentaxe a aplicar, constituird a bonificacion do custo con cargo a
Administracion, e estara sometida, se fora o caso, as variacions que resulten da aplicacion dos
posibles incrementos ou reduciéns das rutas, en funcion do nimero de usuarios ao longo do
exercicio.

A aportacion da Administracion sera igual para todos os usuarios de cada lifa, unha vez
determinado o seu importe e porcentaxe aplicable, independentemente do punto de acceso ao
transporte en ruta.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Contribuir a financiar os custos de transporte e alimentacion dos traballadores da Xunta de
Galicia.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral Técnica
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1.1.1. PROGRAMA 131A- DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE XUSTIZA
DESCRICION DO PROGRAMA
NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

O programa na sla concrecion ven de soportar o funcionamento dos servizos centrais e
periféricos da consellerfa asociados & Administracion de xustiza.

Concretamente o programa recolle o orzamento de gastos que xestiona a Direccion Xeral
de Xustiza destinados a garantir o exercicio das competencias en materia de provision de medios
materiais e persoais para o funcionamento da Administracion de xustiza.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

O programa de gasto ten caracter sectorial, dirixido directamente ao sostemento dos gastos
xerados polos operadores da Administracion de xustiza en Galicia, e de modo amplo, dirixido ao
sostemento da xustiza como servizo plblico fundamental para os cidadans.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Na actualidade este programa de gasto contrible & mellora da xestion realizada pola Ad-
ministracion autondmica, fundamentalmente en dlas vertentes: por un lado os gastos correntes
de funcionamento dos 6rganos e servizos xudiciais en Galicia, e por outra banda os gastos de
mantemento do servizo de asistencia xuridica gratuita.

Polo que respecta aos gastos correntes de funcionamento da Administracion de xustiza,
os axustes a realizar deben contribuit & racionalizacion dos gastos que se viron incrementados
nos Ultimos anos, en primeiro lugar polo incremento no prezo dos artigos e servizos contrata-
dos, e en segundo lugar polo feito de que a estrutura da Administracion de xustiza en Galicia
experimentou un continuo crecemento desde a asuncion de competencias, concretamente 22
unidades xudiciais no que vai de lexislatura. A pesar destes incrementos, o nivel de gasto en
bens e servizos correntes non experimentou o mesmo crecemento, en grande medida debido &
politica da conselleria de contratar de modo centralizado e mediante procedementos abertos as
subministracions e servizos, o que esta contribuindo de xeito fundamental & contencion do gasto.

Polo que respecta aos gastos asociados ao servizo de asistencia xuridica gratuita, debemos
resaltar a consolidacion do esforzo inversor e a mellora na xestion e informatizacion do servizo.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O marco normativo no que se encadra este programa ten a slia orixe no artigo 20 do Es-
tatuto de Autonomia de Galicia (Lei organica 1/1981, do 6 de abril), que recolle unha chamada
clausula subrogatoria ou residual que fai relacion ao exercicio pola nosa comunidade sutonoma
de todas as facultades que as leis organicas do poder xudicial e do Consello Xeral do Poder
Xudicial atribllen ao Goberno do Estado en relacion coa Administracion de xustiza, materia esta
que a sentenza do Tribunal Constitucional 56/1990, do 29 de marzo, denominou “administracion
da Administracion de xustiza”.
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Concretamente en base a este artigo do Estatuto de Autonomia aprobouse o Real decreto
2166/1994, do 4 de novembro, sobre traspaso de funcions en materia de provision de medios
materiais e econdémicos para o funcionamento da Administracion de xustiza, que foron asumi-
das a través do Decreto 394/1994, do 29 de decembro. Do mesmo xeito aprobouse o Real
decreto 2397/1996, do 22 de novembro, sobre traspaso de funcions e servizos en materia de
medios persoais ao servizo da Administracion de xustiza (funcions asumidas a través do Decreto
438/1996, do 20 de decembro), e o Real decreto 233/1998, do |6 de febreiro sobre ampliacion
do traspaso das competencias equivalentes relativas as fiscalias de Galicia e os institutos de medi-
cina legal ( funcidbns asumidas a través do Decreto 82/1998, do 5 de marzo).

Desde xeito quedou completado o proceso de transferencias de medios materiais e persoa-
is en materia de xustiza & Comunidade Autbnoma de Galicia.

Por Gltimo sinalar que o marco das competencias da comunidade autonoma nesta materia
resultan da relacion das anteditas normas coas previsions da Lei organica 19/2003, do 23 de
decembro, pola que se modifica a Lei organica 6/1985, do poder xudicial.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Como antes se dicla, a finalidade xeral que persegue o programa é dar soporte & Admi-
nistracion de xustiza en Galicia, incidindo especialmente na posta en marcha de actuacions ten-
dentes ao seu mellor funcionamento e modemizacion. Para conseguilo é preciso artellar unha
serie de instrumentos e politicas instrumentais coa finalidade de dotar os medios de soporte da
Administracion de xustiza, incluindo os recursos humanos auxiliares, concretamente aqueles me-
dios econdbmicos para o pagamento das valoracions e peritaxes, os transportes e indemnizacions
por razons de servizo, asi como o fornecemento dos medios materiais relativos &s infraestruturas
inmobiliarias, o equipamento mobiliario e instrumental, as novas tecnoloxias da informacion e das
comunicacions e outros subministros dos xulgados, tribunais, fiscalias, rexistros civis, instituto de
medicina legal e demais servizos da Administracion de xustiza en Galicia.

Asi mesmo dentro desde mesmo programa articllase a xestion do sistema de asistencia
xuridica gratuita, no relativo & regulamentacion administrativa, recohecemento das prestacions
aos cidadans beneficiarios e correlativa compensacion econdmica a avogacia e & procura polos
servizos profesionais.

Outros obxectivos fundamentais que persegue o programa son o desefio do modelo de
implantacion da nova organizacion da Administracion de xustiza e das relacions de postos de
traballo do persoal ao servizo da Administracion de xustiza, o fomento do cofiecemento, inves-
tigacion e desenvolvemento das ciencias xuridicas e forenses, en especial do dereito galego e na
formacion dos operadores xuridicos, asi como o desenvolvemento de proxectos e iniciativas que
colaboran cos fins de prevencion e solucions dos conflitos, seguridade xuridica e paz social aos
que esta orientada a xustiza.

Por Gltimo, non se pode esquecer que este programa de gasto da soporte econdbmico as
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iniciativas da comunidade auténoma dirixidas & promocion do uso oral e escrito do galego
no ambito da xustiza.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral Técnica

Direccion Xeral de Xustiza

1.1.1. PROGRAMA 131B - PERSOAL AO SERVIZO DA ADMINISTRACION DE
XUSTIZA

DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Programa habilitado para o pagamento das ndbminas do persoal funcionario ao servizo da
Administracion de xustiza (corpos de médicos forenses, de xestores procesuais € administrati-
vos, tramitadores procesuais e administrativos e o corpo de auxilio xudicial), asi como o custo
da formacion e das axudas por accion social deste persoal traspasado & Comunidade Autonoma
de Galicia.

As actividades a desenvolver no marco deste programa son a confeccion e pagamento das
nominas, o pagamento das axudas do fondo de accion social destinados ao devandito persoal
funcionario ao servizo da Administracion de xustiza en Galicia, asi como os cursos do plan de
formacion anual destinado a ese mesmo persoal, cuxa xestion desenvolve a Escola Galega de
Administracion Plblica e financia este programa.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

Este programa vai ligado dun xeito directo as necesidades do persoal funcionario do que
se compdn as distintas unidades e servizos da Administracion de xustiza en Galicia (incluindo
xulgados, tribunais, fiscalias, o Instituto de Medicina Legal e outros servizos directamente ligados
aos anteriores, como son os servizos comlns de rexistro e reparto, notificacions, de atencion ao
cidadan, etc, asi como os xulgados de paz).

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

Esta xestion ven dada polos Decretos 438/1996, do 20 de decembro e 82/1998, do 5
de marzo, de asuncion de competencias transferidas polo Real decreto 2397/1996, do 22 de
novembro, sobre traspaso de funcions e servizos en materia de medios persoais ao servizo da
Administracion de xustiza, e polo Real decreto 233/1998, do |6 de febreiro sobre ampliacion do
traspaso das competencias equivalentes relativas as fiscalias de Galicia e os institutos de medicina
legal.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

O esforzo econdbmico deste programa esta en relacion a mellora da estrutura da Adminis-
tracion de xustiza en Galicia, que ven experimentando un continuo crecemento desde a asun
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cion de competencias, e concretamente 22 unidades xudiciais no que vai de lexislatura, o
que se traduce en mais de | |5 novos funcionarios.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Xustiza

1.1.1. PROGRAMA 141A - ADMINISTRACION LOCAL
DESCRICION DO PROGRAMA
NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

A Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion local de Galicia, establece a obrigatoriedade
de prestacion de determinados servizos pUblicos polos concellos. Asi mesmo, a propia lei, no seu
artigo 82.1 preceptlia que a prestacion homoxénea dos servizos minimos constitle un obxectivo
e & sla consecucion dirixirase a coordinacion e axuda da comunidade autbnoma

Esta prestacion homoxénea dos servizos precisa dun esforzo por parte da conselleria com-
petente en materia de Administracion local, con actuacions que potencien e apoien a prestacion
dos servizos por parte dos concellos, que son a Administracidon mais proxima aos administrados.
Deste xeito, conséguese o obxectivo adicional de garantir un equilibrio no territorio galego en-
tre o medio rural e o urbano, o interior e a costa, que permita o desenvolvemento econdbmico
da totalidade do territorio e que a cidadania galega tefia unhas 6ptimas condicions de vida, con
independencia do seu lugar de residencia.

As necesidades que se trata de atender a través deste programa son basicamente:

Contribuir & adquisicion de dotacions e construcion de infraestruturas nos concellos para a
materializacion das sGas competencias & hora de prestar servizos a cidadania.

Establecemento de programas de cooperacion coas entidades locais para a mellora de
servizos pUblicos.

Facilitar as ferramentas imprescindibles para a implantacion da e-Administracion en cada un
dos concellos de Galicia, que habilite as devanditas entidades locais ao impulso da Administracion
electronica, posibilitando unha mellor relacion entre a Administracion autonémica e os concellos
e entre estes e os cidadan, redundando nun mellor servizo.

Promover a estabilizacion e o aumento ponderado, no marco da actual situacion de crise
economica, do Fondo de Cooperacion Local no ano 2012, procurando unha mellora cualitativa
do financiamento local, no contexto das actuacions realizadas nos anos 2010 e 201 | de xeito
que os concellos mantefan constantes os ingresos polo FCL, o que lles permite afrontar de me-
llor maneira a actual crise econdmica municipal.

Mellorar a liquidez das arcas municipais establecendo nas convocatorias de subvencions a
posibilidade de solicitar anticipos do importe da subvencion concedida, de xeito que os concellos

Memoria Il 59 CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E
XUSTIZA



Proxecto XUNTH
Orz4menios DE GALICIA

non tehan que adiantar os fondos para a execucion dos proxectos.

Xestion do Fondo de Compensacion Ambiental como ferramenta de reequilibrio territorial
e de impulso & dotacion de infraestruturas e realizacion de investimentos produtivos e xeradores
de emprego no ambito local.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

O programa ten caracter universal ao ter como destinatarios Ultimos o conxunto da cidada-
nfa, sendo os concellos os suxeitos relevantes na implantacion das actuacions previstas.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

A normativa xeral, constituida fundamentalmente pola Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Ad-
ministracion local de Galicia, establece o punto de partida para o desefho das propostas a través
das cales acadar os obxectivos orzamentarios.

No tocante aos concellos, compre indicar que o concello constitle o nivel basico e esencial
da organizacion territorial de Galicia. As repercusions da actual crise financeira sobre as facendas
locais agudizase no caso dos pequenos municipios, con escasa poboacion e insuficientes medios
econdbmicos, que se ven con dificultades para atender as esixencias que require a prestacion dos
servizos pUblicos. E por iso que deben buscarse formulas adecuadas que apoien o mantemento
dun nivel 6ptimo de prestacion de servizos ou contriblan a mellora da sa calidade: convenios de
colaboracion, subvencions para obras e equipamentos, para infraestruturas basicas de uso pUblico
e para actuacions destinadas & conservacion, reposicion e restauracion do ambiente e reequi-
librio territorial, subvencions para actuacions de reforzo das policias locais, asi como a xestion
do Portal Eido Local ou o conxunto de actuacions encadradas no proxecto de implementacion
da e-Administracion nos concellos de Galicia constitlien importantes ferramentas para acadar
unha prestacion homoxénea dos servizos & vez que elevan o seu nivel de calidade. Asemade
permitiran unha tramitacion e xestion comin, a simplificacion e mellora dos procedementos, en
definitiva, daran un impulso definitivo & modemizacion da Administracion local da Comunidade
Autonoma de Galicia.

Pero tamén as mancomunidades de concellos ou os consorcios locais componen formulas
de xestion que optimizan recursos a menor custo e maior efectividade, especialmente no caso
dos pequenos concellos. Estes entes asociativos, pola sla voluntariedade e pola sla capacidade
de acomodacion as distintas necesidades reais constitlen a formula idonea para a prestacion de
determinados servizos que, sen precisar un marco organizativo superior, exceden da capacidade
individual dos concellos. Son obxecto estas mancomunidades de concellos e consorcios locais,
de lifas especificas de subvencions destinadas ao financiamento de servizos de caracter obrigato-
rio para os concellos asociados ou os referidos a gastos correntes de funcionamento.

Finalmente, non se pode esquecer a existencia das asociacions vecihais. Por mandato da lei
de Administracion local de Galicia, desde a Xunta de Galicia debera favorecerse o desenvolve-
mento das asociacions que se constitlan para a defensa dos intereses xerais ou sectoriais dos
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vecihos dos concellos de Galicia. As asociacions que se constitlien con esta finalidade tefien
a consideracion de entidades de participacion cidada e, xa que logo, erixense nun dos elemen-
tos clave de vertebracion da politica e da vida local dos concellos galegos. Por este motivo o
asociacionismo vecifal & outro dos escenarios en que se desenvolve a accidn subvencional da
Conselleria de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza, respaldando o funcionamento
das confederacions, federacions, coordinadoras ou agrupacions de vecifos de Galicia mediante
o financiamento dos seus gastos de funcionamento asi como daquelas actividades que redunden
na mellora de vida local.

Outros dmbitos de actuacion:

A Federacion Galega de Municipios e Provincias (Fegamp). Segundo establece o artigo 5.3
da Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion local de Galicia, a Xunta de Galicia, fomentara e
promovera as relacions de colaboracion e cooperacion entre as distintas administracions pUblicas
galegas, a través da Comision Galega de Cooperacion Local, composta paritariamente por repre-
sentantes da comunidade autonoma e das entidades locais galegas, que & sGa vez son designadas
pola Federacion Galega de Municipios e Provincias, recohecida polas entidades locais como a
entidade representativa no &mbito da comunidade auténoma de Galicia.

Colexio Oficial de Secretarios, Interventores e Tesoureiros de Administracion Local: A Con-
sellerla de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza ten atribuidas as competencias de
elaboracion, proposta e execucion da politica do Gobermno galego en materia de Administracion
local. Dentro desta materia, ten atribuida a execucion das competencias que, con respecto aos
funcionarios con habilitacion de caracter estatal, lle correspondan & Comunidade Autonoma de
Gallicia. Entre as funcions do colexio atbpase o impulso, a través dos medios que procedan, do
estudo do dereito e técnicas de administracion que afecten aos profesionais colexiados, asi como
cantas outras funcions redunden en beneficio dos intereses profesionais dos colexiados. Ambos
os dous, conselleria e colexio, consideran oportuno establecer un marco de colaboracion que
lles permita xuntar esforzos para facilitar a consecucion dos seus intereses comdns.

A elaboracion, impulso e xestion de programas con financiamento da Unién Europea e de
cooperacion transfronteiriza con incidencia no mundo local e no d&mbito das competencias da
Conselleria de Presidencia, Administracions Pblicas e Xustiza se concretan en proxectos tales
como

Proxecto 0120_CTGNP_I_P Comunidade de Traballo Galicia-Norte De Portugal: reali-
zacion de accions tendentes a desenvolver servizos comlns na euro-rexion, en particular, no
dominio do ambiente e ordenamento do territorio para acadar unha xestion mais racional dos
recursos da euro-rexion, a través da elaboracion de estudos para a xestion integrada de equipa-
mentos, estruturas e territorios

Proxecto 0374_ADL_I_E, que ten como obxectivo o desefo da Axenda Dixital Local da
Eurorrexion Galicia-Norte de Portugal, mediante un modelo sistemético de implantacion da
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sociedade da informacion, participativo e adaptable 4s peculiaridades das distintas areas
urbanas.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O marco legal e regulamentario que comprende as actuacions do programa vén constituido
por:

- Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracion local de Galicia.

- Lei 8/2009, do 22 de decembro, modificada pola disposicion adicional primeira da Lei
15/2010 , do 28 de decembro, pola que se regula o aproveitamento edlico en Galicia e
se crea o canon edlico o e Fondo de Compensacion Ambiental.

- Decreto 7/201 1, do 20 de xaneiro, polo que se establece a estrutura organica da Con-
sellerfa de Presidencia, Administracions Plblicas e Xustiza.

- Programa operativo FEDER de Galicia 2007-2013.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

A finalidade do programa 14 1A-Administracion local concrétase en tres puntos fundamen-
tais:

[. O fomento das lihas de colaboracion cos concellos en canto a dotacions e infraestruturas, a
actuacions destinadas a conservacion, reposicion e restauracion do ambiente e reequilibrio
territorial e actuacions de reforzo das policias locais, co obxectivo de contribuir & materiali-
zacion das slias competencias a hora de prestar servizos a cidadania.

2. Establecemento de programas de cooperacion coas entidades locais, asociacionismo munici-
pal e vecihal para a mellora dos servizos pUblicos.

3. Implantacion da e-Administracion no ambito das entidades locais de Galicia.

O desenvolvemento das accions vinculadas a estes obxectivos van permitir unha actuacion
a dous niveis:

a) Vai permitir 6s concellos dotarse de infraestruturas e equipamento necesario para a
prestacion de servizos & cidadania.

b) Vai destinar parte dos recursos ao financiamento de servizos de caracter obrigatorio
para os concellos, a través de formulas de asociacionismo municipal como as man-
comunidades ou consorcios locais, asi como aquelas entidades que integran o tecido
organizativo de participacion cidada nos concellos.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Administracion Local
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1.1.1. PROGRAMA 212A - PROTECCION CIVIL E SEGURIDADE DA
COMUNIDADE AUTONOMA

DESCRICION DO PROGRAMA

NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

O papel da Xunta de Galicia na atencion de emerxencias centrase en tres funcions fun-
damentais: a superior direccion e coordinacion da proteccion civil, a xestion dos servizos que
se considere necesario prestar de forma unitaria para todo o territorio galego, e a xestion das
emerxencias que superen os medios de resposta de que disponen as entidades locais.

Os obxectivos deste programa na area de proteccion civil e bombeiros consisten na defini-
cibn e a posterior posta en funcionamento dun sistema que garanta a proteccion dos cidadans
fronte as situacion de grave risco, catastrofe ou calamidade pUblica, e que por extension poda
utilizarse dun xeito efectivo para a xestions das situacions de urxencia ou emerxencia que de
xeito cotidn ocorren aos cidadans da comunidade autbnoma.

Na éarea de seguridade consisten en soportar o funcionamento do sistema de seguridade
pUblico galego, desde a aplicacion, ordenacion e calidade do servizo plblico para garantir unha
prestacibn mais eficaz e eficiente, tanto na consecucion dos resultados desexables como no uso
racional e sostible dos recursos pUblicos dispohibles, tendo en conta que estamos ante unha
materia moi sensible e transcendente ao constituirse como un ben plblico que vai unido ao
benestar social e a calidade de vida da sociedade galega.

O programa desenvolvese a través de tres centros directivos: Direccion Xeral de Emerxen-
cias, Academia Galega de Seguridade Plblica e Axencia Galega de Emerxencias, que dirixen as
sGas actividades en orde a:

|. Na area de proteccion civil elaboranse e implantanse plans de emerxencia por mor de riscos
tanto naturais como aqueles ocasionados pola actividade humana, aténdese a xestion de
emerxencias derivadas dos avisos 6 CAEI 12 Galicia e da activacion dos devanditos plans,
e préstase apoio os concellos e agrupacions de voluntarios de proteccion civil como parte
fundamental do sistema.

2. Na area de bombeiros, a través dos consorcios provinciais e comarcais nos que participa a
Xunta de Galicia, aténdense prioritariamente por persoal especializado as incidencias deriva-
das de incendios urbanos, industriais e forestais de afectacion a vivendas, explosions, fugas,
inundacions, rescates, derrubamentos e outras actividades de salvamento que for precisas.

3. Naérea de policia as intervencions do persoal policial da Unidade de Policia Adscrita se diri-
xen a complementar as actuacions das distintas consellerfas da Xunta que poidan precisar de
prevencion, reforzo ou investigacion desde a perspectiva da seguridade: proteccion, incen-
dios forestais, medio natural, furtivismo e marisqueo ilegal, patrimonio cultural, proteccion de
menores e familia e as inspeccidns en materia de urbanismo e xogo ilegal.

4. A través da Axencia Galega de Emerxencias as necesidades que se tratan de atender con-
sisten na definicion e a aplicacion dun criterio de coordinacion, cooperacion e colaboracion
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|. entre os distintos axentes que intervefen na emerxencia, que permita dar unha resposta
integral no eido da xestion das emerxencias e, no seu caso, na posterior rehabilitacion.

2. A través da Academia Galega de Seguridade Plblica aténdese a formacion do persoal do
sistema integrado de Proteccion Civil, Emerxencias e Seguridade PUblica.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Polo que respecta ao colectivo ao que se dirixen as actuacions do programa, tanto nas
areas de proteccion civil e bombeiros como na de policia, ao estaren despregados os efectivos
destes colectivos por toda a xeografia galega, as slas intervencions abarcan toda a Comunidade
Autonoma de Galicia, en colaboracion e coordinacion cos corpos de emerxencias, seguridade e
bombeiros dependentes dos concellos, asi como tamén cos corpos de seguridade dependentes
da Administracion estatal. Na area de formacion as actividades estan dirixidas & policia local de
Galicia, UPA, agrupacions de proteccion civil, bombeiros, axentes forestais e forzas e corpos de
seguridade do Estado.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

En relacion a actividade da Direccion Xeral de Emerxencias e Interior,
I. Na éarea de proteccion civil.
|| Situacion de partida.

Disponse de plans e programas de emerxencias que necesitan ser renovados por imperativo
legal e mellorar a sGa implantacion.

Hai novas obrigas legais que € preciso atender como € o sistema de plans de autoproteccion
que tefen que ter e implantar todos os establecementos nos que se poida desencadear unha
emerxencia.

O rexistro de voluntarios de proteccion civil non esta ben actualizado e non responde as
necesidades das agrupacions e da Administracion.

|.2 Actuacions novas.

Ademais de atender as emerxencias ordinarias (incendios, inundacions, accidentes,...), trami-
tacion de expedientes de subvencions, convenios, etc. esta previsto:

- Renovar os plans de emerxencia exterior que caducaron ou van a caducar, ademais de
elaborar novos plans para establecementos que por diversos motivos (superacion de
umbrais ou nova normativa) € preciso realizar.

- Revisar os plans vixentes e mellorarase a sla implantacion: estanse a facer novas aplica-
cibns informaticas e esta previsto a realizacion de exercicios e simulacros.
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- Implantar unha nova aplicaciébn web para o rexistro e xestion de plans de autoprotec-
cion dando cobertura as necesidades dos concellos e servizos de emerxencia.

- Un novo rexistro electronico de agrupacions de voluntarios que responda as slias nece-
sidades e as da Administracion.

2. Na éarea de bombeiros
2.1 Situacion de partida

A Xunta de Galicia actualmente esta a participar no funcionamento e operatividade do con-
sorcio provincial da Corufa (con 10 parques comarcais de bombeiros), de Lugo (con 5 parques
comarcais de bombeiros), no de Pontevedra (con 5 parques comarcais de bombeiros) e nos
Consorcios Comarcais de Valdeorras, Verin e A Limia, cun parque comarcal en cada consorcio.

2.2 Actuacions novas

Para 2012 entraran en funcionamento dous novos parques de bombeiros, un deles en
Monforte de Lemos, que se integrara no Consorcio provincial de Lugo, e outro nas comarcas do
Carballifho e O Ribeiro, coa creacion dun parque comarcal no Carballifo.

2.3 Datos estatisticos

Actualmente prestase o servizo contra incendios e salvamento nas catro provincias galegas
cunha cobertura coa que non se acadan as ratios de intervencion desexables. Coa nova planifica-
cién, que inclle a proxeccion sobre os parques de Monforte e O Carballifo, asi como os parques
municipais de bombeiros dependentes das grandes cidades galegas, a cobertura de poboacion
gue se marca como obxectivo real para o ano 2012 seria a seguinte:

A Coruna: 87,05% ; Lugo: 89,65% ; Ourense: 70,36% ; Pontevedra: 73,21% .
3. Na érea de policia
3.1 Situacion de partida

A Unidade de Policia Adscrita conta nestes momentos con 352 efectivos despregados na
sede central de Santiago, en 4 sedes provinciais e na sede local de Vigo.

3.2 Actuacions novas

Preténdese que se poida proceder & cobertura de prazas vacantes existentes nestes mo-
mentos, instando ao Ministerio do Interior a convocar un concurso de vacantes no ano 2012
para incrementar o cadro de persoal e poder exercer de xeito pleno e eficaz as funcions e com-
petencias que ten esta unidade.

4. A través da Axencia Galega de Emerxencias

Memoria Il 65 CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E
XUSTIZA



Proxecto “%D‘ XUNTH
OrZAmenios ¢ DE GALICIA

4.1 Situacion de partida

Na actualidade o sistema de atencion de emerxencias de Galicia esta baseado nunha estru-
tura multidisciplinar, que dependendo de distintas administracions e con sistemas organizativos
moi diversos, procede a resolucion destas unha vez que os recursos dispostos para elo son
alertados polo Centro de Atencion de Emerxencias | 12 Galicia. Este sistema fai que resulte moi
dificil e en moitos casos case imposible, realizar o seguimento da intervencion asi como a avalia-
cibn da mesma, dado que tanto os protocolos de actuacion, coma os procedementos operativos
e guias de actuacion non son sempre coincidentes.

4.2 Actuacibns novas

a) Creacion dun grupo mobil e especializado que permite realizar labores de direccion,
mando e control asi como a prestacion de recursos propios para as operacions en
emerxencias de especial magnitude ou relevancia.

b) Adecuacion da sla estrutura organizativa aos criterios de tecnificacion e especializacion
na atencion das emerxencias.

c) Evolucion e optimizacion das ferramentas tecnoldxicas existentes.

d) Dimensionamento, formacion e constante especializacion do persoal da AXEGA e do
CAE 112 Galicia

e) Definicion das necesidades e funcionalidades do futuro centro integrado de atencion as
emerxencias.

5. A través da Academia Galega de Seguridade Plblica
5.1 Situacion de partida

A AGASP, organismo autbnomo, ten como finalidade a formacion no eido de proteccion
civil, bombeiros e axentes forestais asi como no ambito de formacion policial mediante cursos
dirixidos ao ingreso e & promocion interna nas distintas escalas dos corpos da policia de Galicia e
das policias locais, asi como a stia formacion continua, perfeccionamento e especializacion.

O longo dos Ultimos exercicios incrementouse sensiblemente o orzamento adicado a for-
macion mediante fondos comunitarios ampliandose a oferta formativa da AGASP & colectivos de
servizos de seguridade e emerxencias.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

Polo que respecta ao marco legal no que se desenvolve o programa, este esta integrado
polas seguintes disposicions legais:

- Lei2/1985, do 2| de xaneiro, sobre proteccion civil.

- Real decreto, 407/1992, do 24 de abril, polo que se aproba a norma bésica de protec-
cion civil.
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- Real decreto 393/2007, do 23 de marzo, polo que se aproba a norma basica de auto-
proteccion.

- Lei 52007, do 7 de maio, de emerxencias de Galicia.
- Decreto 171/2010, do | de outubro, sobre plans de autoproteccion na Comunidade
Autonoma de Galicia.

- Real decreto 1196/2003, do 19 de setembro, polo que se aproba a directriz basica de
proteccion civil para o control e planificacion ante o risco de accidentes graves nos que
intervefen sustancias perigosas.

- Decreto 56/2000, do 3 de marzo, polo que se regula a planificacion, as medidas de
coordinacion e a actuacion dos voluntarios e entidades colaboradoras en materia de
proteccion civil.

- Resolucion do 2 de agosto de 2010, da Conselleria de Presidencia, Administracions
Plblicas e Xustiza de Galicia, polo que se publica o Plan Territorial de Emerxencias e
Proteccion Civil de Galicia.

- Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.

- Lei 5/1997 da Administracion local de Galicia.

- Lei 2/1986, do |3 de marzo, de corpos e forzas de seguridade.

- Real decreto 221/1991, do 22 de febreiro, de regulacion das unidades adscritas.

- Real decreto 1089/2000, do |19 de xuiho, que modifica ao anterior.

- Orde de data 19 de xuno de 1991, do Ministerio do Interior, de creacion da Unidade do
Corpo Nacional de Policia adscrita & Comunidade Autbnoma de Galicia.

- Decreto 223/2007, do 5 de decembro polo que se aproba o estatuto da AXEGA.

- Real decreto 903/1997, do 16 de xuno do Ministerio de Fomento sobre transposicion
da normativa europea referente 6 nimero Unico de emerxencias | 12.

- Acordo do Consello da Xunta de | de outubro de 1997, en virtude do cal se consti-
tle a Xunta de Galicia en entidade prestataria do servizo de atencion de chamadas de
urxencia |12

- Lei 172007, do I5 de xaneiro, da Academia Galega de Seguridade Piblica.
- Lei 8/2007, do |3 de xuho, de policia de Galicia.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Con este programa se pretende mellorar e renovar a implantacion de plans de proteccion
civil, reforzar e mellorar a xestion dos parques de bombeiros e apoiar os diferentes organismos
da Xunta en necesidades relativas a proteccion, investigacion, vixilancia e garantia da seguridade
das persoas e do medio. Asemade se persegue o estudio e a execucion da politica autondbmica
en materia de proteccion civil e emerxencias, mediante o exercicio das funcions definidas no
artigo 18 da lei de emerxencias.
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ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Emerxencias e Interior
Academia Galega de Seguridade Plblica

Axencia Galega de Emerxencias

1.1.1. PROGRAMA 324B - MELLORA DOS SISTEMAS DE SAUDE E SEGURIDADE
NO TRABALLO
DESCRICION DO PROGRAMA
NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

O Servizo de Prevencion de Riscos Laborais para o persoal ao servizo da Administracion
xeral da Xunta de Galicia, constitle o conxunto de medios humanos e materiais necesarios para
realizar as actividades preventivas e garantir a proteccion da seguridade e salde dos traballadores.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Colectivo de traballadores da Xunta de Galicia

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

O SPRL realiza anualmente a memoria do servizo, onde se reflicten os traballos realizados
no ano polo servizo e realiza a programacion anual onde se establecen os obxectivos do servizo
para o ano seguinte.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

O SPRL realiza as stas funcions dentro do marco da Lei 31/1995, de prevencion de riscos
laborais, do Real decreto 39/1997, polo que se aproba o regulamento dos servizos de preven-
cién e do resto do ordenamento xuridico que lle atrible funcions.

FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

A finalidade e obxectivos do programa é a reducion constante da sinestralidade laboral e
enfermidades profesionais, asi como, a mellora continua das condicions de seguridade e salide no
traballo, para o que ten previsto o desenvolvemento e implantacion dun protocolo de actuacions
no d&mbito da prevencion de riscos laborais, que comprende tanto a prevencion como a avalia-
cion de riscos nos distintos centros de traballo e vixilancia da salide dos traballadores.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Secretaria Xeral Técnica

1.1.2. PROGRAMA 331A - COOPERACION EXTERIOR E AO
DESENVOLVEMENTO
DESCRICION DO PROGRAMA
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NECESIDADE QUE TRATA DE ATENDER O PROGRAMA

Execucion da politica da Xunta de Galicia na materia de cooperacion para o desenvolve-
mento e accion humanitaria.

Coa Lei 3/2003, do 19 de xuho, de cooperacion para o desenvolvemento, a comunidade
galega asume a responsabilidade de cooperar con outros paises para propiciar o seu desenvolve-
mento integral, contribuir & mellora das condiciéns de vida dos seus habitantes e aliviar e corrixir
as situacions de pobreza e propiciar un desenvolvemento humano solidario e estable, que inclia
maiores cotas de liberdade e un reparto mais xusto dos froitos do crecemento econémico.

De tal xeito, mediante a politica publica de cooperacion para o desenvolvemento a Xunta
de Galicia trata de contribuir a reducion da pobreza colaborando na consecucion dos obxectivos
de desenvolvemento do milenio e promovendo o desenvolvemento nos paises do sur.

Concretamente realizanse as seguintes actuacions para atender as necesidades dos benefi-
ciarios:

Fomentar a cooperacion a prol dos paises en vias de desenvolvemento, maximizando o
efecto da axuda sobre a poboacion directamente afectada.

Planificar as estratexias de cooperacion ao desenvolvemento e accidon humanitaria da Xunta
de Galicia, detallando a especial incidencia por sectores e paises co fin de garantir o maior grao
de eficacia e eficiencia da axuda.

Incentivar a participacion social e civica nas accions de cooperacion para o desenvolvemento
e accibn humanitaria, fomentando a concienciacion da sociedade e a tolerancia dos valores cul-
turais dos paises en vias de desenvolvemento.

Promover a formacion e a capacitacion en materia de cooperacion internacional e accion
humanitaria tanto tebrica como practica. A formacion realizase tanto en Galicia coma no terreo
onde se desenvolven os proxectos.

Fomentar a coordinacion e o traballo conxunto de Galicia coa Axencia Espafola de Coope-
racion Intemacional e a sla oficina de accion humanitaria, asi’ como outras axencias multilaterais
de cooperacion ao desenvolvemento.

Fortalecer os diferentes actores da cooperacion galega para o desenvolvemento, facendo
especial fincapé nas ONGD, o Fondo Galego de Cooperacion e Solidariedade, as comunidades
galegas no exterior e as universidades galegas.

Seguimento e avaliacibn de proxectos de cooperacion para o desenvolvemento e de
proxectos de axuda humanitaria e de emerxencia.

Cooperacion directa, especialmente no sector da pesca, € noutros como a accion humani
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taria, salide, auga potable ou medio ambiente.

POBOACION OU COLECTIVO AO QUE SE DIRIXE

Os beneficiarios das actuacions son sectoriais: os beneficiarios das actuacions son as ONGD
e os restantes axentes de cooperacion recohecidos na Lei 3/2003, sendo os beneficiarios Gltimos
das intervencions de desenvolvemento a poboacion dos paises do sur nos que os axentes de
cooperacion executan os seus proxectos.

DETALLE DA SITUACION DE PARTIDA

No ano 2006 foi aprobado o | Plan Director da Cooperacion Galega 2006-2009. Concluido
o perfodo da sla vixencia, iniciouse un segundo ciclo de planificacion, abrindo paso a un novo
plan director que orienta os esforzos da cooperacion galega durante o periodo 2010-2013, no
que se recolleron as fortalezas do | Plan e se avanzou cara a superar as debilidades atopadas.

O Il Plan director articllase en tres grandes ambitos de actuacion no que se inclien todas
as actuacions a desenvolver:

[. Contribucion a reducion da pobreza colaborando na consecucion dos ODM e promovendo
o desenvolvemento nos paises do sur.

2. Mellora da calidade da axuda incorporando de forma mais efectiva os principios da Axenda
de Parts.

3. Promocién na sociedade galega da conciencia solidaria e o cohecemento sobre a realidade
do sur.

Co Il Plan avanzase cara a mellora da calidade da axuda, mellorando a sla eficacia e concen-
trando xeografica e sectorialmente os esforzos.

O Plan Director cuadrienal concretase en plans anuais, que detallan as actuacions previstas
para o exercicio orzamentario correspondente.

Sinalar tamén a aprobacion polo Comité das Rexions da UE en maio de 201 | do Ditame
sobre o Libro Verde da Comision europea sobre "o futuro da Politica de Desenvolvemento da
UE", cuxa elaboracion foi encomendada a Galicia.

DEFINICION DO MARCO NO QUE SE DESENVOLVE O PROGRAMA

- Decreto 7/2011, do 20 de xaneiro (establece as competencias da direccion xeral na
materia de cooperacion para o desenvolvemento).

- Lei 3/2003, do 19 de xuho, de cooperacion para o desenvolvemento.
- Il Plan Director da Cooperacion Galega 2010-2013.

- Plans anuais da cooperacion galega (Plan anual 2012).
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FINALIDADE E ESTRATEXIA DO PROGRAMA

Contribucion a reducion da pobreza colaborando na consecucion dos obxectivos de desen-
volvemento do milenio e promovendo o desenvolvemento nos paises do sur.

ORGANOS ENCARGADOS DA SUA XESTION

Direccion Xeral de Relacions Exteriores e coa Union Europea

Memoria Il 71 CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E
XUSTIZA






+4 XUNTA
DE GALICIA

Proxecto
()rz4171ervt§%§

IV. CADROS DE OBXECTIVOS PORPROGRAMA

OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Prog. |Obxectivos Extratéxicos Indicador valor
Obxectivos Operativos Final

111E RELACIONS EXTERIORES

Promocion da Accion Exterior de Galicia, especialmente nas relacidns coa UE, Portugal e a
Cooperacidn ao Desenvolvemento

Acciéns para a promocién, impulso e fortalecemento da presenza de Actividades culturais promovidas 20
Galicia na UE. pola Fundaci6n Galicia Europa
(N¢)
Actuaciéns de formacién (N2) 2
Bolsas promovidas pola Fundacién 10
Galicia Europa (N2)
Campanas de difusi6n y promocioén 2
(N9)
Actividades de Cooperacion Transfronteriza e Interrexional, con | Proxectos (N9) 1

especial incidencia na consolidacién da Macrorrexi6n Galicia-
Castela e Ledn-Norte de Portugal.

Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira de Galicia

Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira |Sen indicador
de Galicia

121A DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE ADMINISTRACION XERAL

Soporte xeral - Acadar unha administracion moderna e cercana, optimizando os recursos materiais
e humanos mediante a implementacidn de novos sistemas e procedementos de xestion e xeralizando o
emprego das TIC en todo os seus ambitos de actuacidn

Soporte xeral - Acadar unha administracién moderna e cercana, Sen indicador

optimizando os recursos materiais e humanos mediante a

implementacién de novos sistemas e procedementos de xestién

e xeralizando o emprego das TIC en todo os seus ambitos de

actuacion

121C RELACIONS INSTITUCIONAIS
Impulsar a coordinacidn entre o Goberno galego, o Parlamento e o Estado

Reforzar as actuaciéns de coordinacién entre o Goberno galego, o |Documentos de tramitacién 55.000
Parlamento e o Estado parlamentaria (N2?)

Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira de Galicia

Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira |Sen indicador
de Galicia

122A AVALIACION E CALIDADE DA ADMINISTRACION PUBLICA

Implantacidon dun Plan de austeridade, que reasigne o gasto a actuacidns productivas e que
beneficien aos cidadans xunto cunha execucién rigorosa do orzamento
Seguimento da xestién anual das unidades administrativas da Xunta |Unidades &s que se realizou 766
de Galicia e establecementos de “ratios” para a reorganizacion seguimento (N2?)
de efectivos nos servizos comins e nos centros diferenciados da
Xunta de Galicia.
Soporte xeral - Acadar unha administracion moderna e cercana, optimizando os recursos materiais
e humanos mediante a implementacién de novos sistemas e procedementos de xestién e xeralizando o
emprego das TIC en todo os seus ambitos de actuacidn
Soporte xeral - Acadar unha administraci6n moderna e cercana, Sen indicador
optimizando os recursos materiais e humanos mediante a
implementacién de novos sistemas e procedementos de xesti6n
e xeralizando o emprego das TIC en todo os seus ambitos de
actuacion

122B FORMACION E PERFECCIONAMENTO DO PERSOAL DA ADMINISTRACION DA C.A.

Optimizacion do potencial dos empregados publicos coa finalidade ultima de mellorar a calidade
na prestacion de servizos

A Mellora da Xesti6on da Formacidén da EGAP a través da Puntuacién media anual para a 200
implantacién do modelo europeo da calidade EFQM. Instaurarase obtencién do selo de excelencia

un novo modelo de xestidn que permita a Escola desenvolver con EFQM (N2)

garantias de calidade o seu papel de centro oficial de docencia.

Cara a potenciacién das acciéns formativas impartidas a través Cursos teleformaci6n (N?) 58

da teleformacion, favorecendo a descentralizacion dos cursos e a
conciliacion da vida familiar e laboral.

Prazas en actividades de 58
teleformacion (N2)

Cara ao incremento do nimero de actividades formativas orientadas |Actividades formativas novas 5

4 incorporacion das novas tecnoloxias, idiomas, administracion sobre o ano anterior (%)

electronica, calidade, recursos humanos e linguaxe administrativa

galega.
Actuaciéns de formacién TIC (N2) 52
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OBXECTIVOS DE PROGRAMA

Libre acceso a todo o material formativo xerado pola EGAPa través
da web EGAP 2.0, pofiendo a disposicién da sociedade en xeral todo
o acervo e bagaxe acumulado pola Escola no desenvolvemento da sua
actividade de forma completamente gratuita.

Material didactico dispofiible
para descarga (N2?)

1.100

Soporte xeral - Acadar unha administracion moderna e cercana, optimizando os recursos materiais
e humanos mediante a implementacidn de novos sistemas e procedementos de xestion e xeralizando o

emprego das TIC en todo os seus ambitos de actuacidn
Soporte xeral - Acadar unha administracién moderna e cercana,
optimizando os recursos materiais e humanos mediante a
implementacién de novos sistemas e procedementos de xestién
e xeralizando o emprego das TIC en todo os seus ambitos de
actuacion

Sen indicador

123A ACCION SOCIAL EN FAVOR DO PERSOAL DA ADMINISTRACION

Promover actuacions de caracter social destinadas aos traballadores

Cofinanciar os gastos de transporte e comedor do persoal Persoas beneficiadas (total) (N2) 4.621
131A DIRECCION E SERVIZOS XERAIS DE XUSTIZA
Fomento das TIC e e-Administracién, como un dos mais poderosos instrumentos disponibles na
actualidade para a conformacién dun novo modelo, esencial no apoio dos novos procedementos e
sistemas de xestion e facilitando a accesibilidade e atencidén ao cidadan
Potenciacién do uso das TIC na Administracién de Xusticia. Unidades xudiciais (N?) 12

Reforzo da administracién de Xustiza, aumentando os medios humanos e materiais, ao obxecto de

mellorar a organizacion e axilizar os procesos e o tempo
Asistencia Xuridica Gratuita

Axudas a corporaciéns locais para secretarias e sostemento dos
gastos dos xulgados de paz.

Convenio co Ministerio do Interior para a vixilancia das sedes
xudiciais

Mellora das infraestructuras xudiciais: actuaciéns de mantemento,
rehabilitacién, ampliacidén e nova construccién de edificios
xudiciais

de resposta

Casos aboados aos colexios de
avogados (N?)

Casos aboados aos colexios de
procuradores (N2)

Concellos beneficiados (N2?)

Convenios asinados (N?9)

Edificios vixiados (%)

Novos 6rganos e servizos
xudiciais equipados

58.378

33.224

270

90

Soporte xeral - Acadar unha administracién moderna e cercana, optimizando os recursos materiais
e humanos mediante a implementacidn de novos sistemas e procedementos de xestidén e xeralizando o

emprego das TIC en todo os seus ambitos de actuacidén

Soporte xeral - Acadar unha administracién moderna e cercana,
optimizando os recursos materiais e humanos mediante a
implementaci6n de novos sistemas e procedementos de xestion
e xeralizando o emprego das TIC en todo os seus ambitos de
actuacion

Sen indicador

131B PERSOAL AO SERVIZO DA ADMINISTRACION DE XUSTIZA

Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira de Galicia

Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira
de Galicia

Sen indicador

141A ADMINISTRACION LOCAL

Establecemento dun novo esquema de gobernanza cos concellos, introducindo fdérmulas de

cooperacion co fin de prestar servizos mais eficientes e

Acciéns de mellora de servizos publicos e realizacidén de
programas conxuntos coas entidades locais

Subvencion para o financiamento de infraestructuras de uso
pliblico en ambitos urbanos e rurais nos concellos. (As
actuacioéns subvencionadas consistiran na creacién, adecuacidén ou
rehabilitacion de espazos e parques destinados & infancia, prazas
plblicas e paseos municipais).

Subvencién para o financiamento de obras e equipamento para a
prestacién de servizos municipais. Obras novas ou de mellora de
edificios destinados & prestcién de servizos municipais e ao
equipamento do seu mobiliario.

Realizaci6n de programas conxuntos con entidades, organizaciéns e
asociaciéns no ambito da administracién local

sostibles
Concellos beneficiados (N2?)

Concellos beneficiados (N2)

Parques infantis creados e /ou
mellorados (N2?)

Superficie de espazos plblicos
mellorados (m2)

Concellos beneficiados (N2?)

Superficie de espazos destinados
4 prestaci6on de servizos locais
mellorada (m2)

Concellos beneficiados (N2?)

Entidades beneficiadas (N2?)

315

42

2.800

42

16

Reforzo e colaboracién coas administracions locais, para facilitarlles a mellora da atencién aos
cidadans e iniciar novas formas de cooperacién e gobernanza
e-Administracién: Implantacién de procedementos telematicos entre |Aplicaciéns desenvolvidas (N2)

a Xunta de Galicia e os Concellos; e nos Concellos.
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Procedementos implantados nos 100
concellos (N?)
Soporte xeral - Desenvolvemento equilibrado e sostible do territorio eliminando as disparidades
territoriais e integrando a Galicia como cidade inica
Soporte xeral - Desenvolvemento equilibrado e sostible do Sen indicador
territorio eliminando as disparidades territoriais e integrando a
Galicia como cidade Unica
212A PROTECCION CIVIL E SEGURIDADE DA COMUNIDADE AUTONOMA
Proteccidn civil e emerxencias, centrado na prevencién de catastrofes naturais e os riscos
derivados do cambio climatico, que priorice a prevencidén, planificacién , coordinacién e
informacion & poboacién, establecendo mecanismos concretos de apoio aos concellos
Implantacién dun novo mapa de atencidn as emerxencias en Galicia. | Incremento de poboacién atendida 40
(%)
Poboaci6n atendida (N9?) 2.794.516
Modernizacidn e mellora da atencidn & poboaci6n ante situaciéns Chamadas atendidas polo 112 (N2) 1.675.830
de emerxencia e catastrofe.
Tempo medio de resposta (Minutos) 20
Profesionalizacién dos servicios de emerxencia da Comunidade Profesionais de intervenci6n ante .857
Autonoma de Galicia. urxencias (total) (N9)
Servizos profesionais postos en 47
funcionamento (N2)
Desenvolvemento das competencias da Xunta na importante materia de seguridade cidada, en
colaboracion e coordinacidn coas restantes administracions publicas competentes
Formacidn na AGASP do persoal do sistema integrado de proteccién |Participantes en actividades de 300
civil e emerxencias, con especial atencién ao persoal dos formacién (total) (N?)
servicios de prevencién e defensa contra incendios e salvamento.
Formacién, actualizacién e especializacidn na AGASP do persoal de |Actuaci6ns de formacidn (N2) 10
seguridade plblica que presta servicios na Comunidade Aut6noma
de Galicia
Participantes en actividades de 200
teleformacion (total) (N2?)
Potenciaci6n da seguridade Pdblica a través da Unidade de Policia |Dispositivos executados pola .820
adscrita 4 Xunta de Galicia UPA (N2)
Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira de Galicia
Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira |Sen indicador
de Galicia
324B MELLORA DOS SISTEMAS DE SAUDE E SEGURIDADE NO TRABALLO
Aumentar a excelencia en materia de prevencidn de riscos laborais
Implantar a cultura da prevencién de riscos laborais na sociedade |Campafas de difusién y promocién 1
galega, especialmente no sistema educativo. (N2)
Soporte xeral - Acadar emprego de calidade mediante a cualificacion dos traballadores e
a mellora das condiciéns de empregabilidade a través do fomento das politicas activas e
preventivas no mercado laboral galego
Soporte xeral - Acadar emprego de calidade mediante a Sen indicador
cualificacion dos traballadores e a mellora das condiciéns de
empregabilidade a través do fomento das politicas activas e
preventivas no mercado laboral galego
331A COOPERACION EXTERIOR E AO DESENVOLVEMENTO
Promocioén da Accion Exterior de Galicia, especialmente nas relacions coa UE, Portugal e a
Cooperacién ao Desenvolvemento
Contribucién & reducidén da pobreza colaborando na consecucidn Axudas (N?) 12
dos Obxectivos de Desenvolvemento do Milenio e promovendo o
desenvolvemento nos paises do sur.
Proxectos de desenvolvemento (N2) 20
Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira de Galicia
Soporte xeral - Reforzo da capacidade institucional e financeira |Sen indicador
de Galicia
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V. CADROS NUMERICOS

Orzamento consolidado. Distribucién dos créditos por programas e servizos

Servizos
Programas

01 02 03 04 05 06

111E-Relaci6ns exteriores 3.182

121A-Direccidén e servizos xerais de

A < 42.409
Administracién xeral

121C-Relacio6ns institucionais 876

123A-Accio6n social en favor do persoal da

A > 615
Administracién

131A-Direccidén e servizos xerais de xustiza 10.600 23.030

131B-Persoal ao servizo da Administracién de
xustiza

141A-Administracién local 11.076

71.834

212A-Proteccidén civil e seguridade da
comunidade auténoma

324B-Mellora dos sistemas de salde e
seguridade no traballo

16.000

975

331A-Cooperacion exterior e ao desenvolvemento 6.440

Total 54.599 94.864 11.076 876 16.000 9.621

(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

Orzamento consolidado. Distribucidn dos créditos por programas e servizos

(continuacion)
Servizos
Programas
07 08 80 81 A1l Total

111E-Relaci6ns exteriores 3.182
121A-p1recc+9n e servizos xerais de 1.699 44.107
Administracién xeral
121C-Relaci6ns institucionais 876
1?2AjAva11a01on e calidade da Administracion 1.535 1.535
publica
122B-F9rma010n.§ perfeccionamento do persoal 3.266 3.266
da Administraci6n da C.A.
123A-Accidén social en favor do persoal da

s > 615
Administracién
131A-Direccidn e servizos xerais de xustiza 33.630
131B-Persoal ao servizo da Administracién de 71.834
xustiza .
141A-Administracién local 11.076
212A-?r0t9001op civil e seguridade da 2.578 6.507 25.085
comunidade autoénoma
324B-Mellora dos sistemas de salde e 975
seguridade no traballo
331A-Cooperacion exterior e ao desenvolvemento 6.440

Total 1.535 1.699 3.266 2.578 6.507 202.620
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)
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Orzamento consolidado. Distribucién dos créditos por programas e capitulos

Capitulos
Programas
I T Iv VI VII VIII Total
111E-Relaci6ns exteriores 1.157 801 1.036 188 3.182
121A-Direccion e servizos xerais de 21.044 18.775 152 3.827 260 50 44.107
Administracién xeral
121C-Relacio6ns institucionais 615 202 13 46 876
1?2AjAvaliacién e calidade da Administracioén 1.425 110 1.535
publica
1228-F9rmacion.§ perfeccionamento do persoal 1.074 1.914 80 198 3.266
da Administracién da C.A.
123A-Accio6n social en favor do persoal da
A .7 615 615
Administracién
131A-Direccién e servizos xerais de xustiza 9.219 11.029 12.852 530 33.630
131BjPersoa1 ao servizo da Administracién de 71.834 71.834
xustiza
141A-Administracién local 749 240 440 4.653 4.995 11.076
212A-?rotecciop civil e seguridade da 5.655 3.047 9.669 6.084 631 25.085
comunidade auténoma
324B-Mellora dos sistemas de salde e 650 325 975
seguridade no traballo
331A-Cooperacién exterior e ao desenvolvemento 427 4.356 200 1.457 6.440
Total 113.197 37.273 28.597 16.161 7.343 50 202.620
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)
DISTRIBUCION ORGANICA
01 SECRETARIA XERAL TECNICA 2011 2012 % Var
Cap. I - Gastos de persoal 21.734 21.414 -1,5
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 29.268 28.233 -3,5
Cap. IV - Transferencias correntes 205 190 -7,4
Cap. VI - Investimentos reais 6.637 4.452 -32,9
Cap. VII - Transferencias de capital 362 260 -28,1
Cap. VIII - Activos financeiros 50 50 0,0
Total 58.255 54.599 -6,3

(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

02 D.X. XUSTIZA 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 79.682 78.984 -0,9
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 2.835 2.835 0,0
Cap. IV - Transferencias correntes 12.815 12.815 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 230 230 0,0

Total 95.562 94.864 -0,7

(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)
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03 D.X. DE ADMINISTRACION LOCAL 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 730 749 2,6
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 269 240 -10,8
Cap. IV - Transferencias correntes 455 440 -3,3
Cap. VI - Investimentos reais 1.863 4.653 149,8
Cap. VII - Transferencias de capital 5.315 4,995 -6,0

Total 8.631 11.076 28,3
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

04 D.X. DE RELACIONS INSTIT. E PARLAM. 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 615 615 0,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 202 202 0,0
Cap. IV - Transferencias correntes 13 13 0,0
Cap. VI - Investimentos reais 46 46 0,0

Total 876 876 0,0
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

05 D.X. DE EMERXENCIAS E INTERIOR 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 4.204 4.155 -1,2
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 819 1.236 50,9
Cap. IV - Transferencias correntes 6.944 9.669 39,2
Cap. VI - Investimentos reais 150 310 106,7
Cap. VII - Transferencias de capital 589 631 7,1

Total 12.705 16.000 25,9
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

06 D.X. DE RELACIONS EXTERIORES E COA UE 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 1.622 1.584 -2,4
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 830 801 -3,5
Cap. III - Gastos financeiros 4 0 -100,0
Cap. IV - Transferencias correntes 6.276 5.391 -14,1
Cap. VI - Investimentos reais 281 388 38,1
Cap. VII - Transferencias de capital 1.878 1.457 -22,4

Total 10.891 9.621 -11,7

(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

07 D. X. DE AVALIACION E REFORMA ADMVA. 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 1.442 1.425 -1,2
Cap. VI - Investimentos reais 110 110 0,0
Total 1.552 1.535 -1,1
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)
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08 DELEGACIONS TERRITORIAIS 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 1.779 1.699 -4,5
Total 1.779 1.699 -4,5
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

80 ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 1.074 1.074 0,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 1.985 1.914 -3,6
Cap. IV - Transferencias correntes 80 80 0,1
Cap. VI - Investimentos reais 208 198 -4,5
Total 3.347 3.266 -2,4
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

81 A.G.S.P. 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 753 753 0,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 1.776 1.752 -1,4
Cap. VI - Investimentos reais 73 73 0,0
Total 2.602 2.578 -0,9
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

A1 AXE. GALEGA DE EMERXENCIAS 2011 2012 % Var.
Cap. I - Gastos de persoal 754 747 -1,0
Cap. II - Gastos en bens correntes e servizos 59 60 0,5
Cap. VI - Investimentos reais 5.462 5.700 4,4
Total 6.275 6.507 3,7
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)

SERVIZOS 2011 2012 % Var.

01 SECRETARIA XERAL TECNICA 58.255 54.599 -6,3
02 D.X. XUSTIZA 95.562 94.864 -0,7
03 D.X. DE ADMINISTRACION LOCAL 8.631 11.076 28,3
04 D.X. DE RELACIONS INSTIT. E PARLAM. 876 876 0,0
05 D.X. DE EMERXENCIAS E INTERIOR 12.705 16.000 25,9
06 D.X. DE RELACIONS EXTERIORES E COA UE 10.891 9.621 -11,7
07 D. X. DE AVALIACION E REFORMA ADMVA. 1.552 1.535 -1,1
08 DELEGACIONS TERRITORIAIS 1.779 1.699 -4,5
80 ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION PUBLICA 3.347 3.266 -2,4
81 A.G.S.P. 2.602 2.578 -0,9
A1 AXE. GALEGA DE EMERXENCIAS 6.275 6.507 3,7
Total 202.475 202.620 0,1
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)
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XUNTA

Ot Zimentios DE GALICIA

Conselleria, Organismos Autoénomos, Entidades publicas instrumentais de consulta ou
asesoramento e Axencias Publicas Autonémicas

Conselleria 00.AA , EE'.cc'AA' Trans. Internas Consolidado
e Axencias
2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012
Cap. I - Gastos de persoal 111.806 110.623 2.581 2.574 0 0 114.387 113.197
Gap. 1L - Gastos en bens correntes e 34.223 33.547 3.820 3.725 0 0 38.043 37.273
Cap. III - Gastos financeiros 4 0 0 0 0 0 4 0
Cap. IV - Transferencias correntes 33.155 34.860 80 80 6.448 6.343 26.787 28.597
OPERACIONS CORRENTES 179.189 179.031 6.481 6.379 6.448 6.343 179.222 179.067
Cap. VI - Investimentos reais 9.317 10.189 5.743 5.972 0 0 15.060 16.161
Cap. VII - Transferencias de capital 13.887 13.315 o] 0 5.743 5.972 8.144 7.343
Cap. VIII - Activos financeiros 50 50 0 0 0 0 50 50
OPERACIONS DE CAPITAL 23.253 23.553 5.743 5.972 5.743 5.972 23.253 23.553
Total 202.442 202.584 12.224 12.351 12.191 12.315 202.475 202.620
(Orzamento 2011 homoxeneizado) (Miles de Euros)
Medios Persoais
Presidencia, Administraciéns Publicas e
Xustiza e
Altos Cargos 15
Persoal Funcionario 3.175
Subgrupo A1 190
Subgrupo A2 879
Subgrupo C1 1.280
Subgrupo C2 749
Agrupacions profesionais 77
Persoal Laboral 527
Grupo I 29
Grupo II 25
Grupo III 165
Grupo IV 127
Grupo V 177
Grupo VIII 4
TOTAL 3717
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Proxecto 5 XUNTH
Orz4menios % ¢ DE GALICIA

Medios Persoais

Escola Galega de Administracién Publica 2012
Altos Cargos 1
Persoal Funcionario 23
Subgrupo A1 6
Subgrupo A2 3
Subgrupo C1 5
Subgrupo C2 8
Agrupacions profesionais 1
Persoal Laboral 8
Grupo IV 5
Grupo V 3
TOTAL 32

Medios Persoais

Academia Galega de Seguridade Publica 2012
Altos Cargos 1
Persoal Funcionario 18
Subgrupo A1 5
Subgrupo A2 3
Subgrupo C1 1
Subgrupo €2 7
Agrupacions profesionais 2
Persoal Laboral 1
Grupo II 1
TOTAL 20

Medios Persoais

Axencia Galega de Emerxencias 2012
Persoal Funcionario 2
Subgrupo A1 2
Persoal Laboral 13
Grupo I 4
Grupo II 4
Grupo III 4
Grupo IV 1
TOTAL 15
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Proxecto 5 XUNTH
Orz4menios % ¢ DE GALICIA

Entidades Publicas Empresariais, Consorcios, Sociedades Mercantis e
Fundacidns do Sector Publico Autonémico

2012
Fundacions do sector piiblico autonémico Capital Explotacion
Fund. Galicia Europa 55 1.059
Fund. Semana Verde de Galicia 0 1.757
Fund. Rof Codina 39 1.722
(Miles de Euros)
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