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2. PERSPECTIVA DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA OPERATIVO

Informacién clave sobre la ejecucion del programa operativo en el afio de que se trate, incluida informacién
sobre los instrumentos financieros, con relaciéon a los datos financieros y sobre indicadores.

El importe total programado actualmente es de 483.303.414€ (402.123.712€ ayuda FSE), con el siguiente desglose por ejes:
1B: 121.866.795€

2B: 114.831.995€

3B: 155.473.457€

8B: 10.630.059€

R: 77.404.911€

R-AT: 3.096.197€

Hasta 31/12/2021 se han autorizado operaciones por un importe de 505.892.871,20€ en coste total (104,67% sobre el total programado) con el
siguiente desglose:

1B: 155.191.789,85€ (127,35%)

2B: 135.652.550,75€ (118,13%)

3B: 129.226.526,43€ (83,12%)

8B: 11.543.463,48€ (108,59%)

R: 71.182.344,39€ (91,96%)

R-AT: 3.096.196,25€ (100%)

Del coste total autorizado, 2.352.425,60€ corresponden a operaciones anticipadas de gasto para el ejercicio 2022 (de ellas, 450.000€ son del eje
REACT-UE)

A fecha 31/12/2021 la ejecucion del gasto es de 394.206.718,57€ (81,57% sobre el total programado), con el siguiente desglose:
1B: 98.908.644,17€ (81,16%)

2B: 99.021.988,93€ (86,23%)

3B: 135.801.415,06€ (87,35%)

R: 60.474.670,41€ (78,13%)

La ejecucion por OE durante el ejercicio 2021 es:

OE 8.1.5
Gasto realizado: 712.688.35€

« Ayudas para la incorporacién de nuevos titulados a actividades de mejora competitiva de las empresas (Programa Profesionales 4.0. 2019-2021):
continué su ejecucién hasta septiembre de 2021 tras ampliacién de plazo como consecuencia de la crisis ocasionada por el Covid-19.

» Ayudas a la contratacion de gestores de internacionalizacion: La operacién correspondiente a las anualidades 2019-2020 continu6 su ejecucion
hasta febrero de 2021 (tras ampliacién plazo consecuencia crisis Covid-19), autorizandose una nueva operacion para las anualidades 2021-2022.
OE 8.3.1
Gasto realizado: 4.544.000€



* Programa de ayudas a la promocién del empleo auténomo para el afio 2021.
OE8.5.1
Gasto realizado: 91.314,81€

» Programa de incentivos a la formacion de personas trabajadoras ocupadas en sectores estratégicos para los afios 2019 a 2021
OE9.1.1
Gasto realizado: 22.950.193,35€
Operaciones que contintian ejecutandose en 2021:

» Programa Mentor de insercion sociolaboral de personas jovenes en riesgo de exclusion para los afios 2016 a 2022.

» Organizacion trabajo remunerado y formacion ocupacional de los menores infractores internados en centros de reeducacion para los afios 2020 a
2022.

« Subvenciones a Entidades para inclusion social para las anualidades 2020 a 2022.

« Subvenciones a Ayuntamientos para inclusion social para los afios 2019 a 2021.

« Contrataciéon temporal de personal técnico interino para la Oficina Integral de Asesoramiento y Seguimiento al Retorno para los afios 2019 a
2022.

» Contratacion temporal de personal técnico interino para el refuerzo y ampliacién del Programa Reconduce para los afios 2017 a 2021.

» Formacién a cargo del Consorcio de Servicios de Igualdad y Bienestar correspondiente a la anualidad 2020, que finaliz6 en mayo de 2021 tras
una ampliacién de plazo como consecuencia de la crisis ocasionada por el Covid-19.
OE 9.3.1
Gasto realizado: 3.362.544,78€
Finaliz6 su ejecucion en 2021:

* Programa apoyo a los CIM para los afios 2020 a 2021.
OE9.4.1
Gasto realizado: 2.845.203,95€

« Plan de refuerzo de personal técnico para la mejora del procedimiento de valoracion de la dependencia para los afios 2021 a 2023.
« Ayudas a entidades locales para prestacion de servicios de atencién temprana 2021 y para el afio 2022 (autorizada como anticipada de gasto).
Continlia ejecutandose en 2021:

« Plan especial de refuerzo de personal técnico para el procedimiento de valoracién de la discapacidad para los afios 2020 a 2021
OE 10.1.2
Gasto realizado: 1.995.440€

« Programas de mejora del aprendizaje y rendimiento (PMAR), curso 2020-2021.
OE 10.2.1
Gasto realizado: 5.495.814,46€

* Ayudas para apoyo a la etapa predoctoral en las universidades del SUG: ContinGan en ejecucion las operaciones correspondientes a las
convocatorias de los afios 2019 y 2020, finalizando en octubre la del 2018.
OE 10.3.2
Gasto realizado: 304.203,64€

« Procedimiento de reconocimiento de competencias profesionales adquiridas a través de experiencia laboral en determinadas unidades del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales: Finaliza su ejecucién la convocatoria de 2021 y se autoriza (como anticipada de gasto) una
nueva para la anualidad 2022.

OE 10.4.1
Gasto realizado: 3.495.000€

« Ciclos formativos de grado medio de Formacién Profesional, curso 2020-2021.
REACT-UE

OE 13.1.1
Gasto realizado: 54.384.025,16€
Actuaciones:

* Programa Rescate Microempresas y Programa Rescate Personas Trabajadoras Autonomas afectadas por la crisis del Covid-19, para el afio
2021.

« Ayudas Programa Emega para el fomento del emprendimiento femenino en Galicia para el afio 2021.

« Contratacion de servicios de informacion, asesoramiento y apoyo para beneficiarias del programa Emega 2021.

« IV Encuentro de emprendedoras que fueron beneficiarias de las ayudas del Programa Emega 2021.

« Ayudas a la conciliacion de la vida familiar y laboral, por reduccién de jornada de trabajo para el afio 2021.

« Subvenciones a entidades locales para la promocion de la igualdad (Programa fomento conciliacion vida personal, laboral y familiar) para el afio
2021.
OE 13.1.2
Gasto realizado: 6.090.645,25€
Actuaciones:

« Subvenciones a Ayuntamientos para inclusion social para los afios 2021 a 2023.

« Contratacion de personal técnico interino para la prestacion de servicios vinculados al Programa de lucha contra el desahucio para los afios 2021
a 2023.

» Plan especial de refuerzo de personal técnico para el procedimiento de valoracion de la discapacidad para los afios 2021 a 2022.

« Ayudas a entidades de iniciativa social para programas dirigidos a mujeres en situacién de especial vulnerabilidad para el afio 2021.

« Programa de promocién de la igualdad y prevencion de la violencia de género para el afio 2021.



« Ayudas a entidades de iniciativa social para la atencion integral de la explotacion sexual y Trata para el afio 2021 y se autoriza (como anticipada
de gasto) la correspondiente al 2022.

« ltinerarios de Inclusion Social a cargo del Consorcio de Servicios de Bienestar para el afio 2021.

» Formacién a cargo del Consorcio de Servicios de Igualdad y Bienestar para el afio 2021.
Finalmente, en el afio 2021 se presentaron tres certificaciones a través de la aplicacién FSE1420 (todas ellas con solicitud de reembolso al 100%
conforme a lo dispuesto en el articulo 25 bis del Reglamento (UE) 1303/2013, afiadido por el Reglamento (UE) 2020/558), con el siguiente detalle:

* Certificacion 14-2021 (06/04/2021): 1.263.121,49€
¢ Certificacion 15-2021 (27/04/2021): 34.174.626,81€ (33.668.534,17€ tras minoraciones realizadas en 2022 como consecuencia de las
irregularidades detectadas en la Auditoria de Operaciones correspondiente al periodo contable 2020-2021).
« Certificacion 16-2021 (15/07/2021): 1.366.804,57€
e TOTAL: 36.804.552,87€ (36.298.460,23€ teniendo en cuenta las minoraciones posteriores).
Se ha logrado cumplir con la N+3 correspondiente a la anualidad 2021 que ascendia a 47.418.962€ ayuda FSE.



3.APLICACION DEL EJE PRIORITARIO
3.1 Vision general de la aplicacion

EJE PRIORITARIO

INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL EJE

Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus
consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y resistente
de la economia

OE 13.1.1.

Programas Rescate Microempresas y Personas Trabajadoras Autdnomas afectadas por
crisis Covid-19, para contribuir al mantenimiento del empleo y la actividad econémica: 15.213
concesiones para autbnomos y 4.312 para microempresas (50.971.720 en total).

Programa Emega para fomento emprendimiento femenino (ayudas, tutorizacion y IV
Encuentro): 159 empleos por cuenta propia creados (2.125.131).

Fomento conciliacion vida familiar y laboral: ayudas para reduccién jornada de trabajo y
subvenciones a Ayuntamientos para programas promocion igualdad: 3.730 participantes
(1.287.174,16 en total).

OE 13.1.2.

Subvenciones a Ayuntamientos para inclusién social de la poblacion gitana, inmigrante y
otras personas en riesgo de exclusién (292 proyectos en 69 Ayuntamientos; 650.912,01).
Contratacion personal técnico para prestacion de servicios vinculados al Programa gallego
de lucha contra el desahucio de la vivienda habitual (151.884,95).

Plan especial de refuerzo de personal técnico en procedimiento valoracion discapacidad
(700.003,01).

Ayudas a Entidades de iniciativa social para programas dirigidos a mujeres en especial
vulnerabilidad: un 79,12% de las participantes estaban en desempleo o en situacion de
inactividad (1.128.812,88).

Ayudas entidades locales para prevencion/atencién/intervencién con mujeres en riesgo o
victimas de violencia de género o sus hijos/as: 1.204 participantes (428.822,61).

Ayudas a Entidades para atencién integral de la explotacion sexual y Trata (preferentemente
inmigrantes): 593 participantes de las que casi el 95% mejoraron su situacion (359.999,07).
Itinerarios de Inclusién Social y Formacién a cargo del Consorcio de Servicios de Bienestar
(2.670.210,72).

R-AT

Asistencia Técnica REACT-UE

No ha habido ejecucion de este eje en el afio 2021




EJE PRIORITARIO

INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL EJE

1B

Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-
80%

OE 8.1.5.

Programa Profesionales 4.0: Ayudas para la incorporacion de 63 nuevos titulados a
actividades de mejora competitiva de las empresas. Se amplia el plazo de ejecucion hasta
septiembre de 2021, motivado por la crisis Covid-19 (585.380,55).

Ayudas a la contratacién de gestores de internacionalizacion: La convocatoria
correspondiente a 2019-2020 finalizé en febrero de 2021 (ampliada debido a la crisis Covid-
19) con la contrataciéon de 28 personas, autorizandose otra para las anualidades 2021 y
2022. Estas operaciones priorizan la contratacion de desempleados jovenes y mayores de
45 afios (127.307,80).

OE 8.3.1.

Programa de ayudas a la promocién del empleo auténomo: la operacién cumplié totalmente
sus objetivos, ya que hubo mas solicitudes que fondos disponibles (contabilizando pagos a
31/12/2021 por 4.544.000).

OE 8.5.1.

Formacion de personas trabajadoras ocupadas en sectores estratégicos 2019-2021: Se
iniciaron 15 acciones formativas, con la participaciéon de 56 hombres y 7 mujeres. Se
posibilité el cambio de imparticion presencial a teleformacion (91.314,81).

2B

Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de
discriminacion - FSE- MaD-80%

OE9.1.1

Contratacion personal técnico para Oficina Integral Asesoramiento y Seguimiento al Retorno
para 2019-2022: 2.024 personas atendidas en 2021 (941 hombres y 1.083 mujeres)
(1.039.043,32).

Subvenciones a Entidades de iniciativa social para promocioén actuaciones de servicios
sociales comunitarios e inclusién social: 140 entidades subvencionadas y 2.234 participantes
(1.415 muijeres) (7.169.747,93).

Subvenciones Ayuntamientos para inclusion social: 65 corporaciones locales
subvencionadas, realizando 201 actuaciones (3.948.746,28).

Programa Mentor para insercion sociolaboral de jovenes en riesgo de exclusion 2016-2022:
1.254 participantes (8.248.517,74).

Contrato formacién ocupacional de menores infractores 2020-2022: 135 participantes
(246.292,98).

Refuerzo y ampliacién Programa Reconduce, finalizado en octubre de 2021: 1.367 personas
en riesgo de desahucio atendidas (2.297.845,10).

Formacién a cargo del Consorcio de Servicios de Igualdad y Bienestar correspondiente a la
anualidad 2020: Finaliz6 en mayo de 2021 tras una ampliacion de plazo como consecuencia
de la crisis ocasionada por el Covid-19 (102.210).

OE9.3.1

Programa de apoyo a los CIM: 9.266 participantes (fundamentalmente mujeres) mejorando
la mayoria su situacién personal y laboral (3.362.544,78).

OE9.4.1

Ayudas a entidades locales para prestacion de servicios en el marco de la Red Gallega de
Atencion Temprana: 33 unidades con 2.177 menores atendidos (1.140.188,73).

Plan de refuerzo de personal técnico en procedimiento de valoracién dependencia 2021-
2023: 18.355 participantes atendidos (8.749 hombres y 9.606 mujeres) (78.576,55).
Contrato de refuerzo de personal técnico en procedimiento de valoracién discapacidad 2020-
2021 (1.626.438,67).




EJE PRIORITARIO

INFORMACION SOBRE LA EJECUCION DEL EJE

3B

Inversion en educacion, formacién y mejora de las competencias profesionales y el
aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

OE 10.1.2.

Durante el curso escolar 2020-2021, se desarrollaron 115 programas de mejora del
aprendizaje y rendimiento (PMAR) en 101 centros educativos publicos, con la participacion
516 alumnos y 364 alumnas (1.995.440).

OE 10.2.1.

Ayudas de apoyo a la etapa predoctoral: En la Ultima convocatoria se otorgaron 50 ayudas
para la formacion de personas tituladas superiores mediante un contrato predoctoral de
duracién determinada y con dedicacion a tiempo completo. Estas convocatorias quieren
contribuir a reducir el desequilibrio entre mujeres y hombres que se dedican a la
investigacion en el Sistema gallego de |+D+l (5.495.814,46).

OE 10.3.2.

Acreditacién competencias profesionales, mediante el procedimiento de reconocimiento de
las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral: Se ofertaron
1.209 plazas para las 7 cualificaciones convocadas. De un total de 1.904 solicitudes,
iniciaron su participacion en el procedimiento 958 personas admitidas (601 mujeres y 357
hombres). Se incrementa el nimero de personas candidatas que en el momento de
inscribirse ya cuentan con competencias acreditadas por experiencia o por formacion
(304.203,64).

OE 10.4.1.

Durante el curso escolar 2020-2021, se desarrollaron ciclos formativos de grado medio de
Formacion Profesional en 36 centros educativos publicos, con la participacién 2.137 alumnos|
y 745 alumnas (3.495.000).

8B

ASISTENCIA TECNICA -FSE- MaD-80%

OE 1 (AT)

Contratacion de personal técnico para el apoyo a las tareas de gestion, inspeccion y control
del PO FSE Galicia 2014-2020 asi como los gastos asociados al ejercicio de sus funciones
en 2021 (564.324,96).

Acuerdo Marco con auditores privados que colaboran con la Intervencién General de la
Comunidad Auténoma en la contratacion de servicios para realizar 39 auditorias de
operaciones financiadas por el PO FSE Galicia 2014-2020 (28.453,76).

Diferentes actuaciones relacionadas con formacion, reuniones y coordinacion del PO
(1.465,47).

OE 2 (AT)

Contrato de servicios para la realizacion de la evaluacion de los objetivos/resultados del PO
FSE Galicia 2014-2020 (3.539,25).

OE 3 (AT)

Campafia publicitaria del PO FSE Galicia 2014-2020 (217.661,91).




3. APLICACION DEL EJE PRIORITARIO

3.2 Indicadores comunes e indicadores especificos del programa

Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
COo01 Desempleados, incluidos de larga duracién 334,00 12,00| 322,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00( 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO003 Personas inactivas 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas _en los §|stemas de educacion o formacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO05 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacién de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacién de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacién de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacién de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
Numero de proyectos dedicados a la participacion y la progresion sostenible
Co21 . P 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 4.100,0 000 000 000 000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social) 0
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 2'188’8 1'249’8 939,00( 0,00, 0,00( 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 15'98026 8'544’8 7'438’8 0,00( 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 536,00 0,00| 536,00 0,00, 0,00f 0,00, 0,00[ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 25'68036 13'21516 12'46096 0,00( 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion; 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion; 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 12.17510, 6.610,8 5.564,8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion; 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion; 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion; 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
Numero de proyectos dedicados a la participacion y la progresion sostenible
Co21 . P 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 200,00( 80,00| 120,00 0,00, 0,00( 0,00, 0,00[ 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
coz21 Ndmero de proyectos dedlchos ala pa'rtlcu‘)amon y la progresion sostenible 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion

CO09 Personas con estudios de ensenanza2§)r|mar|a (CINE 1) o secundaria (CINE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
Numero de proyectos dedicados a la participacion y la progresion sostenible
Co21 . P 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Ccoo01 Desempleados, incluidos de larga duracion 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Desempleados de larga duracién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 Personas inactivas 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co04 Personas inactivas no integradas Fen los §|stemas de educacién o formacién 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

publica o privada

CO005 Personas con empleo incluidos los trabajadores por cuenta propia 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO06 Personas menores de 25 afios de edad 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccoo7 Personas mayores de 54 afios de edad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personas mayores de 54 afios de edad, desempleados e inactivos, incluidos
C008 los de larga duracion y los no integrados en los sistemas de educacién o 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion
CO09 Personas con estudios de ensefianza primaria (CINE 1) o secundaria (CINE|19.151,(14.298,/4.853,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2) 00 00 0

co10 Personas con estudios de segundo ciclo de secundaria (CINE 3) o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

ensefianza postsecundaria (CINE 4)




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
Co11 Personas con ensefianza superior o terciaria (CINE 5 a 8) 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Participantes que viven en hogares sin empleo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo13 Participantes que viven en hogares sin trabajo con hijos a cargo 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
COo14 Participantes que viven en hogares monoparentales con hijos a cargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co1s Inmigrantes,participantes de origen extranjero ,minorias (includias 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

comunidades marginadas,como la poblacién romani)*




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual

Total H M Total H M Total H M Total H
CO16 Participantes con discapacidad 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 Otras personas desfavorecidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco18 Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en cuanto a vivienda 0,00f 0,00, 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00f 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 Personas de zonas rurales 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co20 Numero de proyectos total o parcialmente ejecutados por agentes sociales o 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00

por organizaciones no gubernamentales




Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 4A: Indicadores comunes de productividad FSE/IEJ/FSE REACT-UE

[Total general participantes

2021
Valor previsto (2023) Valor acumulativo Coeficiente de logros
ID Indicador Indicador Valor Anual
Total H M Total H M Total H M Total H
Numero de proyectos dedicados a la participacion y la progresion sostenible
Co21 . P 0,00, 0,00f 0,000 0,004 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de las mujeres en el ambito del empleo
CO22 Numero de proygctos fjestlnadog alas gdmlnlstrgmones publicas o a los 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
servicios publicos a nivel nacional, regional o local
co23 Numero de microempresas y PYMES subvenuonzf\das (!ncIU|das las 000 000 000 o000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00
cooperativas y las empresas de economia social)
0,00 0,00 0,00
Participantes con resgistros incompletos
0,00 0,00 0,00
Participantes totales
0,00 0,00 0,00




APLICACION DEL EJE PRIORITARIO

3. APLICACION DEL EJE PRIORITARIO

3.2 Indicadores comunes e indicadores especificos del programa

Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y resistente de la economia
Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacion de una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) (Desglose por . -
pre ( ) (Desg P Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ] sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total H M Total H M H M Total H M Total

£074 NuUmero de desarrollos mformaﬂcos Qel ser.v,|C|o regional NGmero 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

de empleo para la mejora de la orientacion laboral

Participantes que reciben actuaciones destinadas al
E012 mantenimiento o mejora de su situacion en el &mbito NUmero 7.797,00 1.223,00 6.574,00 1.336,00 305,00 1.031,00 0,47 0,52 0,46 2.338,00 330,00 2.008,00

laboral
EO33 Mujeres pertenem_e_ntes a colectivos mas vulnerables que NUmero 3.082,00 38,00 3.044,00 2.166,00 8,00 2.158,00 1,68 0,37 1,70 3.022,00 6,00 3.016,00
participan en las actuaciones.

EO34 Participantes con discapacidad que reciben ayuda FSE Numero 2.251,00 1.103,00 1.148,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y resistente de la economia
Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de la economia

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previ 2023) (D I r . -
alor pre sto (2023) (Desg osepo Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual

Total H M Total H M H M Total H M Total

EO001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social NuUmero 2.512,00 1.066,00 1.446,00 0,00 0,00 0,00 0,03 0,02 0,03 73,00 23,00 50,00
Participantes apoyados para combatir la pandemia de .

Cv31 COVID-19 Numero 21.635,00 17.308,00 4.327,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: R-AT - Asistencia Técnica REACT-UE

Prioridad de inversion: 999 - No aplica para Asistencia Técnica

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previ 2023) (D | r . .
alor pre sto (2023) (Desg osepo Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total Total Total M Total
AT-R1 Numero de verificaciones in-situ NUmero 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Val i 2023) (Desgl . -
alor prewsto (2023) (Desg 0s€ por Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total Total Total M Total
EO31 Nimero de empresas que desarrollan proyectos de Numero 547,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

consolidacién




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la privada asi como la promocién del salario igualitario por la realizacién del mismo trabajo

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) (Desglose por . -
pre ( ) (Desg P Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total H M Total Total M Total
Participantes que reciben actuaciones destinadas al
EO012 mantenimiento o mejora de su situacion en el ambito Numero 21.600,00 8.430,00 13.170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
laboral
E032 Empresas que reciben ayudas para desarrollar medidas NGmero 308,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,00 0.00

de fomento de la igualdad y de conciliacion de




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) (Desglose por . -
pre ( ) (Desg P Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total H M Total Total M Total
EO001 Participantes en situacion o riesgo de exclusion social NuUmero 22.808,00 11.742,00 11.066,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previ 2023) (D I r . -
alor pre sto (2023) (Desg osepo Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total M Total Total M Total
EO33 Mujeres pertenecientes a colectivos mas vulnerables que Numero 90.260,00 0,00 90.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

participan en las actuaciones.




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) (Desglose por . -
pre ( ) (Desg P Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total H M Total Total M Total

EO34 Participantes con discapacidad que reciben ayuda FSE NuUmero 3.000,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO35 Otros desfavorecidos que part|C|pqr? en actuaciones del NUmero 11.000,00 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Programa gallego de Atencion Temprana
EO36 Profesionales del tercer sector de accion social Numero 7.200,00 3.600,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento, habilidades y competencias de las personas trabajadoras y fomentar la flexibilidad de los itinerarios formativos a través, entre

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
valor prewsto (2023) (Desglose por Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total H M Total Total M Total
E014 Numero de personas evaluadas NUmero 12.000,00 5.400,00 6.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 8B - ASISTENCIA TECNICA -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 999 - No aplica para Asistencia Técnica

Cuadro 4B: Indicadores de productividad especificos FSE/IEJ/FSE REACT-UE

2021
Valor previsto (2023) (Desglose por . -
pre ( ) (Desg P Valor acumulativo Coeficiente de logros
) ) ) ) sexo, opcional para el valor previsto)
ID Indicador Indicador Unidad de medida Valor Anual
Total Total Total M Total
Estudi valuaciones relacion n el program .
ATO02 studios y evaluaciones re aclo adas con el programa Nimero 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
operativo
ATO3 Campanias relacionadas con el programa operativo Numero 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ATO1 Verificaciones in-situ NUmero 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




3.2 Indicadores comunes e indicadores especificos del programa

Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacién de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

COoo01 -
Desempleados,
incluidos de larga
duracion

NUmero

245,00

12,00

233,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO5

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de
educacion o
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
mercado de trabajo
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y
Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

) Valor acumulativo
ID . Indicador de . . (2023) logros
. Indicador L Unidad de medida Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

CRO8 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su
participacion

CRO09 null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

Co01 -
Desempleados,
incluidos de larga
duracion

Ndmero

1.409,
00

829,00

580,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

Valor acumulativo

i 2023 logros
.ID Indicador Ind|cad.or. de Unidad de medida ( ) J Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de

CRO5 educaqf)n ° null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

CRO6 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
CRO7 |mercado de trabajo |null null 0,00 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8i - Facilitar el acceso al empleo de los desempleados y personas inactivas, incluyendo las personas paradas de larga duracion y personas alejadas del

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

) Valor acumulativo
ID . Indicador de . . (2023) logros
. Indicador L Unidad de medida Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

CRO8 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su
participacion

CRO09 null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

COo01 -
Desempleados,
incluidos de larga
duracién

NUmero

1.500,
00

900,00

600,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

) Valor acumulativo
ID . Indicador de . . (2023) logros
. Indicador L Unidad de medida Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes que
tienen un empleo,
CR0O4 |incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

Coo01 -
Desempleados, . 8.602, | 4.377, | 4.225,
. . Ndamero

incluidos de larga 00 00 00
duracion

0,00( 000| 000| 000| 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de

CRO5 educag|9n ° null null 0,00 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
formacion ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

CRO06 null null 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) Valor acumulativo
ID . Indicador de . . (2023) logros
. Indicador L Unidad de medida Valor Anual
Indicador productividad
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
CRO7 |mercado de trabajo |null null 0,00 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

CRO8 null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su
participacion

CR09 null null 0,00 0,00 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacion de la vida laboral y la

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

Co01 -
Desempleados,
incluidos de larga
duracion

Ndmero

500,00

0,00

500,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacion de la vida laboral y la

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

Valor acumulativo

i 2023 logros
.ID Indicador Ind|cad.or. de Unidad de medida ( ) J Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de

CRO5 educaqf)n ° null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

CRO6 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
CRO7 |mercado de trabajo |null null 0,00 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacion de la vida laboral y la

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

) Valor acumulativo
ID . Indicador de . . (2023) logros
. Indicador L Unidad de medida Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

CRO8 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su
participacion

CRO09 null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

COQO05 - Personas con
empleo incluidos los
trabajadores por
cuenta propia

NUmero

21.151
,00

10.878
,00

10.273
,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

Valor previsto . Coeficiente de
) Valor acumulativo
ID . Indicador de . . (2023) logros
. Indicador L Unidad de medida
Indicador productividad

2021

Valor Anual

Total| H M |Total| H M |Total| H M

Total H

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de

cros |Sducaciono null null 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

0,00 0,00

0,00

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

CRO6 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00

0,00 0,00

0,00

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
CRO7 |[mercado de trabajo | null null 0,00 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 8v - Fomentar la adaptacion al cambio de los trabajadores, las empresas y los empresarios

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

Valor acumulativo
ID Indicador de (2023) logros

Indicador Indicador productividad Unidad de medida Valor Anual

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el

CRO7 |mercado de trabajo
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

COO05 - Personas con
empleo incluidos los
trabajadores por
cuenta propia

Ndmero 600,00 (312,00 |288,00 ( 0,00| 0,00| 000 O0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

CRO8 null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su
participacion

CR09 null null 0,00 0,00 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO5

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de
educacion o
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
mercado de trabajo
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO8

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO9

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su

participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO5

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de
educacion o
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
mercado de trabajo
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO8

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO9

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su

participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO5

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de
educacion o
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
mercado de trabajo
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO8

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO9

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su

participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

COQ09 - Personas con
estudios de
ensefianza primaria
(CINE1)o
secundaria (CINE 2)

NUmero

4.950,
00

2.624,
00

2.326,
00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

Valor acumulativo

i 2023 logros
.ID Indicador Ind|cad.or. de Unidad de medida ( ) J Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de

CRO5 educaqf)n ° null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

0,00

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

CRO6 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00 0,00 0,00

0,00

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
CRO7 |mercado de trabajo |null null 0,00 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10i - La prevencion y reduccién del abandono escolar temprano, el fomento de la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total

H

CRO8

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su

participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

CO11 - Personas con
ensefianza superior 0
terciaria (CINE 5 a 8)

NUmero

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO5

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de
educacion o
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
mercado de trabajo
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10ii - Mejora de la calidad y la eficiencia de la ensefianza terciaria y equivalente, asi como del acceso a ella, a fin de aumentar la participacion y el nivel de

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total

H

CRO8

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su

participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO0O4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto Coeficiente de

Valor acumulativo

i 2023 logros
.ID Indicador Ind|cad.or. de Unidad de medida ( ) J Valor Anual
Indicador productividad

Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de

CRO5 educaqf)n ° null null 0,00| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

CRO6 null null 0,00( 000| 000 O00| 000| 000 000| 000]| 0,00 0,00 0,00 0,00

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
CRO7 |mercado de trabajo |null null 0,00 000| 000| 000| 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total

H

CRO8

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su

participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

CRO1

Participantes
inactivos que buscan
trabajo tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Participantes que se
han integrado en los
sistemas de
educacion o
formacion tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Participantes que
obtienen una
cualificacién tras su
participacion

COQ09 - Personas con
estudios de
ensefianza primaria
(CINE1)o
secundaria (CINE 2)

NUmero

8.432,
00

5.176,
00

3.256,
00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Participantes que
tienen un empleo,
incluido por cuenta
propia, tras su
participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00| 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total H

CRO5

Participantes
desfavorecidos que
buscan trabajo ,se
integran en los
sistemas de
educacion o
formacién ,obtienen
una cualificacién u
obtienen un empleo,
incluido por cuenta
propia ,tras su
participacion.

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO6

Participantes que
tienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses después
de su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

CRO7

Participantes que
hayan mejorado su
situacion en el
mercado de trabajo
en el plazo de lo seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iv - Mejora de la adecuacién al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacién, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando

Cuadro 2A: Indicadores comunes de resultados para el FSE y para el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Indicador de
productividad

Unidad de medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total

H

CRO8

Participantes
mayores de 54 afios
de edad que obtienen
un empleo incluido
por cuenta propia en
el plazo de seis
meses siguientes a
Su participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Participantes
desfavorecidos que
obtienen un empleo,
incluso por cuenta
propia, en el plazo de
seis meses
siguientes a su

participacion

null

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




3.2 Indicadores comunes e indicadores especificos del programa

Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacién de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

Valor previsto . Coeficiente de 2021
Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H
Cv31 -
Participantes que Participantes
CVR1 mant|_enen su NUmero apoyad_os Para) \iimero 0,00/ 0,00 o000 000| 000| 000 000 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo 6 meses combatir la
después del apoyo pandemia de
COVID-19
Participantes en
situacién o riesgo
de exclusién social
que buscan
trabajo, se integran
en los sistemas de
educacion o
ERO1 |formacion, NUmero null 0,00 0,00| 0,00| 000| 000| 000| 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00

obtienen una
cualificacién u
obtienen un
empleo, incluido
por cuenta propia,
tras su
participacion




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Unidad de
medida

Indicador de
productividad

Unidad de
medida

Valor previsto
(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de
logros

2021

Valor Anual

Total| H M

Total

Total| H M

Total H

ERO1

Participantes en
situacion o riesgo
de exclusién social
que buscan
trabajo, se integran
en los sistemas de
educaciéon o
formacion,
obtienen una
cualificacién u
obtienen un
empleo, incluido
por cuenta propia,
tras su
participacion

NUmero

EOO01 -
Participantes
en situacién o
riesgo de
exclusiéon
social

NUdmero

0,00 0,00 0,00

53,00

15,00

38,00

0,00 0,00 0,00

53,00 1

5,00

38,00

ER10

Participantes que
han mejorado su
situacién personal
o laboral a través
de medidas de
fomento de la
igualdad de
género, tras su
participacion

Namero

null

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID . Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros
. Indicador . . . Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes que EO012 -
han mejorado su Participantes
situacion personal gue reciben
o laboral a través actuaciones 5 3500 ) 750.0

ER10 |de medidas de Numero destinadas al | NUumero 0,00| 000| 0,00 591,00 =71 000 000 0,00 3.337,00 591,00 2.746,00
fomento de la mantenimiento
igualdad de 0 mejora de su
género, tras su situacion en el
participacion ambito laboral
Participantes que EO33 -
han mejorado su Mujeres
situacion personal pertenecientes
o laboral a través a colectivos ) 668.0 ) 655.0

ER10 |de medidas de Numero mas Numero 0,00 000| 000" | 13,00{"""""/ 000| 000 0,00 4.654,00 13,00 4.641,00
fomento de la vulnerables
igualdad de que participan
género, tras su en las
participacion actuaciones.
N° de empresas .

ER27 . Numero null 0,00 0,00| 0,00/ 0,00 000| 0,00| 0,00 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
consolidadas




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H

Participantes con

discapacidad o con

trastornos de

ER34 desarrollo que Namero null 0,00/ 0,00 o000 000| 000| 000 000 000| 0,00 0,00 0,00 0,00

mejoran su
insercion social y
desarrollo tras su
participacion




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

Valor previsto . Coeficiente de 2021
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H
Cv31 -
Participantes que Participantes
CVR1 mant{enen sy Numero apoyadps bara Numero 0,00 0,00| o000 0,00 000 000| 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
trabajo 6 meses combatir la
después del apoyo pandemia de
COVID-19
Participantes en
situacién o riesgo
de exclusién social
que buscan
trabajo, se integran
en los sistemas de
educacion o
ERO1 |formacion, Namero null 0,00 0,00| 000 000 000| 000| 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00

obtienen una
cualificacién u
obtienen un
empleo, incluido
por cuenta propia,
tras su
participacion




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Unidad de
medida

Indicador de
productividad

Unidad de
medida

Valor previsto
(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de
logros

2021

Valor Anual

Total| H M

Total

Total| H M

Total H

ERO1

Participantes en
situacion o riesgo
de exclusién social
que buscan
trabajo, se integran
en los sistemas de
educaciéon o
formacion,
obtienen una
cualificacién u
obtienen un
empleo, incluido
por cuenta propia,
tras su
participacion

NUmero

EOO01 -
Participantes
en situacién o
riesgo de
exclusiéon
social

NUdmero

0,00 0,00 0,00

53,00

15,00

38,00

0,00 0,00 0,00

53,00 1

5,00

38,00

ER10

Participantes que
han mejorado su
situacién personal
o laboral a través
de medidas de
fomento de la
igualdad de
género, tras su
participacion

Namero

null

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

) o 2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID . Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros
. Indicador . . . Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M

Participantes que EO012 -
han mejorado su Participantes
situacion personal gue reciben
o laboral a través actuaciones 5 3500 ) 750.0

ER10 |de medidas de Numero destinadas al | NUumero 0,00| 000| 0,00 591,00 =71 000 000 0,00 3.337,00 591,00 2.746,00
fomento de la mantenimiento
igualdad de 0 mejora de su
género, tras su situacion en el
participacion ambito laboral
Participantes que EO33 -
han mejorado su Mujeres
situacion personal pertenecientes
o laboral a través a colectivos ) 668.0 ) 655.0

ER10 |de medidas de Numero mas Numero 0,00 000| 000" | 13,00{"""""/ 000| 000 0,00 4.654,00 13,00 4.641,00
fomento de la vulnerables
igualdad de que participan
género, tras su en las
participacion actuaciones.
N° de empresas .

ER27 . Numero null 0,00 0,00| 0,00/ 0,00 000| 0,00| 0,00 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
consolidadas




Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecolégica, digital y

Prioridad de inversion: 13i - (FSE) Fomento de la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia de COVID-19 y preparacién de una recuperacion verde, digital y resiliente de

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H

Participantes con

discapacidad o con

trastornos de

ER34 desarrollo que Namero null 0,00/ 0,00 o000 000| 000| 000 000 000| 0,00 0,00 0,00 0,00

mejoran su
insercion social y
desarrollo tras su
participacion




Eje Prioritario: R-AT - Asistencia Técnica REACT-UE

Prioridad de inversion: 999 - No aplica para Asistencia Técnica

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H
Porcentaje de
ATR1 gas:tf) cu'blerto'por Porcentaje % |null 0,00( 000 000 000 000| 000 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
verificaciones in-
situ




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iii - Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacion de empresas, incluyendo PYMES y microempresas innovadoras

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M
Empresas que se
han consolidado
ER31 Sels m?ses Namero ERQS_ Total 425,00( 0,00| 0,00|186,00( 0,00| 000| 0551 0,00| 0,00 30,00 0,00 0,00
después de Entidades
finalizar el
proyecto




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M
EO32 -
. - Empresa e
Entidades publicas presas qu
. reciben ayudas|
o privadas que han
desarrollado para
ERO2 ) Nimero desarrollar NUmero 0,00/ 0,00 0,00[{13500| 0,00| 0,00 0,00| 000| 0,00 27,00 0,00 0,00

medidas que .

medidas de
fomentan la
igualdad de género fomento de la
9 9 igualdad y de

conciliacién de
Participantes que EO012 -
han mejorado su Participantes
situacion personal gue reciben
o laboral a través actuaciones

ER10 |de medidas de Namero destinadas al |Numero 0,00/ 0,00| 0,00 16'07036 2'684’8 13'38096 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

fomento de la mantenimiento
igualdad de 0 mejora de su
género, tras su situacion en el
participacion ambito laboral




Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 8iv - La igualdad entre hombres y mujeres en todas las areas, incluido el acceso al empleo y la carrera profesional y la conciliacién de la vida laboral y la

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M
EO32 -
. - Empresa e
Entidades publicas presas qu
. reciben ayudas|
o privadas que han
desarrollado para
ERO2 ) Nimero desarrollar NUmero 0,00/ 0,00 0,00[{13500| 0,00| 0,00 0,00| 000| 0,00 27,00 0,00 0,00

medidas que .

medidas de
fomentan la
igualdad de género fomento de la
9 9 igualdad y de

conciliacién de
Participantes que EO012 -
han mejorado su Participantes
situacion personal gue reciben
o laboral a través actuaciones

ER10 |de medidas de Namero destinadas al |Numero 0,00/ 0,00| 0,00 16'07036 2'684’8 13'38096 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

fomento de la mantenimiento
igualdad de 0 mejora de su
género, tras su situacion en el
participacion ambito laboral




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Unidad de
medida

Indicador de
productividad

Unidad de
medida

(2023)

Valor previsto

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

ERO1

Participantes en
situacion o riesgo
de exclusién social
que buscan
trabajo, se integran
en los sistemas de
educaciéon o
formacion,
obtienen una
cualificacién u
obtienen un
empleo, incluido
por cuenta propia,
tras su
participacion

NUmero

ER99 -
Participantes

Total

21.378,
00

10.955,
00

10.423,
00

15.386, (7.053,0 [8.333,0
00 0 0

0,77

0,69

0,86

1.120,00

484,00

636,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9i - Inclusién activa, en particular para promover la igualdad de oportunidades y la participacién activa y mejorar la empleabilidad

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Unidad de
medida

Indicador de
productividad

Unidad de
medida

(2023)

Valor previsto

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total| H M

Total

Total

H

ERO1

Participantes en
situacion o riesgo
de exclusién social
que buscan
trabajo, se integran
en los sistemas de
educaciéon o
formacion,
obtienen una
cualificacién u
obtienen un
empleo, incluido
por cuenta propia,
tras su
participacion

NUmero

null

21.378,
00

10.955,
00

10.423,
00

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iii - La lucha contra toda forma de discriminacion y el fomento de la igualdad de oportunidades

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

fomento de la
igualdad de
género, tras su
participacion

Participantes

Valor previsto . Coeficiente de 2021
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H M
Participantes que
han mejorado su
situacién personal
0 laboral a través ER99 - 48.079 48.079, [72.448 72.288
ER10 |de medidas de Numero Total ool 000 [T 1T g (160,00 TS 1,62 0,000 1,62 5.618,00 11,00 5.607,00




Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 9iv - El acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Unidad de
medida

Indicador de
productividad

Unidad de
medida

Valor previsto
(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de
logros

2021

Valor Anual

Total| H M

Total| H M

Total| H M

Total H

ER33

Participantes con
discapacidad que
mejoran su calidad
de vida tras su
participacion

Ndmero

ER99 -
Participantes

Total

0 0

8.250,0 [4.125,0 4.125,0

0

3.224,0 |2.216,0 1.008,0
0 0 0

0,39 054 024

0,00 0,00

0,00

ER34

Participantes con
discapacidad o con
trastornos de
desarrollo que
mejoran su
insercion social y
desarrollo tras su
participacion

NuUmero

ER99 -
Participantes

Total

0 0

2.700,0 |1.350,0|1.350,0

0

19.144,(9.212,0 [9.932,0
00 0 0

12,15| 11,64 12,65

13.652,00 6.503,00

7.149,00




Eje Prioritario: 3B - Inversion en educacion, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 10iii - Mejorar el acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad, en su vertiente formal, no formal e informal, actualizando el conocimiento,

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

acreditadas o
certificadas

evaluadas

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H
N:rrgsrrl(;sde E014 - Numero 10.200, [4.590,0 [5.610,0 [3.483,0 |1.570,0 [1.913,0
ER16 |P Namero de personas | Numero ool T ol ol ol ol ol 034 0834 034 0,00 0,00 0,00




Eje Prioritario: 8B - ASISTENCIA TECNICA -FSE- MaD-80%
Prioridad de inversion: 999 - No aplica para Asistencia Técnica

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

2021
Valor previsto . Coeficiente de
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H
Porcentaje de
ATR1 gas:tf) cu'blerto'por Porcentaje % |null 0,00( 000 000 000 000| 000 000| 000| 0,00 0,00 0,00 0,00
verificaciones in-
situ




Eje Prioritario: 8B - ASISTENCIA TECNICA -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 999 - No aplica para Asistencia Técnica

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

publicadas

Valor previsto . Coeficiente de 2021
) ) ) Valor acumulativo
ID indicador Unidad de | Indicador de | Unidad de (2023) logros Valor Anual
Indicador medida productividad medida
Total| H M |Total| H M |Total| H M Total H
Porcentaje de
estudios y
evaluaciones
ATR5 |relacionados con |NUmero null 0,00 0,00| 0,00/ 000| 000 000| 000 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00
el Programa
Operativo




Eje Prioritario: 8B - ASISTENCIA TECNICA -FSE- MaD-80%

Prioridad de inversion: 999 - No aplica para Asistencia Técnica

Cuadro 2C: Indicadores comunes de resultados para el FSE y el FSE REACT-UE

ID
Indicador

Indicador

Unidad de
medida

productividad

Indicador de

Unidad de
medida

Valor previsto

(2023)

Valor acumulativo

Coeficiente de

logros

2021

Valor Anual

Total

Total

Total

Total

H

ATR3

Porcentaje de
colectivo del
programa
operativo que
conocen las
actuaciones
cofinanciadas
gracias a las
campanfas.

Porcentaje %

null

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00




3.3 Marco de Rendimiento

Cuadro 5: Informacién sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

. 2016
UNIDAD HITO PARA | Valor previsto Valor
1 2018 2023 acumulativo |
ID TIPO INDICADOR DE FONDO CATEGORIA ( ) VALOR ANUAL FUENTE DE EXPLICACION
DE REGION DATOS
MEDIDA
Total| H M |Total| H M |[Total| H M |[Total| H M
Desempleados . 18.7 .
. . ’ , Mas 6.14 (3.15 |2.99 9.89 |8.81 Indicadores
CO01 P incluidos de” Numero FSE desarrolladas |6,00 |0,00 |6,00 06,0 2.00 14,00 0,00 |0,00 (0,00 (0,00 |0,00 |0,00 ESE 7-13 -
larga duracién 0
22.8 132.
F1 g | Indicador Nimero |FSE | Mas 36.5 |5 00 (0,00 [92> |0,00 [0,00 |0,00 [0,00 {000 |0.00 |0,00 |0,00 | PrESUPUESt
financiero desarrolladas |00,0 205, o]
0 00




Cuadro 5: Informacién sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacién - FSE- MaD-80%

2016
UNIDAD HITO PARA | Valor previsto Valor
i 2018 2023 acumulativo |
ID TIPO INDICADOR DE FONDO CATEGORIA ( ) VALOR ANUAL FUENTE DE EXPLICACION
DE REGION DATOS
MEDIDA
Total| H M |Total| H M |[Total| H M |Total| H M
Importe total
del gasto
F1 F | !ndicador Namero |FSE | Mas 81415 00 10,00 {973 |0,00 [0,00 [0,00 [0,00 [0,00 0,00 0,00 |0,00 | PRESUPY | ¢/ sistema de
financiero desarrolladas |50,0 585, ESTO
laACy
0 00 o
certificado
segun art.
126.c de RDC
Participantes en
. . 22.8 111.7 {11.0 .
situacion o , Mas 8.33 |4.34 |3.98 Indicadores
E001 null riesgo de Numero | FSE desarrolladas |7.00 |8.00 |9.00 08,8 42,8 66,8 0,00 (0,00 (0,00 |0,00 (0,00 (0,00 ESE 7.13 No procede
exclusién social




Cuadro 5: Informacién sobre hitos y metas definidos en el marco de rendimiento

Eje Prioritario: 3B - Inversidn en educacién, formacion y mejora de las competencias profesionales y el aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

2016
UNIDAD HITO PARA | Valor previsto Valor
i 2018 2023 acumulativo |
ID TIPO| INDICADOR DE FONDO CATEGORIA ( ) VALOR ANUAL FUENTE DE EXPLICACION
DE REGION DATOS
MEDIDA
Total| H M |Total| H M |[Total| H M |Total| H M
35.4 155.
Indicador , Mas 29.7 473. PRESUPU
F1 F financiero NUmero FSE desarrolladas |56.0 0,00 |0,00 456, 0,00 |0,00 |0,00 (0,00 (0,00 (0,00 |0,00 (0,00 ESTO No procede
0 00
Personas con
estudios de 31.3 120.9 l10.4
ensefianza , Mas 6.86 |3.57 (3.29 | _° ’ ' Presupuest
CO009 P primaria (CINE Numero FSE desarrolladas|7,00 |1.00 |6.00 25,8 08,8 17,8 0,00 |0,00 |0,00 |0,00 (0,00 (0,00 o
1) o secundaria
(CINE 2)




3.4. Datos financieros

Cuadro 6: Informacion financiera a nivel de eje prioritario y de programa

EJE CATEGORIA| FINANCIACION PORCENTAJE PROPORCION DE LA - PROPORCION DE LA o
PRIORITARIO | FONDO| REGION TOTAL COFINANCIACION SUCB(\)/SE-II;IEC;E?I\-II—/'-\A;LE DOTACION CUBIERTA COSTE PUBLICO GASTO TOTAL DOTACION CUBIERTA POR OPERANCIONES
POR OPERACIONES GASTO SUBVENCIONABLE
1B FSE MaD 121.866.795,00 80,00 % 155.191.789,85 127,35 155.191.789,85 53.584.592,12 43,97 58
2B FSE MaD 114.831.995,00 80,00 % 135.652.550,75 118,13 135.652.550,75 74.534.590,56 64,91 63
3B FSE MaD 155.473.457,00 80,00 % 129.226.526,43 83,12 129.226.526,43 88.501.587,15 56,92 25
8B FSE MaD 10.630.059,00 80,00 % 11.543.463,48 108,59 11.543.463,48 5.452.386,09 51,29 13
FSE
R REAC 77.404.911,00 100,00 % 71.182.344,39 91,96 71.182.344,39 0,00 0,00 16
T-UE
FSE
R-AT REAC 3.096.197,00 80,00 % 3.096.196,25 100,00 3.096.196,25 0,00 0,00 1
T-UE
TOTAL FSE 402.802.306,00 431.614.330,51 107,15 431.614.330,51 222.073.155,92 55,13 159
TOTAL IEJ
FSE
TOTAL REACT
-UE
SUMA TOTAL 483.303.414,00 505.892.871,15 104,67 505.892.871,15 222.073.155,92 45,95 176




3.4. Datos financieros
Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencién para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO CATEGORIAREGION | 551E TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE Tod 51.000.000,00 51.000.000,00 0,00 2

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacién de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
. y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

CAMPO DE INTERVENCION 109 Inclusién activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION 01 Subvencién no reembolsable
DIMENSION TERRITORIAL 07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL 07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE 08 No procede

DIMENSION ECONOMICA 24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE

Tod 1.475.000,00 1.475.000,00 0,00 1

CAMPO DE INTERVENCION

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

02 Pequefias zonas urbanas (medianamente pobladas > 5 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

07 Igualdad entre mujeres y hombres

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO CATEGORIA REGION | 551E TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE Tod 3.872.499,00 3.872.499,00 0,00 4

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
| y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

CAMPO DE INTERVENCION 109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION 01 Subvencion no reembolsable
DIMENSION TERRITORIAL 07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL 07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE 07 Igualdad entre mujeres y hombres
DIMENSION ECONOMICA 24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE

Tod 6.203.603,00 6.203.603,00 0,00 1

CAMPO DE INTERVENCION

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

02 Pequefias zonas urbanas (medianamente pobladas > 5 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE

Tod 2.824.510,00 2.824.510,00 0,00 2

CAMPO DE INTERVENCION

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

03 Zonas rurales (poco pobladas)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE

Tod 936.546,34 936.546,34 0,00 1

CAMPO DE INTERVENCION

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE

Tod 900.000,00 900.000,00 0,00 2

CAMPO DE INTERVENCION

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

01 Grandes zonas urbanas (densamente pobladas > 50 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

07 Igualdad entre mujeres y hombres

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE

Tod 1.900.000,00 1.900.000,00 0,00 2

CAMPO DE INTERVENCION

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

02 Pequefias zonas urbanas (medianamente pobladas > 5 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

07 Igualdad entre mujeres y hombres

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

R FSE

Tod 2.070.186,05 2.070.186,05 0,00 1

CAMPO DE INTERVENCION

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los &mbitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacion del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucion para un mismo trabajo

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercion profesional

111 Lucha contra toda forma de discriminacién y fomento de la igualdad de oportunidades

112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

01 Grandes zonas urbanas (densamente pobladas > 50 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

R-AT

FSE

Tod 3.096.196,25

3.096.196,25

0,00

CAMPO DE INTERVENCION

121 Preparacion, ejecucion, seguimiento e inspeccion

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIA REGION COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

1B FSE

MaD 19.705.444,00

19.705.444,00

1.837.490,02

11

CAMPO DE INTERVENCION

102 Acceso al empleo de los solicitantes de empleo y personas inactivas, incluidos desempleados de larga duracion y personas alejadas del mercado laboral, incluidas

las iniciativas locales de empleo y el apoyo a la movilidad laboral

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras
105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacién del trabajo y la vida privada,

y promocion de la igualdad de retribucién para un mismo trabajo
106 Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

03 Fomentar la competitividad de las PYME
08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

1B FSE

MaD 1.956.793,00 1.956.793,00 792.157,54 3

CAMPO DE INTERVENCION

102 Acceso al empleo de los solicitantes de empleo y personas inactivas, incluidos desempleados de larga duracion y personas alejadas del mercado laboral, incluidas
las iniciativas locales de empleo y el apoyo a la movilidad laboral

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacién del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucién para un mismo trabajo

106 Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

01 Grandes zonas urbanas (densamente pobladas > 50 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

04 Promover la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIA REGION COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

1B FSE

MaD 103.352.460,00

103.352.460,00

43.344.691,99

10

CAMPO DE INTERVENCION

102 Acceso al empleo de los solicitantes de empleo y personas inactivas, incluidos desempleados de larga duracion y personas alejadas del mercado laboral, incluidas

las iniciativas locales de empleo y el apoyo a la movilidad laboral

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras
105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacién del trabajo y la vida privada,

y promocion de la igualdad de retribucién para un mismo trabajo
106 Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

1B FSE

MaD 2.163.466,55 2.163.466,55 768.144,45 2

CAMPO DE INTERVENCION

102 Acceso al empleo de los solicitantes de empleo y personas inactivas, incluidos desempleados de larga duracion y personas alejadas del mercado laboral, incluidas
las iniciativas locales de empleo y el apoyo a la movilidad laboral

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacién del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucién para un mismo trabajo

106 Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

02 Pequefias zonas urbanas (medianamente pobladas > 5 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

07 Igualdad entre mujeres y hombres

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIA REGION COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

1B FSE

MaD 14.249.202,48

14.249.202,48

6.479.033,69

26

CAMPO DE INTERVENCION

102 Acceso al empleo de los solicitantes de empleo y personas inactivas, incluidos desempleados de larga duracion y personas alejadas del mercado laboral, incluidas

las iniciativas locales de empleo y el apoyo a la movilidad laboral

104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras
105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacién del trabajo y la vida privada,

y promocion de la igualdad de retribucién para un mismo trabajo
106 Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

07 Igualdad entre mujeres y hombres

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO CATEGORIA REGION | 551E TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

1B FSE MaD 13.764.423,82 13.764.423,82 363.074,43 6

102 Acceso al empleo de los solicitantes de empleo y personas inactivas, incluidos desempleados de larga duracion y personas alejadas del mercado laboral, incluidas
las iniciativas locales de empleo y el apoyo a la movilidad laboral

| 104 Trabajo por cuenta propia, espiritu emprendedor y creacion de empresas, incluidas las microempresas y PYME innovadoras

CAMPO DE INTERVENCION 105 Igualdad entre mujeres y hombres en todos los ambitos, sobre todo en el acceso al empleo, el desarrollo de la carrera, y la conciliacién del trabajo y la vida privada,
y promocion de la igualdad de retribucién para un mismo trabajo

106 Adaptacion al cambio de trabajadores, empresas y emprendedores

FORMA DE FINANCIACION 01 Subvencién no reembolsable
DIMENSION TERRITORIAL 07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL 07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE 08 No procede

DIMENSION ECONOMICA 24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

20.442.304,53

20.442.304,53

1.749.013,37

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

01 Grandes zonas urbanas (densamente pobladas > 50 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

52.064.281,99

52.064.281,99

33.199.023,78

11

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

02 Pequefias zonas urbanas (medianamente pobladas > 5 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

11.085.554,44

11.085.554,44

12.065.317,38

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

03 Zonas rurales (poco pobladas)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

3.010.209,50

3.010.209,50

2.217.155,77

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

01 Grandes zonas urbanas (densamente pobladas > 50 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

07 Igualdad entre mujeres y hombres

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

33.469.643,92

33.469.643,92

22.388.045,61

19

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

02 Pequefias zonas urbanas (medianamente pobladas > 5 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

07 Igualdad entre mujeres y hombres

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

2.906.360,15

2.906.360,15

0,00

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

01 Grandes zonas urbanas (densamente pobladas > 50 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

11.254.614,50

11.254.614,50

2.312.272,59

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

02 Pequefias zonas urbanas (medianamente pobladas > 5 000)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO

FONDO

CATEGORIA REGION

COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

2B

FSE

MaD

1.419.581,72

1.419.581,72

603.762,06

CAMPO DE INTERVENCION

109 Inclusion activa, sobre todo para promover la igualdad de oportunidades y la participacion activa, y mejorar la capacidad de insercién profesional
111 Lucha contra toda forma de discriminacion y fomento de la igualdad de oportunidades
112 Facilitar el acceso a servicios asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés general

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

03 Zonas rurales (poco pobladas)

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

06 No discriminacién

DIMENSION ECONOMICA

21 Asistencia social, servicios prestados a la comunidad y servicios sociales y personales

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

3B FSE

MaD 48.442.683,59 48.442.683,59 42.815.087,88 7

CAMPO DE INTERVENCION

115 Reducir y prevenir el abandono escolar y promover la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de
aprendizaje de la educacién formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

116 Mejorar la calidad y la eficiencia de la ensefianza superior y ciclos equivalentes, y facilitar su acceso, a fin de mejorar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

117 Mejorar la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejorar los conocimientos,
las aptitudes y las competencias de la poblacién activa, y promover itinerarios flexibles de aprendizaje permanente mediante medidas de orientacion profesional y
validacion de competencias adquiridas

118 Mejorar la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacion, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando los sistemas de
educacion y formacioén profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y
el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de aprendizaje

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

19 Ensefianza

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

3B FSE

MaD 16.303.584,00 16.303.584,00 3.046.268,81 5

CAMPO DE INTERVENCION

115 Reducir y prevenir el abandono escolar y promover la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de
aprendizaje de la educacién formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

116 Mejorar la calidad y la eficiencia de la ensefianza superior y ciclos equivalentes, y facilitar su acceso, a fin de mejorar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

117 Mejorar la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejorar los conocimientos,
las aptitudes y las competencias de la poblacién activa, y promover itinerarios flexibles de aprendizaje permanente mediante medidas de orientacion profesional y
validacion de competencias adquiridas

118 Mejorar la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacion, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando los sistemas de
educacion y formacioén profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y
el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de aprendizaje

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

19 Ensefianza

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

3B FSE

MaD 5.489.244,25 5.489.244,25 2.249.452,92 8

CAMPO DE INTERVENCION

115 Reducir y prevenir el abandono escolar y promover la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de
aprendizaje de la educacién formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

116 Mejorar la calidad y la eficiencia de la ensefianza superior y ciclos equivalentes, y facilitar su acceso, a fin de mejorar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

117 Mejorar la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejorar los conocimientos,
las aptitudes y las competencias de la poblacién activa, y promover itinerarios flexibles de aprendizaje permanente mediante medidas de orientacion profesional y
validacion de competencias adquiridas

118 Mejorar la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacion, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando los sistemas de
educacion y formacioén profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y
el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de aprendizaje

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

19 Ensefianza

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIAREGION | 55T TOTAL SUBVENCIONABLE COSTE PUBLICO GASTO TOTAL N° OPERACIONES

3B FSE

MaD 58.991.014,59 58.991.014,59 40.390.777,54 5

CAMPO DE INTERVENCION

115 Reducir y prevenir el abandono escolar y promover la igualdad de acceso a una educacion infantil, primaria y secundaria de calidad, incluidos los itinerarios de
aprendizaje de la educacién formal, no formal e informal para reintegrarse en la educacion y la formacion

116 Mejorar la calidad y la eficiencia de la ensefianza superior y ciclos equivalentes, y facilitar su acceso, a fin de mejorar la participacion y el nivel de instruccion,
especialmente de los grupos desfavorecidos

117 Mejorar la igualdad de acceso al aprendizaje permanente para todos los grupos de edad en una actividad formal, no formal e informal, mejorar los conocimientos,
las aptitudes y las competencias de la poblacién activa, y promover itinerarios flexibles de aprendizaje permanente mediante medidas de orientacion profesional y
validacion de competencias adquiridas

118 Mejorar la adecuacion al mercado laboral de los sistemas de educacién y formacion, facilitando la transicion de la educacién al trabajo y reforzando los sistemas de
educacion y formacioén profesional y su calidad, incluso a través de mecanismos para anticipar la necesidad de cualificaciones, la adaptacion de los planes de estudio y
el establecimiento y desarrollo de sistemas de aprendizaje en el trabajo, con inclusion de sistemas duales y de aprendizaje

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

19 Ensefianza

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIA REGION COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

8B FSE

MaD 6.461.698,61

6.461.698,61

2.959.908,91

CAMPO DE INTERVENCION

121 Preparacion, ejecucion, seguimiento e inspeccion
122 Evaluacion y estudios
123 Informacién y comunicacion

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIA REGION COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

8B FSE

MaD 1.762.705,95

1.762.705,95

727.174,51

CAMPO DE INTERVENCION

121 Preparacion, ejecucion, seguimiento e inspeccion
122 Evaluacion y estudios
123 Informacién y comunicacion

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




Cuadro 7: Desglose de los datos financieros recabados por categoria de intervencion para el FEDER, el FSE y el Fondo de Cohesion

EJE PRIORITARIO FONDO

CATEGORIA REGION COSTE TOTAL SUBVENCIONABLE

COSTE PUBLICO

GASTO TOTAL

N° OPERACIONES

8B FSE

MaD 3.319.058,92

3.319.058,92

1.765.302,67

CAMPO DE INTERVENCION

121 Preparacion, ejecucion, seguimiento e inspeccion
122 Evaluacion y estudios
123 Informacién y comunicacion

FORMA DE FINANCIACION

01 Subvencién no reembolsable

DIMENSION TERRITORIAL

07 No procede

MECANISMOS DE ENTREGA TERRITORIAL

07 No procede

TEMA SECUNDARIO DEL FSE

08 No procede

DIMENSION ECONOMICA

24 Otros servicios no especificados

DIMENSION DE UBICACION

ES11 Galicia




3.4. Datos financieros

Cuadro 10: Gastos realizados fuera de la Union (FSE/FSE REACT-UE)

IMPORTE DE LOS GASTOS

PORCENTAJE DE LA ASIGNACION

GASTOS SUBVENCIONABLES

PORCENTAJE DE LA ASIGNACION

0,00

0,00

0,00

0,00




4. SINTESIS DE LAS EVALUACIONES

Sintesis de los resultados de todas las evaluaciones del programa puestas a disposicion durante el ejercicio
financiero anterior, con referencia al nombre y el periodo de referencia de los informes de evaluacién utilizados

Las evaluaciones realizadas son: Intermedia 2019, por reprogramacion 2018, 2020 y 2021, Intermedia 2017, de
Comunicacién y Tematica de Igualdad de Género.

Evaluacion por reprogramacion 2021: Programacion de los Recursos adicionales del fondo de Ayuda a la Recuperacion
para la Cohesion de los Territorios de Europa (REACT-UE). La asignacion REACT-UE para 2021 asciende a
79.881.868 €. Se programaron actuaciones en los siguientes OE del nuevo eje: 1. Apoyar el acceso al mercado de
trabajo, la creacion de puestos de trabajo y el empleo de calidad, asi como el mantenimiento del empleo, incluido el
empleo juvenil, y el apoyo a los trabajadores por cuenta propia y a los emprendedores, por un importe de 61.387.196 €.
2. Apoyar el acceso al mercado de trabajo de las personas en situacion de vulnerabilidad, el acceso a los sistemas
sociales y las medidas de inclusién social y erradicacion de la pobreza, por un importe de 16.017.715 €.

Ademas, se reasignaron recursos entre prioridades de inversién que modificaron el reparto entre los ejes prioritarios 1B
y 2B: se trata de ajustar la asignacion financiera programada a la ejecucion del programa por PI.

Evaluacion por reprogramacion 2020: Modificacion del programa para solicitar la cofinanciacion del 100% en todos los
ejes del Programa Operativo FSE GALICIA 2014-2020 con el objeto de aliviar la carga del presupuesto de la CA de
Galicia ante la crisis de salud publica derivada de la COVID 19 y una reasignaciéon de recursos financieros entre las
Prioridades de Inversion 10i y 10iv. Esta propuesta implica ademas, una modificacion de las metas de los indicadores
de productividad y de los cuadros 7 y 8. La reasignacion consiste en incrementar la dotacién de la ayuda FSE de la Pl
10iv en 41 M€, la PI 10i se minora en la misma cuantia.

Evaluacion intermedia 2019: Se estudia el estado de situacién del PO FSE Galicia 2014-2020 (en su version 4.1.) a 31
de diciembre de 2018, las principales conclusiones son:

Se mantiene la légica de intervencion programada, las estructuras, sistemas y procedimientos de Gestion son los
adecuados, los sistemas y procedimientos relativos a la recopilacion de los indicadores garantizan la exactitud,
coherencia, integridad y accesibilidad de los datos de seguimiento del PO.

El nivel de ejecucion se sitla a 31 de diciembre de 2018 en 96.161.535,42 € de gasto (23,87% del gasto programado),
el grado de eficacia financiera es bajo. El avance en la obtencion de productos (indicadores de productividad) es
ligeramente superior al ritmo de ejecucién financiera.

Se cumple con el hito intermedio del marco de rendimiento en todos los Ejes del Programa. En consecuencia, se
mantiene la asignacién de la reserva de rendimiento de acuerdo con lo previsto en el capitulo 3 del marco de
rendimiento.

Los resultados por OE alcanzaron en el 63,16% de los indicadores de resultado un nivel de logro medio o alto. No
obstante, se detecta que: problemas en las tasas de éxito de algunos indicadores condicionadas por la baja
representatividad de la ejecucion fisica, incongruencias entre la tasa programada y la tasa observada en la ejecucion y
la no pertinencia de un indicador.

La realizacién de un analisis de impacto robusto que permita estimar cuél ha sido el efecto (directo e indirecto) de la
ayuda FSE ha estado condicionado el incipiente estado de desarrollo de las actuaciones y el Programa en su conjunto.
Las principales conclusiones son: 1) El Programa del Empleo auténomo que ha alcanzado a 11.411 desempleados,
fomentando la creacion de su propio puesto de trabajo. 2) El Programa EMEGA, de apoyo empresarial a mujeres,
parece que ha contribuido a la creacion de empleo en las empresas apoyadas. De esta forma, se ha constatado, que
entre 2016 y 2018, el empleo en las empresas que recibieron ayuda se incrementd en el 33,3%, mientras que en el
grupo control fue del 4,0%. Y 3) El apoyo a los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR)
muestra que la tasa de promocién de este alumnado fue del 77,7%, 17,0 puntos porcentuales superior a la tasa del
alumnado no PMAR.

Las recomendaciones se pueden resumir en: 1) recomendaciones orientadas a facilitar el adecuado avance en la
ejecucion del Programa Operativo (Seguimiento de las actuaciones en las que se detectan mayores riesgos de
incumplimiento de las metas y analizar las dificultades reales detectadas por los organismos gestores y valorar la
conveniencia de reasignar gasto entre actuaciones de la misma prioridad o en favor de aquellas prioridades con mayor
capacidad de absorcion, si se detecta riesgo de incumplimiento de la senda) 2) Optimizar la recogida de indicadores y
3) recomendaciones a tener en cuenta en el disefio de la programacién para el proximo periodo 21-27.

Evaluacion por reprogramaciéon 2018: modificacién del programa por: 1 ajuste técnico del marco financiero de la UE
para 2017 por parte de la Comisidon Europea, COM (2016) 311 final, y el desglose anual por Estado miembro de los
nuevos recursos de la politica de cohesién para los afios 2017 a 2020. 2 reasignacion financiera procedente del eje 1
del POEJ. 3 eliminacién del PO de la linea de actuacion Medidas de formacion de los voluntarios y profesionales de
proteccion civil y emergencias programada en el objetivo especifico 8i.2 y 4. Modificacién derivada del incumplimiento



de las hipétesis de partida en la estimacién del hito a 2018 del indicador financiero del marco de rendimiento del eje 1B
Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral.

No se advierten cambios significativos en la coherencia interna y externa de la evaluacién ex ante inicial, ni con las
estrategias tematicas transversales relacionadas (dmbitos europeo, nacional y regional), las modificaciones propuestas
son consistentes con la estrategia definida en el PO, la doble concentraciéon teméatica se cumple con la propuesta de
reprogramacion, se han respetado los principios horizontales previstos en los articulos 5, 7 y 8 del Reglamento (UE) N°
1303/2013) y las modificaciones de algunos indicadores de productividad y de resultado, asi como del marco de
rendimiento del eje 1B responden a la necesidad de reestimar sus metas por los cambios financieros.

Evaluacion intermedia 2017 Esta evaluacion estd condicionada tanto en el objeto de andlisis (operaciones
seleccionadas y operaciones finalizadas) como en la metodologia (evaluacion de implementacion y evaluacion basada
en la teoria) y por el corto periodo de tiempo transcurrido para la ejecucion de las acciones por los retrasos acontecidos
en la aprobacion del PO y en la puesta en marcha de los procedimientos. Las recomendaciones son: Dinamizar las
tareas de ejecucién y verificacién de las operaciones seleccionadas, realizar un seguimiento y analisis pormenorizado
de los indicadores de productividad una vez se alcance el ritmo previsto de certificacién en los préximos afos, mejorar
el sistema de recogida de indicadores para garantizar la completitud de los datos y su coherencia, incrementar la
coordinacion con la Autoridad de Gestion y con los érganos gestores del PO, llevar a cabo el seguimiento efectivo de la
ejecucion de las inversiones de los POs plurriregionales FSE en Galicia y de otros programas europeos y regionales
para aumentar la coordinacion entre administraciones y la complementariedad entre actuaciones comunitarias y en la Pl
8.5 se impone la necesidad de completar la seleccién de operaciones dado que, el retraso acumulado puede llevar a
poner en cuestion la consumacion de los objetivos previstos, si bien no los hitos del marco de rendimiento.

La Evaluacion Tematica de Igualdad de Género se realizo por la SG de Programacion y Evaluacion del FSE y abarca a
todos los programas operativos FSE del estado. El objetivo de esta evaluaciébn es valorar en qué medida la
programacion de FSE se ha disefiado y se estan implementando de acuerdo con el principio horizontal de igualdad de
género marcado por la politica europea. Las principales conclusiones de esta evaluacion son: no presenta elementos
claros que permitan afirmar que existe una transversalizacidén de la estrategia de género especifica, cierto desequilibrio
entre las brechas de género identificadas en el diagndstico y las soluciones que se han programado, las mujeres son
consideradas como grupo prioritario en todos los casos, la inclusion de la perspectiva de género parece haberse ido
diluyendo en el proceso de ejecucion, deficiencias en términos de inclusién de la perspectiva de género en el sistema
de seguimiento, se observa que una mayor intensidad financiera o volumen de actuaciones no necesariamente
repercute en unos mejores resultados en materia de género y que los principales resultados parecen situarse en los
colectivos de mujeres mas vulnerables.

Evaluacion de comunicacion, las principales conclusiones son: se ha realizado en el marco de cooperacion y consenso
propugnado por el GERIP, se ha definido una estrategia coherente, con un marco Idgico de intervencion que garantiza
la adecuada vinculacion entre los objetivos, los grupos destinatarios, se detecta insuficiencia de personal en el
Organismo Intermedio para dar cumplimiento al volcado de los indicadores de seguimiento dos veces al afio y la
recopilacion y difusion de buenas practicas, se han definido los procedimientos necesarios para la puesta en marcha de
los mecanismos para la recopilacion, analisis y registro de la informacion coherentes con el sistema y que garantizan la
disposicion de informacion de calidad pero estos requieren de unos tiempos y esfuerzos elevados para su
implementacién que han derivado en unos registros incompletos en las primeras anualidades y una periodicidad del
volcado anual, asi como en las dificultades para la identificacion y presentacion de buenas practicas, las medidas
programadas han sido puestas en marcha de forma generalizada y ello se traduce en un avance significativo de los
indicadores que, en media, superan el 62% de las previsiones, los principales logros se han alcanzado en lo relativo a
la mejora de la visibilidad y la transparencia.

6. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS

a) Cuestiones que afectan al rendimiento del programa y medidas adoptadas

Durante el afio 2021 han continuado, aunque en menor medida, las incidencias derivadas de la pandemia COVID-19
debido a que ésta se ha prolongado mas de lo inicialmente previsto. Tanto por parte del Ol como de los gestores se ha
realizado un gran esfuerzo de adaptacion de las operaciones a las nuevas circunstancias y se ha buscado la mejor
forma de solucionar los problemas planteados. Parte de las incidencias mas relevantes en las operaciones
seleccionadas son las siguientes:



» Formacién a cargo del Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e Bienestar. 2021: La aplicacion de medidas
restrictivas, el cierre de lugares de uso publico (aulas), casos positivos entre alumnado y docentes y los cierres
perimetrales, imposibilitaron mantener las acciones formativas en las fechas programadas por lo que fue necesario
ampliar el plazo de finalizacion de la operacion, posibilidad que ya estaba prevista en el pliego del contrato.

 [ltinerarios de Inclusién Social a cargo del Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e Benestar. 2021: las
restricciones establecidas durante las sucesivas olas causadas por la pandemia de COVID-19 condicionaron la atencion
de personas por diversos motivos: casos positivos 0 enfermedades vinculadas al COVID-19 (especialmente en salud
mental), los cierres perimetrales impidieron la posibilidad de desplazarse entre municipios, asi como también los cierres
de lugares habituales de atencion a personas y las bajas por COVID-19 entre el personal técnico de inclusion,
provocaron que se redujese el nimero de atenciones presenciales.

 Acreditacion competencias profesionales. 2021: fue necesario adaptar el procedimiento en sus distintas fases para
cumplir con las recomendaciones sanitarias. Se sustituyo la reunién conjunta del asesor con todos sus candidatos por
un predambulo en cada una de las reuniones individuales en el que se le explicaban las lineas generales del
procedimiento.

« Formacion de trabajadores ocupados en sectores estratégicos. 2019-2021: Fue necesario ampliar el plazo de
ejecucion de las acciones formativas que continuasen o hubiesen comenzado después del 13 de marzo de 2020, de
forma que se pudiesen ejecutar hasta el 18 de mayo de 2021. Acogiéndose a esta posibilidad varias de las entidades
beneficiarias solicitaron la modificacién del calendario previsto para la imparticion de las acciones formativas, pasando
parte de ellas a ejecutarse durante el afio 2021. Ademas, entre las actuaciones mas significativas se posibilitd el cambio
de la modalidad de imparticion presencial a teleformacién o a aula virtual. Se tuvo en cuenta la situacién de ERTE de
los trabajadores por cuenta ajena al eximirles del periodo minimo de un afio de estabilidad en el empleo.

< El rescate de personas trabajadoras auténomas y microempresas ha implicado para el gestor la tramitacion de un
ingente nimero de solicitudes que le ha supuesto un especial esfuerzo de adaptacion.

Se han solucionado ademas otro tipo de incidencias:

» En las Ayudas a la contratacion de Gestores Internacionalizacion. 2021-2022 la mayor parte de las empresas
beneficiarias esperaron a la notificacién de la resolucién para realizar la busqueda y posterior contratacion del Gestor,
manifestando en bastantes casos su dificultad para encontrar candidatos disponibles en el plazo de 45 dias del que
disponian para realizar la contratacion desde que reciben la notificacién. Para solucionar este problema se facilito a las
empresas beneficiarias los integrantes de la Base de Gestores de Internacionalizacion del IGAPE.

» Se ha maodificado la convocatoria de acreditacion de competencias profesionales como consecuencia de la entrada
en vigor de la modificacién del RD 1224/2009. A partir del 2022 las convocatorias pasan a ser abiertas, sin plazos ni
namero concreto de plazas, por lo que resulta complicado cuantificar a priori el crédito inicial necesario.

El rendimiento del PO sigue afectado por la necesaria utilizacién de las opciones de costes simplificados (OCS). En el
afio 2021 han sido autorizadas 17 operaciones justificadas mediante OCS, a las que podemos afiadir 3 mas autorizadas
como anticipadas de gasto para 2022.

La utilizacién de las OCS sigue generando retrasos en la autorizacion de las operaciones. Una de las ventajas de la
aplicacion de los Reglamentos Delegados (RD) de la CE consiste en reducir la inseguridad juridica. En la practica, en
aquellas operaciones que cumplen los requisitos para aplicar esos reglamentos delegados se ha optado por su
aplicacion. Bien, de forma directa, definiendo el método OCS segun lo dispuesto en el RD, o bien, ejecutdndose la
operacion conforme al método validado para solicitar el reembolso conforme a lo dispuesto en el RD. Es este ultimo
caso la AA en la auditoria de operaciones del ejercicio cerrado a 30 de junio de 2021, ha comunicado correcciones
financieras por insuficiente pista de auditoria, a pesar de que la pista requerida por el RD para la declaracion del gasto
era completa y correcta.

Ademas, en el 2021 se ha remitido a la AA la documentacion explicativa de los métodos de OCS de 11 operaciones
para su evaluacion, sin embargo, la AA solo ha emitido hasta el momento la valoracion de uno de estos métodos.
Un problema recurrente en la gestion de varias de las operaciones de gestion directa es el nombramiento de
funcionarios interinos para la ejecucion de programas de caracter temporal, con una duracion méaxima de los contratos
de tres aflos ampliable por un afilo mas de acuerdo con la normativa nacional.

En relacion al seguimiento de los indicadores:

» En las Prioridades de Inversion del Eje 9 existe un considerable porcentaje de participantes cuyo nivel de estudios
no se ve reflejado en los indicadores de productividad referentes a la formacion académica. Esto se debe a que, debido
a la naturaleza de las actuaciones llevadas a cabo en este Eje, existe un namero importante de participantes que no
han conseguido finalizar la educacion primaria (CINE 1).

» En la Prioridad de Inversion 10.3 se observa que de mas de un 14% de los participantes no se ha podido recabar
su situacion laboral al comienzo de su participacion en las actuaciones cofinanciadas. Cabe destacar la mejora de esta
informacion durante el transcurso del periodo 2014-2020, llegando a tasas de falta de informacion muy bajas en las
anualidades 2019 y 2020. La falta de informacion en el afio 2021 vuelve a ser considerable, pero ain se estan haciendo



esfuerzos por subsanarla.

< En la Prioridad de Inversién del Eje REACT existe un porcentaje de participantes levemente superior al 10% cuyo
nivel de estudios no se ve reflejado en los indicadores de productividad referentes a la formacion académica. Esto se
debe a que, debido a la naturaleza de alguna de las actuaciones llevadas a cabo en este Eje, hay participantes que no
han conseguido finalizar la educacion primaria (CINE 1).

b) Evaluaciones sobre si los avances son suficientes



10. AVANCES REALIZADOS EN LA PREPARACION Y EJECUCION DE GRANDES PROYECTOS Y PLANES DE
ACCION CONJUNTOS

Planes de accién conjuntos

Avances en la ejecucion de las distintas fases de los planes de accion conjuntos

Problemas importantes y medidas adoptadas para solucionarlos






11. DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIA DEL PROGRAMA OPERATIVO
Informacién de la parte A y logro de los objetivos del programa

Eje Prioritario: 1B - Fomento del empleo sostenible y de calidad y de la movilidad laboral -FSE- MaD-80%

Eje Prioritario: R - Fomentar la reparacion de la crisis en el contexto de la pandemia COVID-19 y sus
consecuencias sociales y preparar una recuperacion ecoldgica, digital y resistente de la economia

Eje Prioritario: R-AT - Asistencia Técnica REACT-UE

Eje Prioritario: 2B - Promover la inclusion social, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion -
FSE- MaD-80%

Eje Prioritario: 3B - Inversién en educacion, formacién y mejora de las competencias profesionales y el
aprendizaje permanente - FSE- MaD-80%

Eje Prioritario: 8B - ASISTENCIA TECNICA -FSE- MaD-80%



11.2 Acciones concretas emprendidas para promover la igualdad entre hombres y mujeres y prevenir la
discriminacién, en particular en relacion con la accesibilidad de las personas con discapacidad, y las medidas
aplicadas para garantizar la integracion de la perspectiva de género en el programa operativo y las

operaciones.

11.3 Desarrollo sostenible

11.4 Informes sobre la ayuda empleada en los objetivos relacionados con el cambio climético

Cantidad calculada de apoyo que se utilizara para los objetivos del cambio climatico sobre la base de los
datos financieros acumulados por categoria de intervencion

11.5 Papel de los socios en la ejecucién del programa



12. INFORMACION OBLIGATORIA Y EVALUACION DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 111, APARTADO 4,
PARRAFO PRIMERO, LETRAS A) Y B), DEL REGLAMENTO (UE) N° 1303/2013

12.1 Avances en la ejecucion del plan de evaluacion y medidas tomadas en respuesta a las conclusiones de las
evaluaciones

12.2 Resultados de las medidas de informacién y publicidad de los Fondos aplicadas conforme a la estrategia
de comunicacion

14. INFORMACION ADICIONAL QUE SE PUEDE INCLUIR, DEPENDIENDO DEL CONTENIDO Y LOS OBJETIVOS
DEL PROGRAMA OPERATIVO

14.1 Avances en la aplicacién del enfoque integrado de desarrollo territorial, en especial el desarrollo de las
regiones que afrontan retos demograficos y desventajas permanentes o naturales, el desarrollo urbano
sostenible y el desarrollo local participativo conforme al programa operativo

14.2 Avances en la ejecucién de las acciones encaminadas a reforzar la capacidad de las autoridades de los
Estados miembros y los beneficiarios para administrar y utilizar los Fondos

14.3 Avances en la ejecucién de acciones interregionales y transnacionales

14.4 En su caso, contribucion a las estrategias macrorregionales y de las cuencas maritimas.».



14.5 Avances en la ejecucién de acciones en el ambito de lainnovacién social, si procede

14.6 Avances en la aplicacién de medidas encaminadas a abordar las necesidades especificas de las zonas
geograficas mas afectadas por la pobreza o de los grupos destinatarios que corren mayor riesgo de pobreza,
discriminacién o exclusion social, prestando una atencion especial a las comunidades marginadas, a las
personas con discapacidad, a los desempleados de larga duracién y a los jovenes desempleados, indicando,
cuando proceda, los recursos financieros empleados



15. INFORMACION FINANCIERA A NIVEL DEL EJE PRIORITARIO Y DEL PROGRAMA

Datos relativos al examen del rendimiento y el marco de rendimiento

CATEGO . . PROPOR o PARA EL PARA EL
PR|oERJ|TEAR|o FONDO RIA F'NAT'\(')CT':LC'ON CgSEEEEKgI%N COSTE TOTAL ;S%PC?S,SESB?ERL% COSTE PUBLICO GASTO TOTAL | CION DE OPENR ACH INFORME |INFORME DE
REGION SUBVENCIONABLE POR OPERACIONES LA ONES PRESENTAD | EJECUCION
DOTACIO O EN 2019 FINAL
1B FSE MaD 121.866.795,00 80,00 % 155.191.789,85 127,35 155.191.789,85 53.584.592,12 43,97 580 0
2B FSE MaD 114.831.995,00 80,00 % 135.652.550,75 118,13 135.652.550,75 74.534.590,56 64,91 630 0
3B FSE MaD 155.473.457,00 80,00 % 129.226.526,43 83,12 129.226.526,43 88.501.587,15 56,92 25|0 0
8B FSE MaD 10.630.059,00 80,00 % 11.543.463,48 108,59 11.543.463,48 5.452.386,09 51,29 130 0
FSE
R REACT 77.404.911,00 100,00 % 71.182.344,39 91,96 71.182.344,39 0,00 0,00 160 0
-UE
TOTAL FSE 402.802.306,00 0,00 431.614.330,51 107,15 431.614.330,51 222.073.155,92 55,13 159 0,00 0,00
TOTAL IEJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSE
TOTAL REAC
T-UE
SUMA
TOTAL 483.303.414,00 0,00 505.892.871,15 104,67 505.892.871,15 222.073.155,92 45,95 176 0 0




CATEGO . . PROPOR o PARA EL PARA EL
PR|oERJ|TEAR|o FONDO RIA F'NAT'\(')CT':LC'ON COPSE/iEEKCJEN COSTE TOTAL ;g%?gﬁ'gﬂ;g;& COSTE PUBLICO GASTO TOTAL | CION DE OPENRACI INFORME |INFORME DE
REGION SUBVENCIONABLE POR OPERACIONES LA ONES PRESENTAD | EJECUCION
DOTACIO O EN 2019 FINAL
FSE
R-AT REACT 3.096.197,00 80,00 % 3.096.196,25 100,00 3.096.196,25 0,00 0,00 1]0 0
-UE
TOTAL FSE 402.802.306,00 0,00 431.614.330,51 107,15 431.614.330,51 222.073.155,92 55,13 159 0,00 0,00
TOTAL IEJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSE
TOTAL REAC
T-UE
SUMA
TOTAL 483.303.414,00 0,00 505.892.871,15 104,67 505.892.871,15 222.073.155,92 45,95 176 0 0




16. UN CRECIMIENTO INTELIGENTE, SOSTENIBLE E INTEGRADOR

17. CUESTIONES QUE AFECTAN AL RENDIMIENTO DEL PROGRAMA Y MEDIDAS ADOPTADAS — MARCO DE
RENDIMIENTO



